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RESOLUCION N° 234 /2.025.-

POR LA CUAL SE SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE RENDIQION DE CUENTAS AL CIUDADANGO,
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA — ANO 2.025.

VISTO:

CONSIDERANDO:

Asuncion, 12 de mayo de 2.025.-

El Decreto N° 2.991/2.019 de fecha 06 de diciembre de 2.019 “POR EL CUAL SE APRUEBA
EL “MANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CI UDADANO”, SE LO DECLARA DE
INTERES NACIONAL Y SE DISPONE SU APLICACION OBLIGATORIA EN LAS
INSTITUCIONES DEL PODER EJECUTIVO”, de la Presidencia de la RepuUblica del
Paraguay, (Expte. 2025-23022001-006217); v,

Que, en cumplimiento con los compromisos internacionales, asumidos por medio de la
internalizacion de la “Convencidn Interamericana contra la Corrupcion” (Ley N° 977/1.996) y
la “Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion” (Ley N° 2.535/2.005), el Estado
Paraguayo ha avanzado paulatinamente y estrictamente, en la implementacién y puesta en vigor,
de politicas publicas con enfoque en la transparencia, integridad y lucha contra la corrupcion.

Que, el Estado paraguayo, por Ley N° 2.535/2.005, aprobo la “Convencion de las Naciones
Unidas contra la Corrupcion”, instrumento internacional que refleja el consenso a nivel mundial
en afrontar la problematica de la corrupcién, con medidas concretas, abordadas
sisteméaticamente. La misma, en el Art. 5°, dice: “Cada Estado Parte, de conformidad con los
principios fundamentales de su ordenamiento juridico, formulara y aplicard o mantendra en
vigor politicas coordinadas y eficaces contra la corrupcion que promuevan la participacion de
la sociedad y reflejen los principios del imperio de la ley, la debida gestion de los asuntos
publicos y los bienes publicos, la integridad, la transparencia y la obligacion de rendir
cuentas”.

Que, el Decreto N° 2.991/2.019 de fecha 06 de diciembre de 2.019 “POR EL CUAL SE
APRUEBA EL “MANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO”, se lo
declara de Interés Nacional y se dispone su aplicaciéon obligatoria en las Instituciones del
Poder Ejecutivo”, de la Presidencia de la Republica del Paraguay, especificamente en su pagina
18, indica que una vez conformado el Comité de Rendicién de Cuentas al Ciudadano, éste debe
presentar a la Maxima Autoridad Institucional, una propuesta del Plan de Rendicion de Cuentas,
del afio respectivo, con sus actividades y cronogramas, para su aprobacién mediante Resolucion.

Que, el Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria, por Resolucidon N° 773/19 crea el Comité de
Rendicion de Cuentas al Ciudadano, en cumplimiento al Decreto N° 2.991/2.019 “Por el cual
se aprueba e/ “MANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO”, se lo declara
de Interés Nacional y se dispone su aplicacion obligatoria en las Instituciones del Poder
Ejecutivo.

POR TANTO: En uso de las atribuciones y facultades, que le confiere la Ley N° 3.788/10;
EL PRESIDENTE 3
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA)
RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR, el PLAN ANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO, DEL
INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA — ANO 2.025, cuyo ANEXO
forma parte integrante de la presente Resolucién.

Articulo 2°.- COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplido archivar.
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Objetivo: Establecer lineamientos que sirvan de marco y orienta instalacion de un nuevo paradigma de rendicién de cuentas en las instituciones publicas de la Republica del Paragua
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