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1. Informe de Evaluacion de la Efectividad del Sistema Control

Interno IPTA — Ejercicio Fiscal 2022.
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En el siguiente cuadro se expone los resultados consolidados del Instituto Paraguayo
de Tecnologia Agraria - IPTA, y que refleja el nivel de madurez de su Sistema de
Control Interno por cada componente:

Ambiente de control

Control de planificacién 2,06 C-
Control de implementacién 2,04 C-
Control de evaluacion 2,19 C-

Control para la mejora

A partir del analisis de los documentos proporcionados por la institucién por medio de
la herramienta de evaluacion de la NRM, y las entrevistas realizadas a los
funcionarios del Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria — IPTA, se sefalan las
debilidades mas significativas por componente de control.

GEST'ONAD! La organizacion optimiza

continuamente su
Sistema de Control
DISENADO €1 Sisterna de Control Interno, logrando
Internc se encuentra mejoras comprobables
desplegado e en su desempefio
El Sistema de Control implementado, yse

EXCELENCIA

La organizacion
demuestraun nivel de

excelencia gue la coloca
como "Primeraensu
Clase” para el elemento
evaluado

. . Interno esta cuenta con mediciones
‘ — correctamente definido. de los factores de
DEFICIENTE | E1 sistema de Controlf Los se ej

INnterno se encuentra de acuerdoa lo
o Ao. Al planificado y existecierta

“disciplina” respectoa
ellos

E1 Control interno no esta

&
pocos elementos del
Sisterma de Control
Interno se encuentran
definidos
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Ambiente de control

Ambiente de control

Control de planificacion

Control de planificacion

Control de implementacion

Control de implementacion

Control de evaluacion

Control de evaluacion

Control para la mejora

—m
-

DEFICIENTE

€1 Control Interno no esta
sistematizado. Algunos
pocos elementos del
Sistema de Control
Interno se encuentran
definidos

Control para la mejora

e ..

OPTIMIZADO

GESTIONAD

La organizacion optimiza
continuamente su
Sistema de Control

El Sistema de Control
internc se encuentra

= - |

en su desempefio

El Sistema de Control

implementado, y se
cuenta con mediciones

| EI Sistema de Control

planificado y existecierta
“disciplina” respectoa

| establecidos, peroen
" generalsetrata de
“impulsos” personales)

EXCELENCIA

La organizacion
demuestra un nivel de
excelencia que lacoloca
como "Primeraen su
Clase” para el elemento
evaluado
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Observaciones generales del Informe de la CGR
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No se visualizaron actas u otros documentos que evidencien la participacion activa
de directivos en la elaboraciéon del Plan Estratégico Institucional.

A través de las entrevistas se comprobo que la Politica de Control Interno no es
entendida por los funcionarios.

No se visualizaron actas que evidencien el desarrollo de revisidn, analisis y
actualizacién de la Vision aprobada por Resolucion N° 587/21 versién 4, su
formulacién actual no sefala el camino que permite al IPTA establecer el rumbo

para lograr el desarrollo esperado.

La resolucion 401/22 prorrogo el periodo de vigencia del PEI, sin embargo, no fue
evidenciado un informe sobre justificaciones técnicas.

No se visualizé evidencias de talleres de revision del modelo de gestion por

procesos.
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La institucion no revisé oportunamente los planes, para ajustarlos a los cambios del
entorno y al desarrollo de competencias al interior de la institucidon.

No se comprobd existencia de las politicas operacionales.

No se visualizé resultados de las entrevistas a funcionarios de distintos niveles y
areas, que demuestren comunicacion, entendimiento y aplicacion de los
documentos relacionados a los principios y elementos: direccionamiento estratégico
(PEI), estructura organizacional, modelo de gestién por procesos y administracion de
riesgos.
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2. Modelo de Gestidon por procesos
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Componentes vy Principios:

= Norma de
meCIp Requisitos Minimos
20"5 para Sistemas de

Control Interno

Ambiente de Control
4 Principios

» Control de la Planificacion
4 Principias

Control de la Implementacion
4 Principios

o Control de la Evaluacién

2 Principios

® Control para la Mejora
2 Principios
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El modelo del Sistema de Control Interno basado en procesos y riesgos que se
muestran en la figura a continuacion, ilustra la forma en que pueda aplicarse a
todos los componentes la metodologia conocida como:

"Planificar - Hacer - Verificar - Actuar" (PHVA).

.« Ambiente de Control
» Compromiso de la Direccion

* Politica de Control Interno
« Acuerdos y Compromisos Eticos
* Protocolo de Buen Gobierno

. * Politica de Talento Humano

(. Control para la Mejora -~ ~
* Anélisis Critico (Maxima Autoridad) * Planificacién
* Mejora Continua « Direccionamiento Estratégico
* Institucional *» Gestion por Procesos
* Funcional * Estructura Organizacional
& * Individual _J * |dentificacion y Evaluacion de
\__Riesgos i

~ -
» Control de la Evaluacién

Setegmmiento y medicién del Control . lmplementaclén

Interno » Control Operacional

* Auditoria Interna » Competencia, Formacion y Toma
de Conciencia

\_ ) * Gestion de la Informacion
» Comunicaciones
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GUIA 15 Definicion de Macroprocesos/ Procesos/Subprocesos
Descripcion
El disefio del MODELO DE GESTION POR PROCESOS se inicia con la identificacién de los Macroprocesos, que

constituyen un primer nivel del conjunto de acciones encadenadas que la institucion debe realizar, a fin de
cumplir con su funcién constitucional y legal, la Misién fijada y la Visién proyectada.

Con el fin de especificar sus objetivos, en términos de los resultados requeridos para la satisfaccion de los
clientes y/o grupos de interés, los Macroprocesos se derivan en Procesos/Subprocesos. De alli que el Modelo
de Gestion por Procesos establece la identificacion de los procesos de la institucion, sus respectivas
interacciones y la realizacion de actividades que los operativizan, en una secuencia que agregue valor al
cumplimiento de los objetivos de la institucién. A su vez, cada actividad utiliza recursos y se gestiona con el
fin de permitir que sus insumos se transformen en resultados, contribuyendo al cumplimiento del objetivo
del proceso.

Los objetivos de los Macroprocesos/Procesos que se definen inicialmente, deben ser alineados para garantizar
que los objetivos de los primeros se cumplan cabal y totalmente en los objetivos fijados para los sequndos.
Con este fin, la guia incluye una matriz de relacién de Objetivos de los Macroprocesos y Procesos que
permite visualizar con mayor claridad el cumplimiento de la correspondencia total entre unos y otros.

Finalmente, se construye el Mapa de Procesos, que ademas de presentar la informacion anterior, permite
visualizar el despliegue y conformacién, a su maximo nivel, del Modelo de Gestién por Procesos en
Macroprocesos/Procesos/ Subprocesos.

Fuente: Manual de implementacion MECIP 2008
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RESOLUCION N° 354 ;2.023.-

POR LA CUAL SE ACTUALIZA EIL FORMATO N* 45 MAPA DE PROCESOS DEL
INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA - IPTA.

VISTO:

Asuncién, AF de Agosto de 2.023.-

El Memorando MECIP N° 33/2023, presentado por la Coordinacion del
MECIP, a través del cual, a efectos de consolidar el sistema de control
interno de la Institucion, solicita la aprobacion del FORMATO N* 45
MAPA DE PROCESOS DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE
TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA). en el marco de Implementacion de
las Normas de Requisitos Minimos para  Sistema de Control Interno
MECIP 2015, y;

CONSIDERANDO: Que, la Resolucion CGR N? 425/08, establece v adopta el Modelo Estandar

de Control Intemo para las Entidades Pablicas del Paraguay- MECIP como
marco para ¢l control, fiscalizacion y evaluaciéon de los sistemas de control
interno de los Sistemas de Control Intemo de entidades sujetas a la
supervision de la Contraloria General de la Repablica.

Que, la Resolucion CGR N° 377, de fecha 13 de mayo de 2016, adopta
como marco para ¢l control. fiscalizacion y evaluacion de los sistemas de
control interno de las instituciones, la Norma de Reguisitos Minimos para
un Sistema de Control Intemo del Modelo Estandar de Control Interno
para las Entidades Publicas del Paraguay- MECIP 2015,

POR TANTO: En uso de las atribuciones y facultades, que le confiere la Ley N° 3. 788/10;

EL PRESIDENTE

DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA

RESUELVE:

Articulo 1%« ACTUALIZAR, ¢l Formato N* 45 — Mapa de Procesos del Instituto
Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA), del articulo 17 de la Resolucion N°
5892021, dejando los demas formatos vigentes, ajustado a las Normas de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Intemo MECIP 2015, el cual se
anexa y forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- ENCARGAR. a las direcciones generales y direcciones, el acompanamig¢iio del
desplicgue de subprocesos y procedimientos, que permita eleumplimientfy de los

objetivos institucionales.
Articulo 3°%-  COMUNICAR, a quicnes corresponda y cumplida archi

meci
2015 P
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ESTANDAR:
FORMATO:

1. Direccionamiento y

cODIGO: DO-01

Organizacidn Institucional.

INSTITUTO PARAGUAYU UE |EUNULUGIA AGRARIA

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

MODELO DE GES
Mapa de Procesos

N POR PROCESOS

meci
ﬂ 2015 P

1.1. Planificacion Institucional
[Céd: DO-01-01

1.1.1. Planificacidn Estratégica.
Céd: DO.01.01.01

1.1.2 Planificacién Operativa
Céd- DO-01.01-02

Cod. DO-01-01-03
’—

1.1.3. Seguimiento y Evalacion,

1.1.4. Estructura Orgal Iy F
Cod: DO-01-01-04

1.1.5. Geslion de Proyectos de Investigacidn
Céd: DO.01.01.05

1.2. Asesorla Juridica
Cod: DO-01-02

1.2.1. Asuntos judiciales
Céd: DO-01-02-01

1.2.2. Asuntos Adminisiratvos
Cod: DO.01.02.02

1.3. Alianzas Estratégicas
Céd: DO-01-03

1.3.1. Relacionamiento Institucional
Cod: 00-01-02-01

132 & {
Cog: DO-01-03-02

Ciantifica y T lagi

2.1.1, El on, ap ion, e ion y Seguimi
de lee dos de proy do 9 ren of
area lermdlica Agricols

Céa: GC-02.01-01

2.1.2, €l i6n, ejecucion y i
de los dos de proy de enel
area tormdlica Pecusria

Céd: GC.02.01.02

2. én de

on y exper

gia para la
arla,
cODIGO: GC-02

y agricultura familiar.
Céd: GC-02-01

213.El N, aF 51, ejecucion y S
de kos de proy de enel
area terndlica Agricutura Famikar,

Céd: GC-02.01-03

21.4.El 10, ap ion, sjecucion y
de los de proy de investigacion en el
area temalica Agroindustrias.

Cod: GC-02-01-04

215 El 5 ¥ o
de s 1 de peoy de i igaci
area tematica Forestal y Recursos Naturala
Cod: GC-02-01-05

218, Geslion de Benero y J tud /

Cod- GC. 408 y /

Pagina 1 de F45-MAPA DE PROCESOS'

NG, AGR. BDGAR A. ESTECHE A

meci
2015 P



*

INSTITUTO PARAGUAYO

DE TECNOLOGIA
AGRARIA

PARAGUAY

PARAGUAI
TEMBIPORU PYAHU KOKUE
PARAGUAI PEGUA
NANGAREKOHA
-

PARAGUAYO DI
(31 Teckavon
AGRARIA

" GOBIERNO

' de e genle

= NACIONAL
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3. Transferencla y difusion de
4

glas y servicios
Céd: TD-03,

P.l. Gestion para la trasferencia y
difusion de tecnologias agrarias,
[Cod: TD-03-01

3.1.1. Gestion de publicacion de resultados de la
rwvestigacion,
Céd: TD-03-01-01

212 Gastién de publi
Cod: TD-03-01-02

ion de medios

2.1.3. Gestitn de propiedad intelectual para bs nueves
conocimientos y tecnologias generadas
Céd. TD-03-01.03

3.2. Negocios y servicios tecnoldgicos
agrarios,
C6d: TD-03-02

3.2.1. Gestitn de servicios tecnologicos
Cod: TD-03.02.01

3.2.2. Gestién de negocios tecnoligicos.
O, TO=001:0%

de los recursos humanos,
lecondmicos y financleros,
CODIGO: AR-04

4. Gestién de la Administracién

4.1, y

4.1.1. Admnistracion del Personal
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admisidn y Evaluacin
Cod: AR-04-01-02

do las P
Cod: AR-04.01

413, del Personal.
Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal
COgAR-04-01-04

'RES a‘ml;ur del Personal.
Cou: AR-04-01-05

4.2, on A yFi
Céd: AR-04-02

4.2.1. Direccion Agministrativa
(Cog: AR-04-02-01

4.2.£. Dwcocion Minenclaro.
Céd: AR-04.02.02

4.2.3. Obras & Infrasstructura
Céd: AR-04-02-03

4,2 4 Operacian oa Contratsciones.
Cod: AR-04-02-04

4.25. C ion Admin yF de
Proyectos,
Cad: AR-04-02.05

4.3. Gestion de la Comunicacion e
Informacién,
Céd: AR-DE-0R

4,31 Tecnologia de la Informacion y Comunicacian.
Cod: AR-04-03-01

4342 Gemunisasiin Inslituaienal
Cod: AR-04-03-02

4.4. Gestlon de Transparencia y Acceso a
te infermegién,
Céd: AR-04.04

4.2.1. , andlisis e |
[Cad: AR-04.04.01

4.4.2. Acceso a la Informacisn
Céd: AR.04.04.02

4.5. Auditoria Interna.
Cod: AR-04-05

4.5.1. Auditeria Financiera y de Gestién
Cad: AR-04-05-01

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM
MECIP.IPTA.

4.8.1. Geslion para fa implermantacién de la NRM MECIP
2015.

by 5

NGLA

Céd: AR-0408 Céd: AR-04-06-01
Sl
Elaborado por: Comité o ‘Am /7 Facha: 2210812022
I 1T
Révisado por: Loore m#dﬁ: 1810812023
2 L
probado por: P \/ _/

thﬂﬁ 0110672023

meci
2015 P



PARAGUAY NANGAREKOHA

-
INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI
( “ DE TECNOLOGIA TEMBIPORU PYAHU KOKUE c‘ meCI p

# AGRARIA PARAGUAI PEGUA 2015

MACROPROCESOS PROCESO
1.1. Planificacion Institucional
Céd: DO-01-01
1. Direccionamiento y Organizacion Institucional.  1.2. Asesoria Juridica
CODIGO: DO-01 C6d: DO-01-02
1.3. Alianzas Estratégicas
Céd: DO-01-03
2. Generacion de conocimiento y tecnologia para la innovacion 2.1. Investigacion y experimentacion agricola, pecuaria, forestal,
agfaria. agroindustria y agricultura familiar.
CODIGO: GC-02 Céd: GC-02-01

3.1. Gestion para la trasferencia y difusion de tecnologias agrarias.
3. Transferencia y difusion de tecnologias y servicios agrarios. Céd: TD-03-01
Cdéd: TD-03.

3.2. Negocios y servicios tecnoldgicos agrarios.

Cdéd: TD-03-02

4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cdd: AR-04-01

4.2. Gestion Administrativa y Financiera.
Cdd: AR-04-02
iy . ., 4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
4. Gestion de la Administracion de los recursos humanos, C6d: AR-04-03

econdmicos Yy financieros. ., . . .,
CODIGO: AR-04 4.4. Gestion de Transparencia y Acceso a la informacion.

Cod: AR-04-04

4.5. Auditoria Interna.
Céd: AR-04-05

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06
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MACROPROCESOS PROCESO
1.1. Planificacion Institucional
Cod: DO-01-01
1. Direccionamiento y Organizacion Institucional. 1.2. Asesoria Juridica
CcODIGO: DO-01 Cod: DO-01-02
1.3. Alianzas Estratégicas
Cdd: DO-01-03
2. Generacion de conocimiento y tecnologia para la 2.1. Investigacion y experimentacion agricola, pecuaria, forestal,
innovacion agraria. agroindustria y agricultura familiar.
CODIGO: GC-02 Céd: GC-02-01

3.1. Gestion para la trasferencia y difusion de tecnologias agrarias.
3. Transferencia y difusion de tecnologias y servicios agrarios. Céd: TD-03-01
Cdéd: TD-03.

3.2. Negocios y servicios tecnoldgicos agrarios.

Caéd: TD-03-02

4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cod: AR-04-01
4.2. Gestion Administrativa y Financiera.
Cod: AR-04-02
» o » 4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
4. Gestion de la Administracién de los recursos humanos, C6d: AR-04-03

econdmicos Yy financieros. ., . . .,
CODIGO: AR-04 4.4. Gestion de Transparencia y Acceso a la informacion.

Cod: AR-04-04

4.5. Auditoria Interna.
Céd: AR-04-05

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06
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MACROPROCESOS PROCESO
1.1. Planificacion Institucional
Céd: DO-01-01
1. Direccionamiento y Organizacion Institucional. 1.2. Asesoria Juridica
CODIGO: DO-01 Céd: DO-01-02
1.3. Alianzas Estratégicas
Cdd: DO-01-03
2. Generacion de conocimiento y tecnologia para la innovacion 2.1. Investigacion y experimentacion agricola, pecuaria, forestal,
agraria. agroindustria y agricultura familiar.
CODIGO: GC-02 Céd: GC-02-01
3. Transferencia y difusién de tecnologiasy 3.1. Gestion para la trasferencia y difusion de tecnologias agrarias.
servicios agrarios. e
Cod: TD-03. 3.2. Negocios Yy servicios tecnoldgicos agrarios.
Cdd: TD-03-02
4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cdd: AR-04-01
4.2. Gestion Administrativa y Financiera.
Céd: AR-04-02
» o » 4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
4, Ge,stlgn de Ia_Adm_mlstracmn de los recursos humanos, C6d: AR-04-03
econdmicos Yy financieros. » . . »
CODIGO: AR-04 44 Gestion de Transparencia y Acceso a la informacion.
Cdd: AR-04-04
4.5. Auditoria Interna.
Cdd: AR-04-05

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06
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1.1. Planificacion Institucional
Céd: DO-01-01

1. Direccionamiento y Organizacién Institucional. 1.2. Asesoria Juridica
CODIGO: DO-01 Céd: DO-01-02
1.3. Alianzas Estratégicas
Cdd: DO-01-03
2. Generacion de conocimiento y tecnologia para la innovacion 2.1. Investigacion y experimentacion agricola, pecuaria, forestal,
agraria. agroindustria y agricultura familiar.
CODIGO: GC-02 Cdd: GC-02-01

3.1. Gestion para la trasferencia y difusion de tecnologias agrarias.
3. Transferencia y difusion de tecnologias y servicios agrarios. Céd: TD-03-01
Céd: TD-03.

3.2. Negocios y servicios tecnologicos agrarios.
Cdd: TD-03-02

4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.

Cdd: AR-04-01

4.2. Gestion Administrativa y Financiera.

Cod: AR-04-02

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.

Cdd: AR-04-03

4.4. Gestion de Transparencia y Acceso a la informacion.
Cdd: AR-04-04

4.5. Auditoria Interna.

Cod: AR-04-05

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Cbd: AR-04-06
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PARAGUAY NANGAREKOHA

MACROPROCESO DE GESTION ESTRATEGICA

Direccionamiento y Organizacion Institucional. (DO-01)

Planificacion Asesoria Alianzas
Institucional Juridica Estratégicas

MACROPROCESOS MISIONALES

Generacion de conocimiento y tecnologia para la Transferencia y difusién de tecnologias y servicios

agrarios. (TD-03)

innovacion agraria. (GC-02)

Investigacion y experimentacion
agricola, pecuaria, forestal,
agroindustria y agricultura familiar.

Gestion para la trasferencia y Negocios y servicios tecnologicos
difusién de tecnologias agrarias.. agrarios.

MACROPROCESOS DE APOYO O DE SOPORTE

Gestion de la Administracion de los recursos
humanos, econémicos y financieros.

(AR-04)
Gestion y Gestion Gestion de la Gestion de e Sistema de Control
. . Y X Auditoria
Desarrollo de las Administrativa y Comunicacién e Transparencia y Acceso Interna Interno de la NRM
Personas Financiera. Informacion a la informacion. : MECIP-IPTA.
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2. Modelo de Gestidn por procesos.
REUNIONES REALIZADAS SOBRE EL MODELO DE
GESTION POR PROCESOS.
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* DE TECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE

s

mecip

& QﬁgﬁRlA g’AﬁGl}éKGOHAI PEGUA 2015
MACROPROCESOS PROCESO SUBPROCESOS AR, |CCIEMECIEE
responsables
Direccion
Nacional
1.1.1. Planificacion Estratégica. |11/02/2023 DGP
Cdd: DO-01-01-01 19/09/2023 Direccion
Secretaria
General
1.1.2. Planificacién Operativa.
1.1. Planificacion Institucional  |Cod: DO-01-01-02 LLIOHATRE
Cod: DO-01-01 1.1.3. Seguimiento y Evaluacion.
Cod: DO-01-01-03 DA
1.1.4. Estructura Organizacional DGP
1. Direccionamiento y y lfuncmnes. 11/02/2023
SR L Cod: DO-01-01-04
Organizacion Institucional. —
CODIGO: DO-01 1.1.5. _Gesp/on de Proyectos de
Investigacion. 11/02/2023
Cod: DO-01-01-05
1.2.1. Asuntos judiciales
1.2. Asesoria Juridica Cod: DO-01-02-01 et Direccién
Cod: DO-01-02 1.2.2. Asuntos Administrativos Asesoria Juridica
Céd: DO-01-02-02 Ui
1.3.1. Relacionamiento
Institucional. 26/04/2023 Direccion de
1.3. Alianzas Estratégicas Cdd: DO-01-03-01 Cooperacion
Cod: DO-01-03 1.3.2. Cooperacién Cientifica y Nacional e
Tecnoldgica. 26/04/2023 Internacional
Cdd: DO-01-03-02
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* DE TECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE

s

mecip

A BARSQuAIPEGUA 2015
MACROPROCESOS PROCESO SUBPROCESOS FECHAS: DEEEe CTEE
responsables
2.1.1. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos Direccion Programa de
: L s . 23/05/2023 o .
de investigacion en el area tematica Agricola. Investigacion Agricola.
Céd: GC-02-01-01
2.1.2. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos Direccion Programa de
de investigacion en el area tematica 03/05/2023 L .
. Investigacion Pecuaria.
Pecuaria.
Cdéd: GC-02-01-02
2.1.3. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
2.1. Investigacion y Seguimiento de los resultados de proyectos Direccién Programa de
2. Generacion de conocimiento y tecnologia experimer}taciétnlagricola, de investigacion en el area tematica 3105/2023 Investigacion
para la innovacion agraria. geCU_&lf(lja, qres al, ol Agrllcultura Familiar. Agricultura Familiar.
CODIGO: GC-02 groindustria y agricultura |C6d: GC-02-01-03
familiar. - . i
Cod: GC-02-01 2.1.4_. E_Iaboracmn, aprobacion, ejecucion y o
Seguimiento de los resultados de proyectos Direccién Programa de
de investigacién en el area tematica 25/05/2023 Investigacién
Agroindustrias. Agroindustrias.
Céd: GC-02-01-04
2.1.5. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos Direccién Programa de
de investigacion en el area tematica Forestal [23/05/2023 Investigacién Forestal
y Recursos Naturales. y Recursos Naturales.
Céd: GC-02-01-05
2.1.6. Gestion de Género y Juventud Rural 01/06/2023 Direccion de Género y

C6d: GC-02-01-06

Juventud Rural




INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI

* DE TECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE

s

mecip

AT BARSQuAIPEGUA 2015
MACROPROCESOS PROCESO SUBPROCESOS FECHAS: ?gfsgf::&';s
3.1.1. Gestion de publicacion de
resultados de la investigacion. 18/07/2023
Cod: TD-03-01-01
3.1.2. Gestion de publicacion de medios
3.1. Gestion para la trasferencia y audiovisuales. 18/07/2023 Direccion de
difusion de tecnologias agrarias. Cdd: TD-03-01-02 Transferencia de
Cod: TD-03-01 Tecnologia
3. Transferencia y difusion de 3.1.3. Gestion de propiedad intelectual
tecnologias y servicios agrarios. para los nuevos conocimientos y
Cod: TD-03. tecnologias generadas. 18/07(2023
Cdd: TD-03-01-03
_ B . 321 Gestion de servicios tecnolégicos. 19/06/2023
3.2. Negocios y servicios tecnolégicos ~ (C0d: TD-03-02-01 Direccién de
agrarios. .
Cgéd3 TD-03-02 3.2.2. Gestion de negocios tecnoldgicos Agronegocios
ol g 91C0S- 119/06/2023

Cdd: TD-03-02-02
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s

meci
2015 P

Dependencias

MACROPROCESOS PROCESO SUBPROCESOS FECHAS:
responsables
4.1.1. Administracion del Personal.
Cdd: AR-04-01-01 relea A
4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cdd: AR-04-01-02 relea A
4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas. |4.1.3. Monitoreo del Personal.
Caéd: AR-04-01 Cdd: AR-04-01-03 relea A DGDP
4.1.4. Capacitacion del Personal.
Co6d:AR-04-01-04 Pallthiztze
4.1.5. Bienestar del Personal.
Cdd: AR-04-01-05 RO
Dpto. Transporte
4.2.1. Direccion Administrativa Dpto. de
Cod: AR-04-02-01 L Adquisiciones y
Suministros
4.2.2. Direccion Financiera. S .
Cod: AR-04-02-02 03/08/2023 Direccion Financiera
4.2. Gestion Administrativa y Financiera. [4.2.3. Obras e Infraestructura. 03/08/2023 Direccion de Obras e
Caéd: AR-04-02 Cdd: AR-04-02-03 Infraestructura.
4. Gestion de la Administracion de los 4.2.4. Operacion de Contrataciones.
recursos humanos, econémicos y Cod: AR-04-02-04
financieros. inacié
CODIGO: AR-04 4.2.5. Coordinacion Administrativa y ,igtr?r:?r::ﬁ::t)ir\]/a
Financiera de Proyectos. 03/08/2023 Financiera de y
Cdd: AR-04-02-05
Proyectos.
4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Direccion Tecnologia
4.3. Gestion de la Comunicacion e Comunicacion. 23/12/2022 de la Informacion y
Informacion. Cdd: AR-04-03-01 Comunicacion.
Cod: AR-04-03 4.3.2. Comunicacion Institucional. 07/06/2023
Cdd: AR-04-03-02
i . 4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion. Direccion de
4.4. Gestl_gn de Transparencia y Acceso a la Cod: AR-04-04-01 07/06/2023 Transparencia y
informacion. Acceso a la
5d: AR-04- 4.4.2. Acceso a la Informacion
Cod: AR-04-04 Sl AL 07/06/2023 informacion.
4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion 1/12/2022 Direccion de Auditoria
Caéd: AR-04-05 Cdd: AR-04-05-01 Interna
4.6. Sistema de Control Interno de la NRM [4.6.1. Gestion para la implementacion de la
MECIP-IPTA. NRM MECIP 2015. 03/03/2023 Coordinacion MECIP
Cdd: AR-04-06 Cdd: AR-04-06-01
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3. Procedimientos elaborados — Formato 93, segun los

subprocesos.
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MACROPROCESO 1:

Direccionamiento y Organizacion Institucional.



PARAGUAI

TEMBIPORU PYAHU KOKUE
PARAGUAI PEGUA

NANGAREKOHA

INSTITUTO PARAGUAYO

DE TECNOLOGIA
AGRARIA

PARAGUAY

*

(1) NOMBRE (2) NOMBRE

1.1. Planificacion Institucional
Céd: DO-01-01

1.2. Asesoria Juridica
Céd: DO-01-02

1.3. Alianzas Estratégicas
Cdd: DO-01-03

meci
2015 P

(3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales
Cdd: DO-01-02-01

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.
Céd: DO-01-03-01

1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnologica.
Cdéd: DO-01-03-02
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PARAGUAY NANGAREKOHA

MACROPROCESO DE GESTION ESTRATEGICA

Direccionamiento y Organizacion Institucional. (DO-01)

Planificacion Asesoria Alianzas
Institucional Juridica Estratégicas

MACROPROCESOS MISIONALES

MACROPROCESOS DE APOYO O DE SOPORTE



INSTITUTO PARAGUAYO
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PARAGUAI
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AGRARIA PARAGUAI PEGUA 2 O-I 5
PARAGUAY NANGAREKOHA

(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdéd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales

1.2. Asesoria Juridica C6d: DO-01-02-01

Caod: DO-01-02

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.

1.3. Alianzas Estratégicas Cod: DO-01-03-01

COEE DIORIDS 1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnoldgica.

Cad: DO-01-03-02
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PARAGUAY NANGAREKOHA

(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales

1.2. Asesoria Juridica C6d: DO-01-02-01

Caod: DO-01-02

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.

1.3. Alianzas Estratégicas Cod: DO-01-03-01

COEE DIORIDS 1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnoldgica.

Cad: DO-01-03-02



INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI

4y DE TECNOLOGIA TEMBIPORU PYAHU KOKUE
AGRARIA PARAGUAI PEGUA

PARAGUAY NANGAREKOHA

1. Direccionamiento y Organizacion Institucional.
1.1. Planificacion Institucional
1.1.1. Planificacion Estratégica.

meci
ﬂ 2015 P

(4) Subprocesos - Cédigo

(5) Objetivo

(6) Cargo Responsable

Planificacion Estratégica.
DO-01-01-01

Plazo.

Orientar las actividades institucionales hacia el
cumplimiento de los objetivos estratégicos, por medio
del Plan Estratégico Institucional y el Plan de Mediano

Direccidn Ejecutiva.

Direccion de Gabinete.

Direccion de Secretaria General.
Direccion General de Planificacion.
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PARAGUAY NANGAREKOHA

1. Direccionamiento y Organizacion Institucional. céd: DO-01
1.1. Planificacion Institucional. céd: DO-01-01
1.1.1. Planificacion Estratégica. céd: D0O-01-01-01

Direccién Direccion de
Nacional Gabinete
8
Direccién General 5 Vinculacion a la Planificacion Estratégica Céd: DO-01-01-01/1
de Planificacion £
e]
§ Cumplimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI) Cod: DO-01-01-01/2
j—
o
[%2)
o -7 - - .-z - .- . - - .- =7 -
= Recepcion, identificacion, inicio de registro y definicion de su destino de ,
: ‘s c S T Cod: DO-01-01-01/3
Direccion de g documentacion interna institucional. 0
Secretaria General | 5
[«5]
§ Recepcion, identificacion, inicio de registro y definicion de su destino de )
o documentacion externa institucional. C6d: DO-01-01-01/4
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AGRARIA PARAGUAI PEGUA 2 O-I 5
PARAGUAY NANGAREKOHA

(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdéd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales

1.2. Asesoria Juridica C6d: DO-01-02-01

Caod: DO-01-02

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.

1.3. Alianzas Estratégicas Cod: DO-01-03-01

COEE DIORIDS 1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnoldgica.

Cad: DO-01-03-02



INSTITUTO PARAGUAYO

]
PARAGUAI
% DE TECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE m eCI p
AGRARIA PARAGUAI PEGUA 2 O-I 5
PARAGUAY NANGAREKOHA

(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdéd: DO-01-01-01

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales

1.2. Asesoria Juridica C6d: DO-01-02-01

Caod: DO-01-02

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.

1.3. Alianzas Estratégicas Cod: DO-01-03-01

COEE DIORIDS 1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnoldgica.

Cad: DO-01-03-02



INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI

*

“*y DE TECNOLOGIA TEMBIPORU PYAHU KOKUE
AGRARIA PARAGUAI PEGUA

PARAGUAY NANGAREKOHA

1. Direccionamiento y Organizacion Institucional.
1.1. Planificacion Institucional
1.1.2. Planificaciéon Operativa.

meci
ﬂ 2015 P

(4) Subprocesos - Cédigo

(5) Objetivo

(6) Cargo Responsable

Planificacién Operativa.
DO-01-01-02

Definir anualmente los productos especificos,
actividades, recursos y responsables identificados por
dependencias, en concordancia con la planificacién

estratégica.

Direccion General de Planificacion.
Direccion de Programacion, Seguimiento y Evaluacion.
Departamento de Programacion.
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1. Direccionamiento y Organizacion Institucional. céd: DO-01
1.1. Planificacion Institucional. céd: DO-01-01
1.1.2. Planificacion Operativa. céd: DO-01-01-02

Direccion
General de Planificacion

Direccién
de Programacion, Seguimiento y Evaluacion

< Plan Operativo Institucional (POI) C6d: DO-01-01-02/1
Plan Operativo Anual (POA) Céd: DO-01-01-02/2

Dpto. de Programacion

Procedimientos
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AGRARIA PARAGUAI PEGUA 2 O-I 5
PARAGUAY NANGAREKOHA

(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdéd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales

1.2. Asesoria Juridica C6d: DO-01-02-01

Caod: DO-01-02

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.

1.3. Alianzas Estratégicas Cod: DO-01-03-01

COEE DIORIDS 1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnoldgica.

Cad: DO-01-03-02
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AGRARIA PARAGUAI PEGUA 2 O-I 5
PARAGUAY NANGAREKOHA

(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdéd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales
Cdd: DO-01-02-01

1.2. Asesoria Juridica

Caod: DO-01-02 1.2.2. Asuntos Administrativos

Cadd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.

1.3. Alianzas Estratégicas Cod: DO-01-03-01

COEE DIORIDS 1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnoldgica.

Cad: DO-01-03-02



INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI

*

“*y DE TECNOLOGIA TEMBIPORU PYAHU KOKUE
AGRARIA PARAGUAI PEGUA

PARAGUAY NANGAREKOHA

1. Direccionamiento y Organizacion Institucional.
1.1. Planificacion Institucional
1.1.3. Sequimiento y Evaluacion.

meci
ﬂ 2015 P

(4) Subprocesos - Cédigo

(5) Objetivo

(6) Cargo Responsable

Seguimiento y Evaluacion.
DO-01-01-03

Determinar objetivamente la relevancia, progreso y
efectos de una actividad en funcién a los objetivos
establecidos, por medio de la recoleccidn sistematica y

analisis de datos.

Direccion General de Planificacion.
Direccion de Programacion, Seguimiento y Evaluacion.
Departamento de Seguimiento y Evaluacion.
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PARAGUAY NANGAREKOHA

1. Direccionamiento y Organizacion Institucional. céd: Do-01
1.1. Planificacion Institucional. céd: D0-01-01
1.1.3. Seguimiento y Evaluacion. céd: DO-01-01-03

Direccion
General de Planificacion

Direccion
de Programacion, Seguimiento y Evaluacion

Seguimiento de la Ejecucién del Plan Operativo Institucional (POI) Céd: DO-01-01-03/1

Seguimiento de la Ejecucion del Plan Operativo Anual (POA) Cod: DO-01-01-03/2

Seguimiento a la Ejecucion del Plan Estratégico Institucional (PEI) | céd: D0-01-01-03/3

Dpto. de Seguimiento y Evaluacion

Evaluacion de la Ejecucion del Plan Operativo Anual (POA) Cod: DO-01-01-03/4

Procedimientos

Evaluacion de la Ejecucion del Plan Estratégico Institucional (PEI) C6d: DO-01-01-03/5

Informe de Gestion Céd: DO-01-01-03/6

Balance Anual de Gestion Publica (BAGP) Cod: DO-01-01-03/7
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdéd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales

1.2. Asesoria Juridica C6d: DO-01-02-01

Caod: DO-01-02

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.

1.3. Alianzas Estratégicas Cod: DO-01-03-01

COEE DIORIDS 1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnoldgica.

Cad: DO-01-03-02
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE

1.2. Asesoria Juridica
Céd: DO-01-02

1.3. Alianzas Estratégicas
Cdd: DO-01-03

(3) NOMBRE
1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdéd: DO-01-01-01
1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales
Cdd: DO-01-02-01

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.
Céd: DO-01-03-01

1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnologica.
Cdéd: DO-01-03-02
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1. Direccionamiento y Organizacion Institucional.

1.1. Planificacion Institucional

meci
ﬂ 2015 P

1.1.4.Estructura Organizacional y Funciones.

(4) Subprocesos - Cédigo

(5) Objetivo

(6) Cargo Responsable

Estructura Organizacional
y Funciones.
D0O-01-01-04

Analizar, revisar y recomendar manuales de funciones
en funcidén a la estructura organizacional de la

institucion.

Direccion General de Planificacion.
Direccion de Desarrollo Institucional.
Departamento de Organizacion y Sistemas.
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1. Direccionamiento y Organizacion Institucional. céd: DO-01
1.1. Planificacion Institucional. céd: D0-01-01
1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones. céd: DO-01-01-04

Direccion
General de Planificacion

Direccion
de Desarrollo Institucional

Dpto. de Organizacion y
Sistemas

Procedimientos

4 mecCi
" 2015 P

Manuales de Funciones y Estructura Organizacional

Cdéd: DO-01-01-04/1

Actualizacion de Manuales de Funciones

Céd: DO-01-01-04/2
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdéd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales

1.2. Asesoria Juridica C6d: DO-01-02-01

Caod: DO-01-02

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.

1.3. Alianzas Estratégicas Cod: DO-01-03-01

COEE DIORIDS 1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnoldgica.

Cad: DO-01-03-02
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdéd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.2.1. Asuntos judiciales
1.2. Asesoria Juridica Céd: DO-01-02-01

Caod: DO-01-02

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.

1.3. Alianzas Estratégicas Cod: DO-01-03-01

COEE DIORIDS 1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnoldgica.

Cad: DO-01-03-02
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1. Direccionamiento y Organizacion Institucional.
1.1. Planificacion Institucional

1.1.5.Gestion de Proyectos de Investigacion.

(4) Subprocesos - Codigo (5) Objetivo (6) Cargo Responsable

Analizar la viabilidad de los programas y proyectos
conforme a las orientaciones politicas y plan estratégico
de la institucidn con calidad cientifica de las actividades
propuestas.

Direccion General de Planificacion.
Direccion de Desarrollo Institucional.
Departamento de Proyectos y Estudios Econémicos.

Proyectos de
Investigacion.
DO-01-01-05
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1. Direccionamiento y Organizacion Institucional. céd: DO-01
1.1. Planificacion Institucional. cod: D0-01-01
1.1.5.Gestion de Proyectos de Investigacion. cod: DO-01-01-05

Direccion
General de Planificacion

Direccion ‘

de Desarrollo Institucional
< Formulacién y Presentacion de Proyectos Cod: DO-01-01-05/1
Apoyar al Seguimiento y Evaluacion de los Proyectos Céd: DO-01-01-05/2

Dpto. de Proyectos y
Estudios Econ6micos

Procedimientos
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Direccion
de Programacion, Seguimiento y Evaluacion
‘§< Plan Operativo Institucional (POI) Céd: DO-01-01-02/1
£
Dpto. de Programacion 8 Plan Operativo Anual (POA) C6d: DO-01-01-02/2
&
Seguimiento de la Ejecucion del Plan Operativo Institucional (POI) | Céd: DO-01-01-03/1
Seguimiento de la Ejecucion del Plan Operativo Anual (POA) | Cdd: DO-01-01-03/2
@ Seguimiento a la Ejecucion del Plan Estratégico Institucional (PEI) | Céd: DO-01-01-03/3
5
Dr_)tO'. de E Evaluacion de la Ejecucion del Plan Operativo Anual (POA) | Céd: DO-01-01-03/4
Seguimiento y g €6d: DO-01-01-03/4
Evaluacion a Evaluacion de la Ejecucion del Plan Estratégico Institucional (PEI) | C6d: DO-01-01-03/5
Informe de Gestién Céd: DO-01-01-03/6
Balance Anual de Gestion Publica (BAGP) | Cod: DO-01-01-03/7
Direccion
de Desarrollo Institucional
3 Manuales de Funciones y Estructura Organizacional | .
£ v 9 Céd: DO-01-01-04/1
Dpto. de Organizaciény E
Sistemas 5 L .
o Actualizacion de Manuales de Funciones Céd: DO-01-01-04/2
§ —_ e e ==
o
% Formulacion y Presentacion de Proyectos | Céd: DO-01-01-05/1
Dpto. de Proyectos y E
. L 5
Estudios Econdmicos § Apoyar al Seguimiento y Evaluacion de los Proyectos | Cod: DO-01-01-05/2
a
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.2.1. Asuntos judiciales

1.2. Asesoria Juridica C6d: DO-01-02-01

Caod: DO-01-02 1.2.2. Asuntos Administrativos

Cadd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.

1.3. Alianzas Estratégicas Cod: DO-01-03-01

COEE DIORIDS 1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnoldgica.

Cad: DO-01-03-02
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE

1.1. Planificacion Institucional
Céd: DO-01-01

1.2. Asesoria Juridica
Céd: DO-01-02

1.3. Alianzas Estratégicas
Cdd: DO-01-03

meci
2015 P

(3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales
Cdd: DO-01-02-01

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.
Céd: DO-01-03-01

1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnologica.
Cdéd: DO-01-03-02
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE

1.1. Planificacion Institucional
Céd: DO-01-01

1.3. Alianzas Estratégicas
Cdd: DO-01-03

meci
2015 P

(3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales
Cdd: DO-01-02-01

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.
Céd: DO-01-03-01

1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnologica.
Cdéd: DO-01-03-02
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cod: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.

1.1. Planificacion Institucional Céd: DO-01-01-03

Cdéd: DO-01-01
1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.

1.3. Alianzas Estratégicas Cod: DO-01-03-01

Caod: DO-01-03

1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnologica.
Cdéd: DO-01-03-02
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE

1.1. Planificacion Institucional

Cdd: DO-01-01

1.3. Alianzas Estratégicas
Cdd: DO-01-03

meci
2015 P

(3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cod: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales
Cdd: DO-01-02-01

1.3.1. Relacionamiento Institucional.
Céd: DO-01-03-01

1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnologica.
Cdéd: DO-01-03-02



PARAGUAY NANGAREKOHA

1. Direccionamiento y Organizacion Institucional.
1.2. Asesoria Juridica
1.2.1. Asuntos Judiciales.

| ]
INSTITUTO PARAGUAYO 7 PARAGUAI
% DETECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE mQCI p
AGRARIA PARAGUAI PEGUA 2 O-I 5

(4) Subprocesos - Codigo (5) Objetivo (6) Cargo Responsable

Patrocinar legalmente las causas judiciales y
extrajudiciales, en las que sea parte el IPTA ya sea como
demandante o demandado.

Direccion de Asesoria Juridica.
Departamento de Asuntos Judiciales.

Asuntos judiciales
D0-01-02-01
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Dpto. de Asuntos
Judiciales

Dpto. de Asuntos
Administrativos

Procedimientos

Procedimientos

Asesoramiento legal al IPTA en procesos judiciales.

Revision de documentaciones legales (contratos,
convenios, actos administrativos).

meci
g 2015 P

Cod: DO-01-02-01/1

Cod: DO-01-02-01/2
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE

1.1. Planificacion Institucional
Céd: DO-01-01

1.2. Asesoria Juridica
Céd: DO-01-02

1.3. Alianzas Estratégicas
Cdd: DO-01-03

meci
2015 P

(3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales
Cdd: DO-01-02-01

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.
Céd: DO-01-03-01

1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnologica.
Cdéd: DO-01-03-02
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE (3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cdd: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.

1.1. Planificacion Institucional Céd: DO-01-01-03

Cdéd: DO-01-01
1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales
1.2. Asesoria Juridica Céd: DO-01-02-01

Caod: DO-01-02

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.
Céd: DO-01-03-01

1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnologica.
Cdéd: DO-01-03-02
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(1) NOMBRE (2) NOMBRE

1.1. Planificacion Institucional
Céd: DO-01-01

1.2. Asesoria Juridica
Céd: DO-01-02

meci
2015 P

(3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cod: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales
Cdd: DO-01-02-01

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.2. Cooperacion Cientifica y Tecnologica.
Cdéd: DO-01-03-02
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*

(1) NOMBRE (2) NOMBRE

1.1. Planificacion Institucional
Céd: DO-01-01

1.2. Asesoria Juridica
Céd: DO-01-02

meci
2015 P

(3) NOMBRE

1.1.1. Planificacion Estratégica.
Cod: DO-01-01-01

1.1.2. Planificacion Operativa.
Cdéd: DO-01-01-02

1.1.3. Seguimiento y Evaluacién.
Céd: DO-01-01-03

1.1.4. Estructura Organizacional y Funciones.
Cdéd: DO-01-01-04

1.1.5. Gestion de Proyectos de Investigacion.
Céd: DO-01-01-05

1.2.1. Asuntos judiciales
Cdd: DO-01-02-01

1.2.2. Asuntos Administrativos
Céd: DO-01-02-02

1.3.1. Relacionamiento Institucional.
Cdéd: DO-01-03-01
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Dpto. Relacionamiento
Institucional

Dpto. Cooperacion
Cientifica y Tecnoldgica

Procedimientos

Procedimientos

meci
ﬂ 2015 P

Relacionamiento y alianza estratégica con organismos y
entidades publicas y privadas, nacionales y extranjeras

Céd: DO-01-03-01/1

Seguimiento de la ejecucion de los convenios y acuerdos.

Cod: 01-03-02/1
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MACROPROCESO 2:

Generacion de conocimiento y tecnologia para la innovacion
agraria.
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2.1.1. Elaboracién, aprobacidn, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agricola.
Céd: GC-02-01-01

2.1.2. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Pecuaria.
Cdd: GC-02-01-02

2.1.3. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Agricultura
Familiar.

Cdd: GC-02-01-03

2.1. Investigacion y experimentacion
agricola, pecuaria, forestal,
agroindustria y agricultura familiar.

Cod: GC-02-01 2.1.4. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y

Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agroindustrias.
Cdd: GC-02-01-04

2.1.5. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Forestal y
Recursos Naturales.

Cdd: GC-02-01-05

2.1.6. Gestion de Género y Juventud Rural
Cdéd: GC-02-01-06
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PARAGUAY NANGAREKOHA

MACROPROCESO DE GESTION ESTRATEGICA

MACROPROCESOS MISIONALES

Generacion de conocimiento y tecnologia para la

innovacion agraria. (GC-02)

Investigacion y experimentacion
agricola, pecuaria, forestal,
agroindustria y agricultura familiar.

MACROPROCESOS DE APOYO O DE SOPORTE
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2.1.1. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agricola.
Cdéd: GC-02-01-01

2.1.2. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Pecuaria.
Cdd: GC-02-01-02

2.1.3. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Agricultura
Familiar.

Cdd: GC-02-01-03

2.1.4. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agroindustrias.
Cdd: GC-02-01-04

2.1.5. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Forestal y
Recursos Naturales.

Cdd: GC-02-01-05

2.1.6. Gestion de Género y Juventud Rural
Cdéd: GC-02-01-06
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2.1.2. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Pecuaria.
Cdd: GC-02-01-02

2.1.3. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Agricultura
Familiar.

Cdd: GC-02-01-03

2.1.4. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agroindustrias.
Cdd: GC-02-01-04

2.1.5. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Forestal y
Recursos Naturales.

Cdd: GC-02-01-05

2.1.6. Gestion de Género y Juventud Rural
Cdéd: GC-02-01-06
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2.1.1. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agricola.
Cdéd: GC-02-01-01

2.1.3. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Agricultura
Familiar.

Cdd: GC-02-01-03

2.1.4. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agroindustrias.
Cdd: GC-02-01-04

2.1.5. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Forestal y
Recursos Naturales.

Cdd: GC-02-01-05

2.1.6. Gestion de Género y Juventud Rural
Cdéd: GC-02-01-06
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2.1.1. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agricola.
Céd: GC-02-01-01

2.1.2. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Pecuaria.
Cdd: GC-02-01-02

2.1.4. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agroindustrias.
Cdd: GC-02-01-04

2.1.5. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Forestal y
Recursos Naturales.

Cdd: GC-02-01-05

2.1.6. Gestion de Género y Juventud Rural
Cdéd: GC-02-01-06
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2.1.1. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agricola.
Céd: GC-02-01-01

2.1.2. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Pecuaria.
Cdd: GC-02-01-02

2.1.3. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Agricultura
Familiar.

Cdd: GC-02-01-03

2.1.5. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Forestal y
Recursos Naturales.

Cdd: GC-02-01-05

2.1.6. Gestion de Género y Juventud Rural
Cdéd: GC-02-01-06
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2.1.1. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agricola.
Céd: GC-02-01-01

2.1.2. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Pecuaria.
Cdd: GC-02-01-02

2.1.3. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Agricultura
Familiar.

Cdd: GC-02-01-03

2.1.4. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agroindustrias.
Cdd: GC-02-01-04

2.1.6. Gestion de Género y Juventud Rural
Cdéd: GC-02-01-06
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2.1.1. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agricola.
Céd: GC-02-01-01

2.1.2. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Pecuaria.
Cdd: GC-02-01-02

2.1.3. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Agricultura
Familiar.

Cdd: GC-02-01-03

2.1.4. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agroindustrias.
Cdd: GC-02-01-04

2.1.5. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Forestal y
Recursos Naturales.

Cdd: GC-02-01-05
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’ Direccion Ejecutiva / Nacional |

Direccién de Género
y Juventud Rural

Direccién General de Centros de Investigacion y
Campos Experimentales

——

Direccion General de Programas de
Investigacion

Direccion de Agronegocios . - Y .
Direccion de Programa de Investigacion Agricola

Direccion de Transferencia de Tecnologia Direccién de Programa de Investigacion Pecuaria

C.l. Hernando Bertoni

Direccion de Programa de Investigacion

. . Agricultura Familiar.
C.l. Capitan Miranda

Direccion de Programa de Investigacion

C.1. Barrerito Agroindustrias

C.1. Agricultura Familiar

Direccion de Programa de Investigacion Forestal
y Recursos Naturales.

. E. San Juan Bautista

E. Tomas Romero Pereira L .
Subproceso: Gestion de Género y Juventud Rural

E. Yhovy

. E. Natalicio Talavera
. E. Eusebio Ayala

E. 412
E. 312

0000000
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Direccion Ejecutiva / Nacional ‘

Campos Experimentales Investigacion

Direccion General de Centros de Investigacion y ‘ 1 Direccion General de Programas de ‘

Direccion de Agronegocios . i o .
g g — Direccion de Programa de Investigacion Agricola

Direccion de Transferencia de Tecnologia — Direccién de Programa de Investigacion Pecuaria

C.I. Hernando Bertoni Direccién de Programa de Investigacion

. . Agricultura Familiar.
C.l. Capitan Miranda

_ Direccion de Programa de Investigacion

C.1. Agricultura Familiar Direccion de Programa de Investigacion Forestal
y Recursos Naturales.

. E. San Juan Bautista
E. Tomas Romero Pereira
E. Yhovy

. E. Natalicio Talavera
. E. Eusebio Ayala

E. 412
E. 312

OO0 00 0 0 0
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Direccion Ejecutiva / Nacional ‘

Campos Experimentales Investigacion

Direccion General de Centros de Investigacion y ‘ 1 Direccion General de Programas de ‘

Direccion de Agronegocios . i o .
g g — Direccion de Programa de Investigacion Agricola

Direccion de Transferencia de Tecnologia — Direccién de Programa de Investigacion Pecuaria

C.I. Hernando Bertoni Direccién de Programa de Investigacion

. . Agricultura Familiar.
C.l. Capitan Miranda

_ Direccion de Programa de Investigacion

C.1. Agricultura Familiar Direccion de Programa de Investigacion Forestal
y Recursos Naturales.

. E. San Juan Bautista
E. Tomas Romero Pereira
E. Yhovy

. E. Natalicio Talavera
. E. Eusebio Ayala

E. 412
E. 312

OO0 00 0 0 0
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AGRARIA

PARAGUAY

*

’ Direccion Ejecutiva / Nacional

Direccion General de Programas de
Investigacion

Direccion de Programa de Investigacion Agricola

Direccion de Programa de Investigacion Pecuaria

Direccion de Programa de Investigacion
Agricultura Familiar.

Direccion de Programa de Investigacion

Agroindustrias

Direccion de Programa de Investigacion Forestal
y Recursos Naturales.

meci
2015 P
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2. Generacion de conocimiento y tecnologia para la innovacion agraria.

meci
g 2015 P

2.1. Investigacion y experimentacion agricola, pecuaria, forestal, agroindustrial y agricultura familiar.
2.1.1. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y Seguimiento de los resultados de

proyectos de investigacion en el area tematica Agricola.

(4) Subprocesos - Codigo (5) Objetivo

(6) Cargo Responsable

1. Elaboracién, aprobacion,
ejecucion y Seguimiento de los
resultados de proyectos de
investigacion en el area temética
Agricola.

Cdéd: GC-02-01-01

Elaborar, ejecutar y monitorear proyectos de investigaciéon del area
agricola, conforme a las orientaciones politicas y plan estratégico de
la institucidn con calidad cientifica de las actividades propuestas.

Direccion General de Programas de Investigacion.
Direccion General de Centros de Investigacién y
Campos Experimentales.

Direccion de Programa de Investigacién Agricola.

!
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Direccion General de Programas de

Investigacion

.
Direccion de Programa de e
Investigacion Agricola | P.1. Trigo |

o — — — — — — ——

S —
| P.l.Maizysorgo |
. —
| P.l. Frutales |
S —
| P.l. Ka'aHe’e |
S
| P.l. Yerba Mate |
R ——
| P.1. Algodén |
S —
| P.l1. Mandioca |
"_:::::T_:::
| P.l.Leguminosas |
T
| P.I.Sésamoy Chia |
r——=--=-=- _ T
P.l1. Soja |
e ——
| P.1. Arroz |
S —

e — — — — — — ——
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Direccion Ejecutiva / Nacional

meci
ﬂ 2015 P

Direccion General de Programas de
Investigacion

Direccion de Programa de
Investigacion Agricola

e — — — — — — ——

o — — — — — — ——

e o — — — — — — ——

e — — — — — — ——

e — — — — — — ——

e — — — — — — ——

o — — — — — — ——

e — — — — — — ——

o — — — — — — ——

e o — — — — — — ——

e — — — — — — ——

Direccién General de Centros de

Investigacion y Campos Experimentales

C. E. Eusebio Ayala —

C. E. Natalicio Talavera
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Direccion General

» de Planificacion

\ A
Yr—

Direccion General de Programas de ‘ _ Direccion General de Centros de

Investigacion Investigacion y Campos Experimentales

Direccion de Programa de
Investigacion Agricola P.1. Trigo

P.l1. Maiz y sorgo

PROCEDIMIENTOS

(Formato N° 93) /P Frutales C.l. Hernando Bertoni

n/ P.l. Ka'a He’e

P.l. Yerba Mate

PROYECTOS DE v P.L Algodon

INVESTIGACION

VT P.l1. Mandioca

/! P.l. Leguminosas C.1. Agricultura Familiar

v P.l.Sésamo y Chia

P.l. Soja C.l. Capitan Miranda

P.l. Arroz C. E. Eusebio Ayala

P.l. Cafia de azlicar C. E. Natalicio Talavera
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Direccién Ejecutiva / Nacional

Direccion General de Programas de
Investigacion

:
Direccion de Programa de A ______1
Investigacion Pecuaria | P.I.Bovinode leche |

e — — — — — — ——

| P.1 Avicolay
I Cunicola |

e — — — — — — ——

I P.l1. Pasturas y
I Forrajes |
—
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Direccién Ejecutiva / Nacional

Direccién General de Programas de Direccidén General de Centros de
Investigacion Investigacion y Campos Experimentales

Direccion de Programa de :__________________1
Investigacion Pecuaria | P.I.Bovinode leche |
r—-——=—=——=—=-= 1 1
| P.I.Ovinoy Caprino | C.I. Barrerito

I P.1 Avicola 'y

I Cunicola |

e e — e —— e — — —_—— >

r———=——= 77 1

| P.1. Porcina | C.E. 412
r—-——=—"=—"——— = 1

| P.1. Apicola | C.E. 312
P = 1

| P.1. Piscicola |

e — — — — — — ——

I P.l1. Pasturas y |
I Forrajes |
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meci
2015 P

s

Direccion Ejecutiva / Nacional ‘

\

2 Direccion General

' de Planificacion

P—

Direccion General de Programas de
Investigacion

P.1. Bovino de carne

P.1. Bovino de leche

Direccion de Programa de

g : v P.1.Ovinoy Caprino
Investigacion Pecuaria

P.1 Avicolay
Cunicola
PROCEDIMIENTOS
(Formato N° 93) P.1. Porcina

v P.1. Apicola

P.1. Piscicola

P.l. Pasturasy

+| PROYECTOS DE /
INVESTIGACION
N

Forrajes

mmm——)

Direccion General de Centros de
Investigacion y Campos Experimentales

C.l1. Barrerito

C.E. 412

C.E. 312
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Direccién Ejecutiva / Nacional

Direccion General de Programas de
Investigacion

Direccion de Programa de
Investigacion Agricultura
Familiar.

P.1. Sistemas Integrados de
Produccién Pecuaria

P.1. Sistemas de Produccién
Agricola Sostenibles y
Agroecoldgicos

P.1. Sistemas Intensivos de
Produccién de Rubros
Hortifruticolas para la AF.

P.1. Validacion y Transferencia
de Tecnologia

P.l. Rescate y Valoracion de
Recursos Genéticos para la AF

s

meci
2015 P
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Direccién Ejecutiva / Nacional

Direccion General de Programas de Direccién General de Centros de
Investigacion Investigacion y Campos Experimentales

Direccion de Programa de
Investigacion Agricultura
Familiar.

P.1. Sistemas Integrados de
Produccién Pecuaria

P.1. Sistemas de Produccién
Agricola Sostenibles y
Agroecoldgicos

P.1. Sistemas Intensivos de
Produccién de Rubros
Hortifruticolas para la AF.

C.1. Agricultura Familiar

P.1. Validacion y Transferencia
de Tecnologia

P.l. Rescate y Valoracion de
Recursos Genéticos para la AF
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Direccion Ejecutiva / Nacional

4 mecCi
" 2015 P

Direccién General

Direccion General de Programas de
Investigacion

\ 4

de Planificacion

mmm—)

Direccion de Programa de
Investigacion Agricultura
Familiar.

PROCEDIMIENTOS
(Formato N° 93)

| PROYECTOS DE

INVESTIGACION
N

N P.1. Sistemas Integrados de
Produccién Pecuaria

P.1. Sistemas de Produccion
v© Agricola Sostenibles y
Agroecologicos

P.1. Sistemas Intensivos de
\/ Produccién de Rubros
Hortifruticolas para la AF.

N P.1. Validacion y Transferencia
de Tecnologia

Ve P.l1. Rescate y Valoracion de
Recursos Genéticos para la AF

Direccion General de Centros de
Investigacion y Campos Experimentales

C.1. Agricultura Familiar
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Direccién Ejecutiva / Nacional

Direccion General de Programas de Direccion General de Centros de
Investigacion Investigacion y Campos Experimentales

Direccion de Programa de i Sustria con Materia I
: ‘2 : : P.l. Agroindustria con Materia |
Investigacion Agroindustriales J .
g g | Prima de Origen Vegetal |

_____________ 5
| P.l. Agroindustria con Materia |

L Prima de Origen Animal

C.l. Hernando Bertoni
Sede Central San Lorenzo
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4 mecCi
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Direccion Ejecutiva / Nacional

Investigacion

Direccién General
de Planificacion

Direccion General de Programas de

_ Direccion General de Centros de
Investigacion y Campos Experimentales

Direccion de Programa de

Investigacion Agroindustriales

PROCEDIMIENTOS
(Formato N° 93)

| PROYECTOS DE

INVESTIGACION
N

\/P.I. Agroindustria con Materia
Prima de Origen Vegetal

C.l. Hernando Bertoni

v P.1. Agroindustria con Materia

Prima de Origen Animal Sede Central San Lorenzo
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Direccién General de Programas de
Investigacion

Direccion de Programa de

Investigacion Forestal y Recursos
Naturales.

P.l. Manejo y Conservacion de |
Suelo y Agua

P.1. Mitigacion y Adaptacion al
Cambio Climatico

meci
2015 P
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Direccion Ejecutiva / Nacional
Direccién General de Programas de Direccion General de Centros de
Investigacion Investigacion y Campos Experimentales

Direccion de Programa de —

Investigacion Forestal y Recursos
Naturales. | P.1. Sistemas Forestales |

P.l. Manejo y Conservacion de |
| Suelo y Agua |

_____________ -
| P.I. Mitigacion y Adaptacion al |
L Cambio Climatico |

C.l. Hernando Bertoni
>—

C.1. Agricultura Familiar
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PARAGUAY NANGAREKOHA

Direccion Ejecutiva / Nacional ‘

— ’
> Direccion General
de Planificacion
Direccién General de Programas de ” Direccion General de Centros de
Investigacion Investigacion y Campos Experimentales
Direccion de Programa de
Investigacion Forestal y Recursos
Naturales. v, P.L Sistemas Forestales
PROCEDIMIENTOS
(Formato N° 93) v~ P.1. Sistemas Agroforestales

C.l1. Hernando Bertoni

v P-1. Manejo y Conservacion de
Suelo y Agua C.1. Agricultura Familiar

| PROYECTOS DE

INVESTIGACION
N P.1. Mitigacion y Adaptacion al
Cambio Climatico




| ]
INSTITUTO PARAGUAYO 7 PARAGUAI
% DETECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE ’ PRESIDENCIA | meCI
AGRARIA PARAGUAI PEGUA 2 O-I 5

PARAGUAY NANGAREKOHA

’ Direccion Ejecutiva / Nacional |

Direccion General de Centros de Investigacion y
Campos Experimentales

——

Direccion General de Programas de
Investigacion

Direccién de Agronegocios . . . .
J J Direccion de Programa de Investigacion Agricola

Direccion de Transferencia de Tecnologia Direccién de Programa de Investigacion Pecuaria

C.l. Hernando Bertoni

Direccion de Programa de Investigacion

. . Agricultura Familiar.
C.l. Capitan Miranda

Direccion de Programa de Investigacion

C.1. Barrerito Agroindustrias

C.1. Agricultura Familiar Direccién de Programa de Investigacion Forestal

y Recursos Naturales.

. E. San Juan Bautista
E. Tomas Romero Pereira
E. Yhovy

. E. Natalicio Talavera
. E. Eusebio Ayala

E. 412
E. 312

0000000
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2.1.1. Elaboracion, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agricola.
Céd: GC-02-01-01

2.1.2. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Pecuaria.
Cdd: GC-02-01-02

2.1.3. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Agricultura
Familiar.

Cdd: GC-02-01-03

2.1.4. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area tematica Agroindustrias.
Cdd: GC-02-01-04

2.1.5. Elaboracién, aprobacion, ejecucion y
Seguimiento de los resultados de proyectos de
investigacion en el area temética Forestal y
Recursos Naturales.

Cdd: GC-02-01-05




() JEEECHStRan | Himony s oo % mecip
AGRY 2015
2. Generacidn de conocimiento y tecnologia para la innovacion agraria.
2.1. Investigacion y experimentacion agricola, pecuaria,
forestal, agroindustria y agricultura familiar.
2.1.6. Gestion de Género y Juventud Rural.

Direccién Género y Juventud Rural

Dpto. de Género

Promocion a la inclusién de mujeres y juventud rural en Céd: GC-02-01-06/1
investigacion y adopcion de tecnologias apropiadas

Dpto. Juventud Rural

Procedimientos
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MACROPROCESO 3:

Transferencia y difusion de tecnologias y servicios agrarios.
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3.1. Gestion para la trasferencia y
difusion de tecnologias agrarias.
Cod: TD-03-01

3.2. Negocios y servicios tecnologicos
agrarios.
Cod: TD-03-02

meci
2015 P

3.1.1. Gestion de publicacion de
resultados de la investigacion.
Cod: TD-03-01-01

3.1.2. Gestion de publicacion de
medios audiovisuales.
Cod: TD-03-01-02

3.1.3. Gestion de propiedad intelectual
para los nuevos conocimientos y
tecnologias generadas.

Cod: TD-03-01-03

3.2.1. Gestion de servicios
tecnologicos.
Caéd: TD-03-02-01

3.2.2. Gestion de negocios
tecnologicos.
Cod: TD-03-02-02
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PARAGUAY NANGAREKOHA

MACROPROCESO DE GESTION ESTRATEGICA

MACROPROCESOS MISIONALES

Transferencia y difusion de tecnologias y servicios
agrarios. (TD-03)

Gestion para la trasferencia y Negocios y servicios tecnologicos
difusién de tecnologias agrarias.. agrarios.

MACROPROCESOS DE APOYO O DE SOPORTE
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PARAGUAY NANGAREKOHA

Direccion Ejecutiva / Nacional

Direccion General de Centros de Investigacion y
Campos Experimentales
Direccion de Agronegocios Direccion de Programa de Investigacion Agricola

Direccién de Transferencia de Tecnologia

Direccion de Programa de Investigacion Pecuaria

C.I. Hernando Bertoni Direccion de Programa de Investigacion

. . Agricultura Familiar.
C.l. Capitan Miranda

Direccion de Programa de Investigacion

C.1. Barrerito Agroindustrias

C.1. Agricultura Familiar

Direccion de Programa de Investigacion Forestal
y Recursos Naturales.

C. E. San Juan Bautista

C. E. Tomas Romero Pereira

C. E. Yhovy

C. E. Natalicio Talavera
C. E. Eusebio Ayala

C.E. 412
C.E. 312
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3.1.1. Gestion de publicacion de
resultados de la investigacion.

Cod: TD-03-01-01

3.1.2. Gestion de publicacion de
medios audiovisuales.

Cod: TD-03-01-02

3.1.3. Gestion de propiedad intelectual
para los nuevos conocimientos y
tecnologias generadas.

Cod: TD-03-01-03

*
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3.2.1. Gestion de servicios
tecnologicos.

3.2. Negocios y servicios tecnoldgicos Cad: TD-03-02-01
agrarios.

Cod: TD-03-02 3.2.2. Gestion de negocios
tecnologicos.

Cdod: TD-03-02-02
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3.1.2. Gestion de publicacion de
medios audiovisuales.
Cod: TD-03-01-02

3.1.3. Gestion de propiedad intelectual
para los nuevos conocimientos y
tecnologias generadas.

Cod: TD-03-01-03

3.2.1. Gestion de servicios
tecnologicos.

3.2. Negocios y servicios tecnoldgicos Cad: TD-03-02-01
agrarios.

Cod: TD-03-02 3.2.2. Gestion de negocios
tecnologicos.

Cdod: TD-03-02-02
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3.1.1. Gestion de publicacion de
resultados de la investigacion.

Cod: TD-03-01-01

3.1.3. Gestion de propiedad intelectual
para los nuevos conocimientos y
tecnologias generadas.

Cod: TD-03-01-03

3.2.1. Gestion de servicios
tecnologicos.

3.2. Negocios y servicios tecnoldgicos Cad: TD-03-02-01
agrarios.

Cod: TD-03-02 3.2.2. Gestion de negocios
tecnologicos.

Cdod: TD-03-02-02
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3. Transferencia y difusion de tecnologias y servicios agrarios.
3.1. Gestion para la trasferencia y difusion de tecnologias agrarias.
3.1.1. Gestion de publicacion de resultados de la investigacion.
3.1.2. Gestion de publicacion de medios audiovisuales

Direccion de Transferencia de Tecnologia ‘

3.1.1. Gestion de publicacion de resultados de la
investigacion.

Dpto. Difusiony
Publicacion

Publicacion de manuales técnicos y folletos Cod: TD-03-01-01/1

Procedimientos

3.1.2. Gestion de publicacion de medios audiovisuales

Edicion y elaboracion de medios audiovisuales Cod: TD-03-01-02/1

Procedimientos
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3.1.1. Gestion de publicacion de
resultados de la investigacion.
Cod: TD-03-01-01

3.1.2. Gestion de publicacion de
medios audiovisuales.

Cod: TD-03-01-02

3.2.1. Gestion de servicios
tecnologicos.

3.2. Negocios y servicios tecnoldgicos Cad: TD-03-02-01

agrarios.

Cod: TD-03-02 3.2.2. Gestion de negocios
tecnologicos.
Cod: TD-03-02-02
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3. Transferencia y difusion de tecnologias y servicios agrarios.
3.1. Gestidn para la trasferencia y difusion de tecnologias agrarias.
3.1.1. Gestidn de publicacion de resultados de la investigacion.
3.1.2. Gestidn de publicacion de medios audiovisuales
3.1.3. Gestion de propiedad intelectual para los nuevos conocimientos y tecnologias generadas.

Direccion de Transferencia de Tecnologia

3.1.3. Gestion de propiedad intelectual para los nuevos
conocimientos y tecnologias generadas.

Dpto. de Registros y

, . Propiedad intelectual para los nuevos conocimientos
Oferta Tecnoldgica P P Y

tecnologias generadas del IPTA Cod: TD-03-01-03/1

Procedimientos

Organizacion de eventos de transferencia de tecnologia €6d: TD-03-01-03/1

Procedimientos
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3.1. Gestion para la trasferencia y
difusion de tecnologias agrarias.
Cod: TD-03-01

3.2. Negocios y servicios tecnologicos
agrarios.
Cod: TD-03-02

meci
2015 P

3.1.1. Gestion de publicacion de
resultados de la investigacion.
Cod: TD-03-01-01

3.1.2. Gestion de publicacion de
medios audiovisuales.
Cod: TD-03-01-02

3.1.3. Gestion de propiedad intelectual
para los nuevos conocimientos y
tecnologias generadas.

Cod: TD-03-01-03

3.2.1. Gestion de servicios
tecnologicos.
Caéd: TD-03-02-01

3.2.2. Gestion de negocios
tecnologicos.
Cod: TD-03-02-02
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3.1.1. Gestion de publicacion de
resultados de la investigacion.
Cod: TD-03-01-01

3.1.2. Gestion de publicacion de
3.1. Gestion para la trasferencia y medios audiovisuales.

difusion de tecnologias agrarias. Cod: TD-03-01-02
Cdd: TD-03-01

3.1.3. Gestion de propiedad intelectual
para los nuevos conocimientos y
tecnologias generadas.

Cod: TD-03-01-03

3.2.1. Gestion de servicios
tecnologicos.

Cod: TD-03-02-01

3.2.2. Gestion de negocios
tecnologicos.

Cod: TD-03-02-02
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3.1.1. Gestion de publicacion de
resultados de la investigacion.
Cod: TD-03-01-01
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3.1.2. Gestion de publicacion de
3.1. Gestion para la trasferencia y medios audiovisuales.

difusion de tecnologias agrarias. Cod: TD-03-01-02
Cdd: TD-03-01

3.1.3. Gestion de propiedad intelectual
para los nuevos conocimientos y
tecnologias generadas.

Cod: TD-03-01-03

3.2.2. Gestion de negocios
tecnologicos.
Cod: TD-03-02-02
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3. Transferencia y difusion de tecnologias y servicios agrarios.
3.2. Negocios y servicios tecnoldgicos agrarios..
3.2.1. Gestion de servicios tecnoldgicos.

PRESIDENCIA ‘

Direccion Ejecutiva / Nacional ‘

~ Direccion General de Centros de Investigacion y
Campos Experimentales

— Direccién de Agronegocios

%

. . Ensayos de eficacia de productos quimicos, bioldgicos, organicos y otros.
Dpto. de Servicios Y P q g g y

Tecnoldgicos : : : : :
Ensayos de evaluacion agrondmica de materiales convencionales, hibridos y

organismos genéticamente modificados (OGM).

Procedimientos

meci
2015 P

Céd: TD-03-02-01/1

Céd: TD-03-02-01/1
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3.1.1. Gestion de publicacion de
resultados de la investigacion.
Cod: TD-03-01-01
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3.1.2. Gestion de publicacion de
3.1. Gestion para la trasferencia y medios audiovisuales.

difusion de tecnologias agrarias. Cod: TD-03-01-02
Cdd: TD-03-01

3.1.3. Gestion de propiedad intelectual
para los nuevos conocimientos y
tecnologias generadas.

Cod: TD-03-01-03

3.2.1. Gestion de servicios
tecnologicos.
Caéd: TD-03-02-01
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3. Transferencia y difusion de tecnologias y servicios agrarios.
3.2. Negocios y servicios tecnoldgicos agrarios..
3.2.2. Gestion de negocios tecnoldgicos.

PRESIDENCIA ‘

Direccion Ejecutiva / Nacional ‘

~ Direccion General de Centros de Investigacion y
Campos Experimentales

— Direccién de Agronegocios

Vinculacién tecnolégica con terceros bajo un marco juridico de
licenciamiento.

H

Dpto. de Negocios

Tecnoldgicos
Posicionamiento de las tecnologias generadas de las actividades propias de la
institucion en el mercado nacional e internacional.

Procedimientos

meci
2015 P

Cdéd: TD-03-02-01/1

Cdéd: TD-03-02-01/1
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MACROPROCESO 4:

Gestidon de la Administracion de los recursos humanos,
economicos y financieros.
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4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cod: AR-04-01

4.2. Gestion Administrativa y Financiera.
Cdd: AR-04-02

Cod: AR-04-03

4.4. Gestion de Transparencia'y Acceso a la
informacion.
Cod: AR-04-04

4.5, Auditoria Interna.
Cod: AR-04-05

IPTA.
Cdd: AR-04-06

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-

meci
ﬂ 2015 P

4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04

4.1.5. Bienestar del Personal.

Cod: AR-04-01-05

4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01

4.2.2. Direccion Financiera.

Cod: AR-04-02-02

4.2.3. Obras e Infraestructura.
Cod: AR-04-02-03

4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
Co6d: AR-04-03-01

4.3.2. Comunicacion Institucional.

C6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

Caéd: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02

4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion

Cod: AR-04-05-01

4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.
Cdd: AR-04-06-01
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PARAGUAY NANGAREKOHA

MACROPROCESO DE GESTION ESTRATEGICA

MACROPROCESOS MISIONALES

MACROPROCESOS DE APOYO O DE SOPORTE

Gestion de la Administracion de los recursos
humanos, econémicos y financieros.

(AR-04)

Gestion y Gestion Gestion de la Gestion de N Sistema de Control
. . L X Auditoria
Desarrollo de las Administrativa y Comunicacién e Transparencia y Acceso Interna Interno de la NRM
Personas Financiera. Informacion. a la informacion. : MECIP-IPTA.
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- MACROPROCESOS ~ PROCESsO
4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01
4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02
4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cdd: AR-04-01-03
4.1.4. Capacitacion del Personal.
C6d:AR-04-01-04
4.1.5. Bienestar del Personal.
Cod: AR-04-01-05
4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01
4.2.2. Direccion Financiera.
Cod: AR-04-02-02
4.2. Gestién Administrativa y Financiera. 4.2.3. Obras e Infraestructura.
Céd: AR-04-02 Caod: AR-04-02-03
4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04
4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cod: AR-04-02-05
4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
4.3. Gestion de la Comunicacién e Informacién. Cod: AR-04-03-01
Cod: AR-04-03 4.3.2. Comunicacion Institucional.
Caod: AR-04-03-02
4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.
4.4. Gestion de Transparencia y Acceso a la informacién.  Cod: AR-04-04-01
Cod: AR-04-04 4.4.2. Acceso a la Informacion
Cod: AR-04-04-02
4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion

Cod: AR-04-05 Cod: AR-04-05-01

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA. 4.6.1. Gestion para la implementacién de la NRM MECIP 2015.
Céd: AR-04-06 Cdéd: AR-04-06-01
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4. Gestion de la Administracion de los recursos humanos, econdémicos y financieros.
4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
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- MACROPROCESOS ~ PROCEsO
4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02
4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01-03
4.1.4. Capacitacion del Personal.
C6d:AR-04-01-04
4.1.5. Bienestar del Personal.
Cod: AR-04-01-05
4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01
4.2.2. Direccion Financiera.
Cod: AR-04-02-02
4.2. Gestién Administrativa y Financiera. 4.2.3. Obras e Infraestructura.
Céd: AR-04-02 Caod: AR-04-02-03
4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04
4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cod: AR-04-02-05
4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
4.3. Gestion de la Comunicacién e Informacién. Cod: AR-04-03-01
Cod: AR-04-03 4.3.2. Comunicacion Institucional.

Cod: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.
4.4. Gestion de Transparencia y Acceso a la informacién.  Cod: AR-04-04-01
Cod: AR-04-04 4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02
4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion
Cod: AR-04-05 Cod: AR-04-05-01

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA. 4.6.1. Gestion para la implementacién de la NRM MECIP 2015.
Céd: AR-04-06 Cdéd: AR-04-06-01
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cé6d: AR-04-01-01
4.1.3. Monitoreo del Personal.
Céd: AR-04-01-03
4.1.4. Capacitacion del Personal.
Céd:AR-04-01-04
4.1.5. Bienestar del Personal.
Céd: AR-04-01-05
4.2.1. Direccion Administrativa
Céd: AR-04-02-01
4.2.2. Direccion Financiera.
Cod: AR-04-02-02
4.2. Gestién Administrativa y Financiera. 4.2.3. Obras e Infraestructura.
Céd: AR-04-02 Caod: AR-04-02-03
4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Caéd: AR-04-02-04
4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Céd: AR-04-02-05
4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacién. Céd: AR-04-03-01
Cod: AR-04-03 4.3.2. Comunicacion Institucional.
Céd: AR-04-03-02
4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

4.4. Gestion de Transparencia y Acceso a la informacién.  Cod: AR-04-04-01
Cod: AR-04-04 4.4.2. Acceso a la Informacion
Cod: AR-04-04-02
4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion
Cod: AR-04-05 Cod: AR-04-05-01

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA. 4.6.1. Gestion para la implementacién de la NRM MECIP 2015.
Céd: AR-04-06 Cdéd: AR-04-06-01
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01
4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02
4.1.4. Capacitacion del Personal.
C6d:AR-04-01-04
4.1.5. Bienestar del Personal.
Cod: AR-04-01-05
4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01
4.2.2. Direccion Financiera.
Céd: AR-04-02-02
4.2. Gestién Administrativa y Financiera. 4.2.3. Obras e Infraestructura.
Céd: AR-04-02 Caod: AR-04-02-03
4.2.4. Operacion de Contrataciones.
C6d: AR-04-02-04
4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cod: AR-04-02-05
4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion. C6d: AR-04-03-01
Cod: AR-04-03 4.3.2. Comunicacion Institucional.
C6d: AR-04-03-02
4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.
4.4. Gestion de Transparencia y Acceso a la informacién.  Cod: AR-04-04-01

Cod: AR-04-04 4.4.2. Acceso a la Informacion

Cdd: AR-04-04-02
4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion
Cdd: AR-04-05 Cdéd: AR-04-05-01

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA. 4.6.1. Gestion para la implementacién de la NRM MECIP 2015.
Céd: AR-04-06 Cdéd: AR-04-06-01



INSTITUTO PARAGUAYO

DE TECNOLOGIA
AGRARIA

PARAGUAY

L]
* '?;fﬁ)ﬁIPORU PYAHU KOKUE m ec I p
PARAUAIPEGUA 2015

4.1.1. Administracion del Personal.

Cé6d: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.

Cod: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.

Co6d: AR-04-01-03

4.1.5. Bienestar del Personal.

Céd: AR-04-01-05

4.2.1. Direccion Administrativa

Cod: AR-04-02-01

4.2.2. Direccién Financiera.

Céd: AR-04-02-02
4.2. Gestién Administrativa y Financiera. 4.2.3. Obras e Infraestructura.
Céd: AR-04-02 Caod: AR-04-02-03

4.2.4. Operacion de Contrataciones.

C6d: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.

Cod: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion. C6d: AR-04-03-01
Cod: AR-04-03 4.3.2. Comunicacion Institucional.

C6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.
4.4. Gestion de Transparencia y Acceso a la informacién.  Cod: AR-04-04-01

Cod: AR-04-04 4.4.2. Acceso a la Informacion

Cdd: AR-04-04-02
4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion
Cdd: AR-04-05 Cdéd: AR-04-05-01

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA. 4.6.1. Gestion para la implementacién de la NRM MECIP 2015.
Céd: AR-04-06 Cdéd: AR-04-06-01
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4.2. Gestion Administrativa y Financiera.

Cod: AR-04-02

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.

Cdd: AR-04-03

4.4. Gestion de Transparencia 'y Acceso a la informacion.
Cdéd: AR-04-04

4.5. Auditoria Interna.

Cdéd: AR-04-05

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06

meci
2015 P

4.1.1. Administracién del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cdd: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cdd: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C6d:AR-04-01-04

4.2.1. Direccion Administrativa

Cdéd: AR-04-02-01

4.2.2. Direccion Financiera.

Cdd: AR-04-02-02

4.2.3. Obras e Infraestructura.

Cdéd: AR-04-02-03

4.2.4. Operacion de Contrataciones.

Cdéd: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
Co6d: AR-04-03-01

4.3.2. Comunicacion Institucional.

Co6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

Caéd: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02

4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion

Cod: AR-04-05-01

4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.
Cdd: AR-04-06-01
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Gestion de cargos y salarios | Cod: AR-04-01-01/1

AGRARIA

PARAGUAY

. . -7

Dpto. de Administracion del
Personal.

Cod: AR-04-01-01/1/2

Administracion de Legajos

Control Interno SICCA - SIRH Cod: AR-04-01-01/1/3

Procedimientos

(%]
— *c;:" Reclutamiento y seleccién del personal | Cdd: AR-04-01-02/1
Dpto. de Admision y 2
Evaluacion. g
§ Evaluacion de desempefio | C6d: AR-04-01-02/2
o
Verificacion y control de asistencia del personal | Céd: AR-04-01-03/1

Dpto. de Monitoreo y

Supervision del Personal

Apoyo Administrativo a los procesos de control Cod: AR-04-01-03/2

Capacitacion y formacion Cdd: AR-04-01-04/1

Procedimientos

3
5
Dpto. de Capacitacion del E Becas de Pos grado | Cod: AR-04-01-04/2
Personal. 2
o
a Pasantias Técnicas | C6d: AR-04-01-04/3
Beneficios sociales | Céd: AR-04-01-05/1
3
= Inclusion | C6d: AR-04-01-05/2
Dpto. de Bienestar del E
Personal. 3 Incentivos y reconocimientos | Cod: AR-04-01-05/3
(]
o
Asistencia Social | Céd: AR-04-01-05/4
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PARAGUAY NANGAREKOHA

4. Gestion de la Administracion de los recursos humanos, econdémicos y financieros.
4.2. Gestion Administrativa y Financiera.
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4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cdd: AR-04-01

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
Cod: AR-04-03

4.4. Gestion de Transparencia 'y Acceso a la informacion.
Cdéd: AR-04-04

4.5. Auditoria Interna.
Cod: AR-04-05

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06

meci
2015 P

4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04

4.1.5. Bienestar del Personal.

Cod: AR-04-01-05

4.2.2. Direccion Financiera.

Cdd: AR-04-02-02

4.2.3. Obras e Infraestructura.

Cdéd: AR-04-02-03

4.2.4. Operacion de Contrataciones.

Cdéd: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
Co6d: AR-04-03-01

4.3.2. Comunicacion Institucional.

C6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

Caéd: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02

4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion

Cod: AR-04-05-01

4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.
Cdd: AR-04-06-01
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4. Gestion de la Administracion de los recursos humanos, econémicos y financieros.
4.2. Gestion Administrativa y Financiera.
4.2.1. Direccion Administrativa.

Direccion Administrativa

_— |

Dpto. de Dpto. de Getion Dpto. de
Adquisiciones y de Pagos Transporte y
Suministros Taller

|

Transporte -Mantenimiento y/o reparacion | Cdd: AR-04-02-01/1
de vehiculos.

>{ Transporte -Control de uso de vehiculos. Cdd: AR-04-02-01/2
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4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cdd: AR-04-01

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
Cod: AR-04-03

4.4. Gestion de Transparencia 'y Acceso a la informacion.
Cdéd: AR-04-04

4.5. Auditoria Interna.
Cod: AR-04-05

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06

meci
2015 P

4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04

4.1.5. Bienestar del Personal.
Cod: AR-04-01-05

4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01

4.2.3. Obras e Infraestructura.

Cdéd: AR-04-02-03

4.2.4. Operacion de Contrataciones.

Cdéd: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
Co6d: AR-04-03-01

4.3.2. Comunicacion Institucional.

Co6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

Caéd: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02

4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion

Cod: AR-04-05-01

4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.
Cdd: AR-04-06-01
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4. Gestion de la Administracion de los recursos humanos, econémicos y financieros.
4.2. Gestion Administrativa y Financiera.
4.2.2. Direccion Financiera.

Direccién Financiera

Dpto de Dpto de Dpto de DptO de DptO de Control Dpto de Rendicion
Tesoreria Contabilidad Presupuesto Patrimonio Interno de Cuentas

Pago de gastos por Caja Chica Cdd: AR-04-01-02/1
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4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cdd: AR-04-01

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
Cod: AR-04-03

4.4. Gestion de Transparencia 'y Acceso a la informacion.
Cdéd: AR-04-04

4.5. Auditoria Interna.
Cod: AR-04-05

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06

meci
2015 P

4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04

4.1.5. Bienestar del Personal.
Cod: AR-04-01-05

4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01

4.2.2. Direccion Financiera.
Cod: AR-04-02-02

4.2.4. Operacion de Contrataciones.

Cdéd: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
Co6d: AR-04-03-01

4.3.2. Comunicacion Institucional.

C6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

Caéd: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02

4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion

Cod: AR-04-05-01

4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.
Cdd: AR-04-06-01
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4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cdd: AR-04-01

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
Cod: AR-04-03

4.4. Gestion de Transparencia 'y Acceso a la informacion.
Cdéd: AR-04-04

4.5. Auditoria Interna.
Cod: AR-04-05

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06

meci
2015 P

4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04

4.1.5. Bienestar del Personal.
Cod: AR-04-01-05

4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01

4.2.2. Direccion Financiera.
Cod: AR-04-02-02

4.2.3. Obras e Infraestructura.
Cod: AR-04-02-03

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
Co6d: AR-04-03-01

4.3.2. Comunicacion Institucional.

C6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

Caéd: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02

4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion

Cod: AR-04-05-01

4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.
Cdd: AR-04-06-01
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4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cdd: AR-04-01

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
Cod: AR-04-03

4.4. Gestion de Transparencia 'y Acceso a la informacion.
Cdéd: AR-04-04

4.5. Auditoria Interna.
Cod: AR-04-05

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06

meci
2015 P

4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.

Cod: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.

Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04

4.1.5. Bienestar del Personal.

Cod: AR-04-01-05

4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01

4.2.2. Direccion Financiera.

Cod: AR-04-02-02

4.2.3. Obras e Infraestructura.

Cod: AR-04-02-03

4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
Co6d: AR-04-03-01

4.3.2. Comunicacion Institucional.

C6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

Caéd: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02

4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion

Cod: AR-04-05-01

4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.
Cdd: AR-04-06-01
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01
4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02
4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas. 4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cdd: AR-04-01 Cdd: AR-04-01-03
4.1.4. Capacitacion del Personal.
C6d:AR-04-01-04
4.1.5. Bienestar del Personal.
Cod: AR-04-01-05
4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01
4.2.2. Direccion Financiera.
Cod: AR-04-02-02
4.2. Gestién Administrativa y Financiera. 4.2.3. Obras e Infraestructura.
Céd: AR-04-02 Caod: AR-04-02-03
4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04
4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cod: AR-04-02-05
4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
Cod: AR-04-03-01
4.3.2. Comunicacion Institucional.
Caod: AR-04-03-02
4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.
4.4. Gestion de Transparencia y Acceso a la informacién.  Cod: AR-04-04-01
Cod: AR-04-04 4.4.2. Acceso a la Informacion

Cdd: AR-04-04-02
4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion
Cdd: AR-04-05 Cdéd: AR-04-05-01

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA. 4.6.1. Gestion para la implementacién de la NRM MECIP 2015.
Céd: AR-04-06 Cdéd: AR-04-06-01
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4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cdd: AR-04-01

4.2. Gestion Administrativa y Financiera.
Cod: AR-04-02

4.4. Gestion de Transparencia 'y Acceso a la informacion.
Cdéd: AR-04-04

4.5. Auditoria Interna.
Cod: AR-04-05

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06

meci
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04

4.1.5. Bienestar del Personal.

Cod: AR-04-01-05

4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01

4.2.2. Direccion Financiera.

Cod: AR-04-02-02

4.2.3. Obras e Infraestructura.
Cod: AR-04-02-03

4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.2. Comunicacion Institucional.

Co6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

Caéd: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02

4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion

Cod: AR-04-05-01

4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.
Cod: AR-04-06-01
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4. Gestion de la Administracion de los recursos humanos, econémicos y financieros.

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.

Direccion TICs ‘

Dpto. de Desarrollo Dpto. de Redes y
de Software Comunicacion
Desarrollo de Software Cod: AR-04-02-01/1
Redes y Comunicaciones Cdd: AR-04-02-01/1
Mesa de ayuda (Soporte técnico) Céd: AR-04-02-01/2

Adquisiciones de equipos informaticos y .
programas Cod: AR-04-02-01/2
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01
4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02
4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas. 4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01 Cod: AR-04-01-03
4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04
4.1.5. Bienestar del Personal.
Cod: AR-04-01-05
4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01
4.2.2. Direccion Financiera.
Cod: AR-04-02-02
4.2. Gestién Administrativa y Financiera. 4.2.3. Obras e Infraestructura.
Céd: AR-04-02 Caod: AR-04-02-03
4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
C6d: AR-04-03-01

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.
4.4. Gestion de Transparencia y Acceso a la informacién.  Cod: AR-04-04-01
Cod: AR-04-04 4.4.2. Acceso a la Informacion

Cdd: AR-04-04-02
4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion
Cdd: AR-04-05 Cdéd: AR-04-05-01

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA. 4.6.1. Gestion para la implementacién de la NRM MECIP 2015.
Céd: AR-04-06 Cdéd: AR-04-06-01
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01
4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02
4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas. 4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01 Cod: AR-04-01-03
4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04
4.1.5. Bienestar del Personal.
Cod: AR-04-01-05
4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01
4.2.2. Direccion Financiera.
Cod: AR-04-02-02
4.2. Gestién Administrativa y Financiera. 4.2.3. Obras e Infraestructura.
Céd: AR-04-02 Caod: AR-04-02-03
4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion. Cdd: AR-04-03-01

Cod: AR-04-03 4.3.2. Comunicacion Institucional.

C6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.
Caéd: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02

4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion
Cod: AR-04-05 Cod: AR-04-05-01

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA. 4.6.1. Gestion para la implementacién de la NRM MECIP 2015.
Céd: AR-04-06 Cdéd: AR-04-06-01
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01
4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02
4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas. 4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01 Cod: AR-04-01-03
4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04
4.1.5. Bienestar del Personal.
Cod: AR-04-01-05
4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01
4.2.2. Direccion Financiera.
Cod: AR-04-02-02
4.2. Gestién Administrativa y Financiera. 4.2.3. Obras e Infraestructura.
Céd: AR-04-02 Caod: AR-04-02-03
4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion. Cdd: AR-04-03-01

Cod: AR-04-03 4.3.2. Comunicacion Institucional.

Cod: AR-04-03-02

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cdéd: AR-04-04-02

4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion
Cdéd: AR-04-05 Cdéd: AR-04-05-01

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA. 4.6.1. Gestion para la implementacién de la NRM MECIP 2015.
Céd: AR-04-06 Cdéd: AR-04-06-01
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01
4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02
4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas. 4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01 Cod: AR-04-01-03
4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04
4.1.5. Bienestar del Personal.
Cod: AR-04-01-05
4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01
4.2.2. Direccion Financiera.
Cod: AR-04-02-02
4.2. Gestién Administrativa y Financiera. 4.2.3. Obras e Infraestructura.
Céd: AR-04-02 Caod: AR-04-02-03
4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion. Cdd: AR-04-03-01

Cod: AR-04-03 4.3.2. Comunicacion Institucional.

Cod: AR-04-03-02
4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.
Caéd: AR-04-04-01

4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion
Cdd: AR-04-05 Cdéd: AR-04-05-01

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA. 4.6.1. Gestion para la implementacién de la NRM MECIP 2015.
Céd: AR-04-06 Cdéd: AR-04-06-01
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4.4. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
4.4.1. Prevencion, analisis e investigacion.

4.4.2. Acceso a la Informacion

Direccion de Transparencia 'y Acceso a la

Informacion

Dpto. de Prevencion,
analisis e investigacion

3.1.3. Prevencion, analisis e investigacion.

Procedimientos

Analisis de hechos denunciados.

Cdd: AR-04-04-01/1

Prevencion de hechos denunciados.

Cbd: AR-04-04-01/2

Investigacion de hechos denunciados.

Cod: AR-04-04-01/3

Procedimientos

Dpto. Dpto. Registros y

Oferta Tecnoldgica

finalch)eﬁs.

3.1.3. Prevencion, analisis e investigacion.

Acceso a la informacion ciudadana.

Cod: AR-04-04-02/1
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4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cdd: AR-04-01

4.2. Gestion Administrativa y Financiera.
Cod: AR-04-02

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
Cod: AR-04-03

4.4. Gestion de Transparencia 'y Acceso a la informacion.
Cdéd: AR-04-04

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06

meci
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04

4.1.5. Bienestar del Personal.

Cod: AR-04-01-05

4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01

4.2.2. Direccion Financiera.

Cod: AR-04-02-02

4.2.3. Obras e Infraestructura.
Cod: AR-04-02-03

4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
Co6d: AR-04-03-01

4.3.2. Comunicacion Institucional.

C6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

Caéd: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02

4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion

Cod: AR-04-05-01

4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.
Cdd: AR-04-06-01
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4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cdd: AR-04-01

4.2. Gestion Administrativa y Financiera.
Cod: AR-04-02

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
Cod: AR-04-03

4.4. Gestion de Transparencia 'y Acceso a la informacion.
Cdéd: AR-04-04

4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA.
Céd: AR-04-06
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04

4.1.5. Bienestar del Personal.

Cod: AR-04-01-05

4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01

4.2.2. Direccion Financiera.

Cod: AR-04-02-02

4.2.3. Obras e Infraestructura.
Cod: AR-04-02-03

4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
C6d: AR-04-03-01

4.3.2. Comunicacion Institucional.

C6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

Cod: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion
Céd: AR-04-04-02

4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.
Cdd: AR-04-06-01
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4., Gestion de la Administracion de los recursos humanos, econémicos y financieros.

4.5. Auditoria Interna.

4.,5.1. Auditoria Financiera y de Gestion.

Direccion Auditoria Interna ‘

Dpto. de Auditoria
de Gestion

Auditoria Financiera, de gestion, especiales
y de seguimiento.

Dpto. de Auditoria
de Financiera

Cdd: AR-04-05-01/1
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02

4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas. 4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01 Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04

4.1.5. Bienestar del Personal.

Cod: AR-04-01-05

4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01

4.2.2. Direccion Financiera.

Cod: AR-04-02-02

4.2. Gestién Administrativa y Financiera. 4.2.3. Obras e Infraestructura.

Céd: AR-04-02 Caod: AR-04-02-03

4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion. C6d: AR-04-03-01

Cod: AR-04-03 4.3.2. Comunicacion Institucional.

Cod: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.
4.4. Gestion de Transparencia y Acceso a la informacién.  Cod: AR-04-04-01

Cdéd: AR-04-04 4.4.2. Acceso a la Informacion

Cdd: AR-04-04-02
4.5. Auditoria Interna. 4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion
Cdd: AR-04-05 Cdéd: AR-04-05-01

4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.
Cdd: AR-04-06-01
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4.1. Gestion y Desarrollo de las Personas.
Cdd: AR-04-01

4.2. Gestion Administrativa y Financiera.
Cod: AR-04-02

4.3. Gestion de la Comunicacion e Informacion.
Cod: AR-04-03

4.4. Gestion de Transparencia 'y Acceso a la informacion.
Cdéd: AR-04-04

4.5. Auditoria Interna.
Cod: AR-04-05

meci
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4.1.1. Administracion del Personal.
Cod: AR-04-01-01

4.1.2. Admision y Evaluacion.
Cod: AR-04-01-02

4.1.3. Monitoreo del Personal.
Cod: AR-04-01-03

4.1.4. Capacitacion del Personal.
C06d:AR-04-01-04

4.1.5. Bienestar del Personal.

Cod: AR-04-01-05

4.2.1. Direccion Administrativa
Cod: AR-04-02-01

4.2.2. Direccion Financiera.

Cod: AR-04-02-02

4.2.3. Obras e Infraestructura.
Cod: AR-04-02-03

4.2.4. Operacion de Contrataciones.
Cod: AR-04-02-04

4.2.5. Coordinacién Administrativa y Financiera de Proyectos.
Cdéd: AR-04-02-05

4.3.1. Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
Co6d: AR-04-03-01

4.3.2. Comunicacion Institucional.

C6d: AR-04-03-02

4.2.1. Prevencion, analisis e investigacion.

Caéd: AR-04-04-01

4.4.2. Acceso a la Informacion

Cod: AR-04-04-02

4.5.1. Auditoria Financiera y de Gestion

Cod: AR-04-05-01
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4. Gestion de la Administracion de los recursos humanos, econémicos y financieros.
4.6. Sistema de Control Interno de la NRM MECIP-IPTA..
4.6.1. Gestion para la implementacion de la NRM MECIP 2015.

Coordinacion MECIP ‘

Seguimiento a planes de mejoramiento Cdd: AR-04-05-01/1
conforme a los componentes de la NRM.

Coordinacion de revision y actualizacion Cod: AR-04-05-01/1
de los macroprocesos, procesos y

subprocesos.

Apoyo para elaboracion de politicas C6d: AR-04-05-01/1

operacionales.

Actualizacion de los procedimientos. Cod: AR-04-05-01/1




u
AAAAAAAAAAAAAAAAAA 7 PARAGUAI
“ DE TECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE c‘ mQCI p

& AGRARIA PARAGUAI PEGUA 201 5

AAAAAAAAAAAAAAAAAAA

» Desafios a corto y mediano plazo
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v' La elaboracion de la totalidad de los procedimientos asociados a todos los
subprocesos acorde al mapa de procesos 2023, ayudara a la mejor interpretacion de
la estructura de la NRM, asi también tener el control de la ejecucion de las

actividades establecidas en dichos procedimientos.

v" Llegar a todos los centros de investigacion y campos experimentales del IPTA con

los talleres del modelo de gestion por procesos.

v Una vez interpretada la gestion por procesos, iniciar la elaboracion de las Politicas

Operacionales para garantizar el control operacional.
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«El Control Interno sirve como la primera linea de defensa en
la proteccion de activos, ayudando a la Maxima Autoridad
Institucional y al Equipo Directivo a obtener los resultados
deseados a través de la efectiva administracion de los recursos

publicos».



