INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI

% DE TECNOLOGIA TEMBIPORU PYAHU KOKUE
# AGRARIA PARAGUAI PEGUA

PARAGUAY NANGAREKOHA

MEMORANDO DAEP N° 43/2024

A : LIC. MAG. MARIA ROSSANA CANO, Directora
Direccién de Gestion y Desarrollo de las Personas

DE : LIC. ZULMA VERDUN MORES, Jefa
Departamento de Admision y Evaluacion del Personal

FECHA : 08 de octubre de 2024

REF. : Remitir informe

3er Informe Trimestral

Por medio del presente presento informe solicitada por la Direccion de Transparencia y Acceso a la
Informacién, Resolucion IPTA N° 99/2024 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE
RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO - ANO 2024; DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE
TECNOLOGIA AGRARIA”, en la cual se estipula la elaboracion de informes trimestrales conforme a su Anexo I.
Meta 6), Actividad 2) “Elaborar y Desarrollar la planificacién de Necesidades de Dotaciéon del Personal”, a
efectos de describir las actividades desarrolladas en el tercer trimestre con respecto a los siguientes indicadores:

2.1 Personas incorporadas por concurso de méritos.
En el tercer trimestre no se ha incorporado a personas por Concurso de Méritos.
En este trimestre se encontraban en etapa de evaluacién para publicacion de Lista de Seleccionados
y Elegibles de los llamados a Concursos de Méritos conforme Resoluciones N° 196/2024 vy
198/2024, de los siguientes puestos:

Profesional Técnico-San Lorenzo

Profesional Técnico-Departamento de Misiones

Veterinario-Departamento de Paraguari

Veterinario-Departamento de Presidente Hayes

Asistente Administrativo-Departamento de Presidente Hayes

ANANENENEN

2.2. Categorias concursadas para promocion interna.
Durante el tercer trimestre no se realizé concurso para promocion interna.
En este trimestre por Resolucion del VCHGO N° 254/2024, fueron homologados varios perfiles para
llamados a Concursos de Oposicion Interno Institucional para promocion de funcionarios
permanentes, los cuales fueron publicados en el Portal Paraguay Concursa por un periodo de 10 dias
corridos a partir del 16 de setiembre hasta el 25 de setiembre del corriente. Se adjuntan las
Resoluciones N° 172/2024 y N° 374/2024.

En fecha 25 de setiembre del corriente inici6 el proceso de postulacion por el término de 5 dias
habiles, para los siguientes cargos: Jefe de Departamento FF10, Jefe de Departamento FF30,
Profesional | FF10, Profesional 11 FF30, Profesional Il FF10, Técnico | FF10, Técnico 11 FF30,
Técnico 1l FF10, Asistente Técnico Administrativo FF10, Auxiliar de Servicios FF10.

2.3. Personas incorporadas por Desprecarizacion laboral.
En el tercer trimestre no se ha incorporado a personas por Desprecarizacion Laboral.
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RESOLUCION N°-/96/2.024.-

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION IPTA N° 106/2024 “POR LA CUAL SE
DISPONE LLAMADO A CONCURSO DE MERITOS, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO
DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMAN LAS COMISIONES DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”.

Asuncién, /¢ de abril de 2.024.-

VISTA: La presentacion realizada por el Departamento de Admisién y Evaluacion
del Personal, en el cual se solicita la modificacién de la Resolucion IPTA
N° 106/2024 “POR LA CUAL SE DISPONE LLAMADO A
CONCURSO DE MERITOS, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE
TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMAN LAS
COMISIONES DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO”, (Expte. MEI 16-604-2024), y;

CONSIDERANDO: Que, dicha presentacidn se realiza conforme a observaciones realizadas por
el Equipo Técnico del Viceministerio de Capital Humano y Gestion
Organizacional, referido a la realizacion de algunos ajustes de forma a los
perfiles de conformidad a lo establecido en la Resolucion 52/2024, como asi
también referente a la nominacién de representante de los funcionarios,
segln lo establecido en el Art. 9°, punto 2, inc. b) del Decreto 3857/2015 de
fecha 6 de agosto de 2015.

Que, por Nota DGDP N° 82/2024 de fecha 08 de abril de 2024, se ha
solicitado al Secretario General del SIFUIPTA la designacién de veedores;
titular y suplente como representantes de los funcionarios, para el proceso
de concurso mencionado.

Que, por Nota SG SIFUIPTA N° 07/2024 de fecha 09 de abril de 2024, el
Secretario General del SIFUIPTA ha realizado la designacién de los
veedores como representantes de los funcionarios del IPTA.

ataDireccion de Gestion y Desarrollo de las Personas, por Prov. DGDP
2238/2024, remite el expediente a la Direccion de Secretaria General, para

’ Dweda‘%mlsmn de la resolucién correspondiente.

En uso de las atribuciones y facultades, que le confiere la Ley N° 3.788/10;

EL PRESIDENTE )
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA)
RESUELVE:

Articulo 1°. - MODIFICAR, la Resolucion IPTA N° 106/2024 POR LA CUAL S
DISPONE LLAMADO A CONCURSO._-BE MERITOS EN EL
INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOL@GTA AGRARIA (IPTA), SE
CONFORMAN LAS COMISIONES EE SELE I‘ Y EL
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RESOLUCION N°A12.024.-

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION IPTA N° 106/2024 “POR LA CUAL SE
DISPONE LLAMADO A CONCURSO DE MERITOS, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO
DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMAN LAS COMISIONES DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO0”.

Art. 1°-  DISPONER, los llamados a Concursos de Méritos en el Instituto

Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA), para los puestos que se citan a

continuacion:

DENOMIN
VAC OBJETO :
ANC DEL FF | CATEGORiA | ACION SUELDO DERINDENCEAA
1A | GASTO DEL ASIGNAR
PUESTO
Profesional < :
I 145 | 10830 | . XP8 1 Tecnico | 4.000.000 T e
Profesional ! Ejecutiva
(Junior)
IPTA-San Juan
Profesional Bantist
1 145 | 1080 | o, X8| Técnico | 4000000 | Direceion General do
Profesional Ounior) Centros de Investigacion
unior’ v Campos
Experimentales
XP8 Profesional .
1 145 1030 | . >, | Veterinario | 4.000.000 IPTA-Barrerito
Profesional (Junior) Direccion General de
Profesionial Centros de Investigacion
XP8 o y Campos
L 145 i3y “Profesional” Veterlparlo 3.500.000 Experimentales
(Junior)
IPTA-Natalicio
Profesional Tnlarszna
XP8 S Direccion General de
l R 10730 “Profesional” '(chlﬁ?llcr(; 3:500.000 Centros de Investigacion
. y Campos
Experimentales

CONFORMAR, la Comision de Seleccion para los presentes llamados a
Concur‘%ge de la siguiente manera:
. SONIA ALY AR

\

al
gecretaria IEEnEE
Director?

Miembros Plenos

numero 863.706, Director de Gabinete en representacion
Maéxima Autoridad Institucional. (Para todos los Puestos).

b. Ing. Agr. MSc. Lorenzo Meza Lopéé \ébn ced‘ula\de 1dent1da
785.776, Director Ejecutivo, en 7 acter des S\uper br Area.

HI‘ CHE A
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RESOLUCION N°/4b /2.024.-

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION IPTA N° 106/2024 “POR LA CUAL SE
DISPONE LLAMADO A CONCURSO DE MERITOS, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO
DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMAN LAS COMISIONES DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”,

c. La Ing. Agr. MSc. Lidia Margarita Pedrozo Fleitas, con cédula de
identidad numero 1.215.518, Directora General de Centros de

Investigacion y Campos Experimentales, en cardcter de Superior del
area.

d. La Lic. (Mag) Maria Rossana Cano Ozuna, con cédula de Identidad
numero 1.183.067, Directora de Gestién y Desarrollo de las Personas
(DGDP), que ejercera funciones de Secretaria de la Comisién. (Para
todos los Puestos)

Art. 3°.-  ESTABLECER, que formaran parte de la Comision de Seleccion
conformada en el articulo precedente; en cardcter de Veedores, los
siguientes:

Veedores

a. El Abg. Walter Rodrigo Ronzewski Farifia, con cédula de identidad
numero 3.599.731, Director de Transparencia y Acceso a la
Informacion.

b. C.P. Luis Mariano Lopez C.I. N° 4.486.898, veedor titular,
Representante de los funcionarios.

c. Lic. Adalberto Espinola, C.I. N° 4.261.148, veedor suplente,
Representante de los funcionarios

’
/

d. Not. y Esc. Pub. Liz Mariel Martinez, C.I N° 3.4055.850, vee | T
suplente, Representante de los funcionarios.
Articulo 2°.- COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplido y archivar.

LLe7SONIA ALVARENG 4
[Secretaria General
Directora
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RESOLUCION N°/ & /2.024.-

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION IPTA N° 141/2024 “POR LA CUAL SE
DISPONE LLAMADO A CONCURSO DE MERITOS, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO
DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMAN LAS COMISIONES DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”,

VISTA:

CONSIDERANDO:

M

9 C(Géa aclor®@

Asuncién, /1 de abril de 2.024.-

La presentacion realizada por el Departamento de Admisién vy
Evaluacion del Personal, en el cual se solicita la modificacién de la
Resolucion IPTA N° 141/2024 “POR LA CUAL SE DISPONE
LLAMADO A CONCURSO DE MERITOS, EN EL INSTITUTO
PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE
CONFORMAN LAS COMISIONES DE SELECCION Y EL
EQUIPO TECNICO DE APOYO”. (Exp. MEI N°17-604-2024), y;

Que, dicha presentacién se realiza conforme a observaciones realizadas
por el Equipo Técnico del Viceministerio de Capital Humano y Gestién
Organizacional, referido a la realizaciéon de algunos ajustes de forma a
los perfiles de conformidad a lo establecido en la Resolucion 52/2024,
como asi también referente a la nominacién de representante de los
funcionarios, segin lo establecido en el Art. 9°, punto 2, inc. b) del
Decreto 3857/2015 de fecha 6 de agosto de 2015.

Que, por Nota DGDP N° 82/2024 de fecha 08 de abril de 2024, se ha
solicitado al Secretario General del SIFUIPTA la designacion de
veedores; titular y suplentes como representantes de los funcionarios,
para el proceso de concurso mencionado.

ARE\‘Que por Nota SG SIFUIPTA N° 08/2024 de fecha 09 de abril de 2024,
f\\G ne@ el Secretario General del SIFUIPTA ha realizado la designacién de los
\a

veedores como representantes de los funcionarios del IPTA.

Que, la Direccion de Gestion y Desarrollo de las Personas, por Prov.
DGDP N° 243 de fecha 10/04/2024 remite el expediente a consideracion
a la Direccion de Secretaria General para la emisién de la resolucion
correspondiente.

POR TANTO:  Enuso de las atribuciones y facultades, que le confiere la Ley N° 3.788/10;

EL PRESIDENTE

DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA)

Articulo 1°-.

RESUELVE:

MODIFICAR, 1la RESOLUCION IPTA N° 141/2024 POR LA CUAL
SE DISPONE LLAMADO A CONCURSO DE MERITOS EN EL
INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLQQIA AGRARIA (IPTA),
SE CONFORMAN LAS COMISION/E&\%‘D% @E ECCION Y E
EQUIPO TECNICO DE APOYO”, ’fav"’cu e

siguiente manera: {; o Z W

Oficina de Gestion: Avenida Aviadores del Chaco esquina Tte. Rocholl E’.dlflcno <67
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RESOLUCION N°| U /2.024.-
POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION IPTA N° 141/2024 “POR LA CUAL SE
DISPONE LLAMADO A CONCURSO DE MERITOS, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO

DE T. ECNOLOGfA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMAN LAS COMISIONES DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”.

Art, 1°.- DISPONER, los llamados a Concursos de Méritos en el Instituto
Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA), para los puestos que se citan a
continuacion:

VA OBJET
CcA 0 pr | CATEGO | PENOMINAC | sukLp | DEPENDENCIA A
NCI DEL RiA PUESTO (o} ASIGNAR
A GASTO
IPTA-Direccién de
Programa de
Profesional Investigacion
1 145 l%/3 Py ?Pg » Veterinario 8'0000'00 Pecuaria
Holalons (Senior) Direccién General de
Programas de
Investigacion
1 145 10/3 XP8 Profesional 4.000.00
0 “Profesional” | Técnico (Junior) 0
Profesional
1 145 1073 « XP.S . Veterinario 4.000.00
0 Profesional (Funior) 0
Asistonte IPTA-Chaco Central
10/3 XJ3 RS 2.800.00 Direccién General de
1 144 w " Administrativo/ )
0 Jornales’ a 0 Centros de
wrm Investigacion y
. - 103 XI5 AS“"_“fa‘. de 15 800.00 Campos
0 “Jornales” erviclos 0 Experimentales
Generales
10/3 XI5 g i 2.680.37
144 0 “Jornales” Limpiador/a 3
144 1073 XI5 Personal de 2.680.37
0 “Jornales” Campo 3
s 1073 XP8 f;e"tzelfl‘]"a'rlf‘; 3.500.00
0 “Profesional” Quniory 0 IPTA-Barrerito
1073 XI5 Personal de | 2.68037 | Direccion General de
144 « 5 Centros de
0 Jornales Campo 3 Tnvestigacién y
144 1%/3 “Jo?flfles” Cocinero/a 2‘6830'37 Campos
Experimentales
144 108 Al Limpiador/a | 28037 e
0 “Jornales” p 3
IPTA-Chaco 312
Direccién General de
10/3 XI5 Personal de 2.680.37 Centros de
144 & 5 Py
0 Jornales Campo 3 Investigacion y
Campos
Experimentales
g Asistente IPTA-Direccién de
144 103 « X3 » Administrativo/ 2.680.37 Comunicacién
0 Jornales a 3
Art. 2°-  CONFORMAR, la Comision de Seleccion pafados pugstos de los predent

llamados a Concurso, de la siguiente maney a
| 6. AGReRITGA A ESTRCHE

Miembros Plenos Presidente

7 O
xcon pédula d

a. Lic. Carlos Julidn Lardn Béez (MBA) & d€ identidad ntimero
863.706, Director de Gabinete en represeatacion de la Méxima
Autoridad Institucional. (Para todos los Puestos).
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RESOLUCION N°/ (% /2.024.-

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOL UCION IPTA N° 141/2024 “POR LA CUAL SE
DISPONE LLAMADO A CONCURSO DE MERITOS, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO
DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMAN LAS COMISIONES DE
SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”,

b. Dr. Orlando Javier Noldin Almirén, con cédula de identidad ntmero
853.652, Director General de Programas de Investigacion, en caricter de
Superior del 4rea.

¢. Ing. Agr. MSc. Lidia Margarita Pedrozo Fleitas, con cédula de identidad
namero 1.215.518, Directora General de Centros de Investigacién y
Campos Experimentales, en cardcter de Superior del 4rea.

d. Srta. Marfa Tatiana De Barros Barreto Campora, con cédula de identidad
numero 4.130.343, Directora de la Direcciéon de Comunicacién, en
caracter de Superior del 4rea.

e. Lic. (Mag) Maria Rossana Cano Ozuna, con cédula de Identidad nimero
1.183.067, Directora de Gestién y Desarrollo de las Personas (DGDP),

que ejercera funciones de Secretaria de la Comisién. (Para todos los
Puestos)

Art. 3°- ESTABLECER, que formarén parte de la Comisién de Seleccion conformada
, en el articulo precedente; en caracter de Veedores, los siguientes:

Yeedores

a. Abg. Walter Rodrigo Ronzewski Farifia, con cédula de identidad ntimero
,\\‘98.599 731, Director de Transparencia y Acceso a la Informacion.

A \X\ >
<‘% C.P. Luis Mariano Lépez C.I. N° 4.486.898, veedor titular,

’<)
é'i’l\e ao® Representante de los funcionarios.

D

c. Lic. Adalberto Espinola, CI. N° 4.261.148, veedor suplente,
Representante de los funcionarios )
/s

d. Not. y Esc. Pub. Liz Mariel Martinez, C.I N° 3.405.850, veedo
Representante de los funcionarios.

Oficina Central: Ruta II, km 10,5. San Lorenzo Paraguay.
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RESOLUCION N°l0F/ 2.024.-

POR LA CUAL SE DISPONE LLAMADO A CONCURSO DE MERITOS, EN EL
INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMA LA
COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO.

Asunci(')n;f{)/ (de febrero 2024.-

VISTO: El Memorando DAEP N° 09/2024, de fecha 12 de febrero de 2024, por ¢l
cual el Departamento de Admisién y Evaluacion del Personal, dependencia
de la Direccion de Gestion y Desarrollo de las Personas (DGDP), solicita la
emision de Resolucion por la cual se disponga el llamado a Concurso de
Meéritos, en el Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria - IPTA, se

conforma la Comision de Seleccion y se designa el Equipo Técnico de
Apoyo, (EXP. MEI N° 09-604-2024), y;

CONSIDERANDO:  Que, el Decreto N° 1092/2024, “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA
LEY N°7228/2023 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2023, «QUE APRUEBA
EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 20247, dispone en su Art. 171 Los Organismos de la AC y las ED
no podrdn contratar nuevo personal independientemente de la Fuente de
Financiamiento, sin la autorizacion del EEN, quedando exceptuados de esta
disposicion, de conformidad al Inciso f) Las contrataciones solicitadas por
desvinculaciones de personal contratado, donde el Viceministerio de
Capital Humano y Gestion Organizacional certificard que la Entidad
cuenta con cupo, detallando en el Objeto de Gasto correspondiente, para el
inicio del proceso de seleccion correspondiente.

Que, ¢l Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional por
Nota VCHGO N° 159/2024 de fecha 7 de febrero de 2024 remite al Instituto
Paraguayo de Tecnologia Agraria copia de informe DRCPC N° 01/2024, de
fecha 07 de febrero del afio en curso, referido a Certificacion de Cupos para
contratacién de personal conforme lo establecido en el Art. 171 inc. f) del
anexo A del Decreto 1092/2024.

Que, se encuentra vigente el Decreto N° 3857/2015, “POR EL CUAL SE
APRUEBA EL REGLAMENTO GENERAL DE SELECCION PARA EL
INGRESOY PROMOCION EN LA FUNCION PUBLICA, EN CARGOS
PERMANENTES Y TEMPORALES, MEDIANTE LA REALIZACION
DE CONCURSOS PUBLICOS DE OPOSICION, CONCURSOS DE
OPOSICION Y CONCURSOS DE MERITOS, DE CONFORMIDAD A
LOS ARTICULOS 15, 25, 27 Y 35 DE LA LEY N° 1626/2000 “DE LA
FUNCION PUBLICA.

Que, el Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional ja
emitido la Resolucion N° 52/2024, de fecha 14 de febrero de 2024, “QUE
ESTABLECE EL REGLAMENTO Y LOS INSTRUMENTOS
TECNICOS A SER APLICADOS- CRQR‘: ;::LQS ORGANISMOg| Y
ENTIDADES DEL ESTADO (OBE )
SELECCION POR CONCURSOS’/ o' 7

Oficina Central: Ruta Il, km 10,5. San Lorerlzo Para l"‘/”
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RESOLUCION N°/l/ 2,024.-

POR LA CUAL SE DISPONE LLAMADO A CONCURSO DE MERITOS, EN EL
INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMA LA
COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO.

Que, el IPTA emite el presente acto administrativo de conformidad a las
normativas que rigen la materia y a los principios constitucionales de
igualdad, mérito e idoneidad para el ejercicio del cargo publico.

Que, la Direccién de Asesoria Juridica, se ha expedido en los términos de
su Memorando N° 19/2024, de fecha 15 de febrero del afio en curso, puesto
a estudio y consideracion se ajusta a las normas y procedimientos vigentes
que rigen la materia, por lo manifestado no se encuentran objeciones
legales para proseguir comn los trdmites correspondientes, salvo mejor
parecer de la presidencia.

POR TANTO: En uso de las atribuciones y facultades, que le confiere la Ley N° 3.788/10;

EL PRESIDENTE .
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA)
RESUELVE:

Articulo 1°.- DISPONER, los llamados a Concurso de Méritos en el Instituto Paraguayo
de Tecnologia Agraria (IPTA), para los cargos que se citan a continuacion:

VACANCIA | OBJETO DEL FF CATEGORIA gﬁﬁ%‘g{.‘gl{m sueLpo | DEFENAENCT
1 145 10530 | pponry | Profesional 5 500,000 Nt
Talavera
! e 10/30 “Pro;(el:iinal” sreotifril(:rl?; 3:500:000 BI:rEeﬁ;o
1 144 1030 gﬁ%sde Awdliarde | 5 800,000 | A
Articulo 2°.- CONFORMAR, la Comision de Seleccion para todos los puestos de los

presentes llamados a Concurso, de la siguiente manera:

Miembros Plenos

a. ' 'El'Lic. Carlos Julian Laran Béez (MBA), con cédula de identidad
numero 863.706, Director de Gabinete en representacion de la Maxima
Autoridad Institucional.

b. La Ing. Agr. MSc. Lidia Margarita Pedrozo, con cédula de identidad
namero 1.215.518, Directora General de Centros de Investigacion y
Campos Experimentales, en cardcter de Superior del drea don
produjo la vacancia.

c¢. La Lic. (Mag) Maria Rossana (;an\@@zupa@xcon cédula de I
numero 1.183.067, Directora de/@estlon y DeSa,rrollo de,/las Pe
(DGDP), que ejercera func1one§ de \a dq,\\?a ﬁ} n}i lﬂfmﬁ A :J

6o KUABAéY CENTER
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INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI

§ * DE TECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE
& AGRARIA PARAGUAI PEGUA

PARAGUAY NANGAREKOHA

RESOLUCION N°/o/ 2024.-

POR LA CUAL SE DISPONE LLAMADO A CONCURSO DE MERITOS, EN EL
INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMA LA
COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO.

Articulo 3°.-

Articulo 4°.-

Articulo 5°.-

Articulo 6°.-

Articulo 7°.-

Bn?

ESTABLECER, que formaran parte de la Comisién de Seleccion

conformada en el articulo precedente; en caracter de Veedores, los
siguientes:

a. El Abg. Walter Rodrigo Ronzewski Farifia, con cédula de identidad
numero 3.599.731, Director de Transparencia y Acceso a la Informacion.

b. Un/a representante de los funcionarios del IPTA.

ESTABLECER, el Equipo Técnico de Apoyo de la Comisién de Seleccion
conformada en el articulo segundo, estard compuesto por:

a. LaLic. Zulma Verdan Morel, con cédula de identidad niamero 1.877.461,
Jefa del Departamento de Admisién y Evaluacion del Personal.

b. La Lic. Lizz Nathalia Castillo, con cédula de identidad nimero

2.382.303, Técnica del Departamento de Admisiéon y Evaluacién del
Personal.

DELEGAR, en la Titular de la Direccién de Gestion y Desarrollo de las
Personas (DGDP), la suscripcion de las presentaciones a ser realizadas ante
Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional, en el marco
del presente llamado a Concurso, de conformidad a las normas y
reglamentos vigentes.

ESTABLECER, que la Comision de Seleccion dispuesta en la presgihte
Resolucion, tendra vigencia a partir de la fecha de su emision

COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplido y archivpy.

Oficina Central: Ruta I, km 10,5. San Lorenzo Paraguay.
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INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI

. DETECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE
" AGRARIA PARAGUAI PEGUA

PARAGUAY NANGAREKOHA

RESOLUCION N° /72.42.024.-

POR LA CUAL SE DISPONEN LLAMADOS A CONCURSOS DE OPOSI CI(?N INTERNO
INSTITUCIONAL, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA

(IPTA), SE CONFORMAN LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO Y SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 254/2023 Y 78/2024.

Asuncién, 4,:-de marzo de 2.024.-

VISTO: El Memorando DAEP N° 15/2023, de fecha 21 de marzo de 2024, a través
del cual el Departamento de Admisién y Evaluacion del Personal, informa
sobre el Exp. VCGHO N° 2879/2023 y solicita la emisi6n de Resolucion
por la cual se dispongan llamados a Concursos de Oposicion Interno
Institucional en el Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA), ast
como la conformacién de la Comisién de Seleccion y del Equipo Técnico
de Apoyo, v; (Bxp. MEI N°14-604-2024), y;

CONSIDERANDO: Que, ¢l mismo se elabora en base a la consulta realizada por el Equipo
Técnico del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional,
referente a considerar el Art. N° 11 de la Resolucién N° 52/2024, que
establece cuanto sigue: “Articulo 11. Validez de los instrumentos
homologados”: Los instrumentos que fueron homologados a partir del
ejercicio fiscal 2022, serdn vdlidos siempre que 1o sufran modificaciones
sustanciales o de fondo, de conformidad a lo establecido en el articulo 159
del anexo A del Decreto N° 1092/2024.

Memorando mencionado més arriba, se solicita igualmente dejar
llas siguientes Resoluciones:

s KR RGBIIOn N° 254/2023, de fecha 26 de mayo de 2023 “POR LA CUAL
secret*;igigrSQEe‘abISPONEN LLAMADOS A CONCURSOS DE OPOSICION
INSTITUCIONAL, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE
TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMAN LA
COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”.

Resolucién N° 78/2024, de fecha 06 de febrero de 2024 “POR LA CUAL
E ACTUALIZA LA RESOLUCION IPTA N° 254/2023 POR LA
UAL SE DISPONEN LLAMADOS A CONCURSOS DE

%ﬁ?

A5

LIC. SONL
Secigwna GeneaDE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMAN
COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOY

L \nshiulo

Que, el Decreto N° 1092/24,
LEY N°7228/2024 DEL 29 DE ]

Oficina Central: Ruta Il, km 10,5. Si
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INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI

s DETECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE
& AGRARIA PARAGUAI PEGUA

PARAGUAY NANGAREKOHA

RESOLUCION N° {745 /2.024.

POR LA CUAL SE DISPONEN LLAMADOS A CONCURSOS DE OPOSICION INTERNO
INSTITUCIONAL, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
(IPTA), SE CONFORMAN L4 COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO Y SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 254/2023 Y 78/2024.

..//dispone en su articulo 167° Los cargos vacantes (inferiores a Jefe
de Departamento), en el Anexo de Personal 2024, liberados por
cualquiera de las causales previstas en el articulo 40 de la Ley N°
1626/2000 y otras causales legales de desvinculacion laboral definitiva
del personal publico con la Entidad; podrdn ser destinados a
promociones internas de funcionarios de la Entidad por medio de
Concurso de Oposicién (Concursos Internos Institucionales) o
Concursos Publicos de Oposicion segin necesidades institucionales,
conforme lo dispone el Articulo 35 de la Ley N° 1626/2000 y su
reglamentacion.

Que, el Decreto N° 3857/2015, “POR EL CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO GENERAL DE SELECCION PARA EL INGRESO Y
PROMOCION EN LA FUNCION PUBLICA, EN CARGOS
PERMANENTES Y  TEMPORALES, MEDIANTE LA
REALIZACION DE CONCURSOS PUBLICOS DE OPOSICION,
CONCURSOS DE OPOSICION Y CONCURSOS DE MERITOS, DE
CONFORMIDAD A LOS ARTICULOS 15, 25,27 Y 35 DE LA LEY
j°\ 16! ?/2000 “DE LA FUNCION PUBLICA.

>\ LIC. SONL BB (Viceministerio de Capital Humano y Gestiéon Organizacional ha
Secrgﬁgggﬁﬁﬁfdo la Resolucién N° 52/2024, “QUE ESTABLECE EL
REGLAMENTO Y LOS INSTRUMENTOS TECNICOS A SER

APLICADOS POR LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES DEL
o =% @ T

TADO (OEE) EN LOS PROCESOS DE SELECCION POR
CURSOS”

S\ LIC. SONIA+

- E Se t;ri Gl

Directoraigualdad, mérito e idoneidad para el ejercicio del cargo publico.

‘ (?-LIPTA emite el presente acto administrativo de conformidad a las
ativas que rigen en la materia y a los principios constitucionales de

il

i

\est

L,

3
Ly
\;154‘9:% &3?32/ Que, la Direccion de Asesoria Juridica, por Memorandum N° 62/24, ﬂe}
R fecha 22 de marzo del afio en curso, remite el expediente, a la Direccid
de Secretaria General, donde menciona: Puesto a estudio y consideradign
se gjusta a las normas y procedimientos vigentes que rigen la matepia,

www.ipta.gov.py- presidencia@ipta.gov: .
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INSTITUTO PARAGUAYO :
‘s DE TECNOLOGIA
¥ AGRARIA

PARAGUAY

PARAGUAL

PARAGUAIPEGUA

NANGAREKOHA

TEMBIPORU PYAHU KOKUE

POR LA CUAL SE DISPONEN LLAMADOS A CONCURSOS DE OPOSICI dN INTERNO
INSTITUCIONAL, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE T. ECNOLOGIA AGRARIA
(IPTA), SE CONFORMAN LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO Y SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 254/2023 Y 78/2024.

RESOLUCION N°  [J5./2.024.

POR TANTO: Enuso de las atribuciones y facultades, que le confiere la Ley N° 3.788/10;
EL PRESIDENTE ;
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
RESUELVE:

Articulo 1°.-

DISPONER, los siguientes llamados a Concursos de Oposicién Interno
Institucional en e] Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA), para

los cargos que se citan a continuacion:

VACA ; SUELDO
NCia | ©F CATEGORIA DENOMINACION BRUTO FF
A C52 “JEFE DE JEFE DE
b ! F[” DEPARTAMENTO” | DEPARTAMENTO | O 7:600.000- 0
A A
%/ i ] ﬂ C8L “PROFESIONAL (I)” Gs. 8.800.000.-
4, 0 M | LA11 | D57 “PROFESIONAL (IIy Gs. 5.500.000.-
UA 7l | D55“PROFESIONAL (Iy] T ROFESIONAL Gs.5.100.000- | 1°
>\ LIC. SON ARENGA | D54 “PROFESIONAL (11Y] Gs. 4.900.000.-
seﬁgia’eenérz 1 D55 “TECNICO (1)”
1 Directorh DSK “TECNICO (1" Gs. 5.100.000.-
| 1 E3L “TECNICO (II)" Gs. 3.800.000.-
. 1 111 | F26“ASISTENTE TEC. TECNICO Gs. 3.000.000.- 10
1 ADM” Gs. 3.900.000.-
1 F2B “ASISTENTE Gs. 3.200.000.-
i TECNICO ADM”
GOF “AUXILIAR DE AUXILIAR DE
{ / H Hi SERVICIOS” SERVICIOS Gs.3.100.000- | 10
fd AT
~“
=) LIC. SONIAMLYVARENG: C52 “JEFE DE JEFE DE
= Secrelar Gedeff‘, W DEPARTAMENTO” | DEPARTAMENTO | OF 7-600.000- | 30
Z Direclogz
N 2| M| Dg6“PROFESIONAL(I){ PROFESIONAL | Gs.6200.000- | 30
1 111 DSE “TECNICO (II)" TECNICO Gs. 4.800.000- | 30

Articulo 2°.-

CONFORMAR, 1a Comisién de Seleccioén para los llamados a Conc
dispuestos en el Art. 1 de la Presente Resolucién, de la siguiente man

,.

N
> W ING. AGR. DGARA R P A,
=Rl nie
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INSTITUTQ PARAGUAYO | PARAGUAI
s, DETECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE
_~ AGRARIA PARAGUAIPEGUA

PARAGUAY NANGAREKOHA

RESOLUCION N° 132 /2.024.-

POR LA CUAL SE DISPONEN LLAMADOS A CONCURSOS DE OPOSICION INTERNO
INSTITUCIONAL, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
(IPTA), SE CONFORMAN LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO Y SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 254/2023 Y 78/2024.

Miembros Plenos

a. Lic. Carlos Julidan Lardan Bdez (MBA), con c¢édula de identidad ntmero
863.706, Director de Gabinete en representaciéon de la Maxima Autoridad
Institucional.

b. Lic. (Mag.) Raquelina Carrillo Sosa, con c¢édula de identidad nimero
2.374.006, Directora General de Administracién y Finanzas, como superior
. responsable de la Administracién Presupuestaria.

c. Lic. (Mag.) Maria Rossana Cano Ozuna, con cédula de Identidad ntimero
1.183.067, Directora de Gestién y Desarrollo de las Personas (DGDP), que
gjercera funciones de Secretaria de la Comision.

Articulo 3°.- ESTABLECER, que formaran parte de la Comisién de Seleccién
conformada en el articulo precedente; en caracter de Veedores, los
siguientes:

a. Abg. Walter Rodrigo Ronzewski Farifia, con cédula de identidad nimero

|
Eikh}ftorg Egc. Pub. Liz Mariel Martinez, C.I N° 3.405.850, veedor suplente,
Representante de los funcionarios.

s
e

/‘ . o ey
//f’\rwo i
o —
/i

: ef)r%;aﬁarﬁento de Admlsmn y Evaluacion del Personal.

\ituto
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INSTITUTO PARAGUAYO & PARAGUAI
% DETECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE
.« AGRARIA PARAGUAI PEGUA

PARAGUAY NANGAREKOHA

RESOLUCION N° [{2/2.024.-

POR LA CUAL SE DISPONEN LLAMADOS A CONCURSOS DE OPOSICIO:N INTERNO
INSTITUCIONAL, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE T. ECNOLOGIA AGRARIA
(IPTA), SE CONFORMAN LA COMISION DE SELECCION Y EL E QUIPO TECNICO DE
APOYO Y SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 254/2023 Y 78/2024.

Articulo 5°.- DELEGAR, en la Titular de la Direccién de Gestién y Desarrollo de las
Personas (DGDP), la suscripcién de las presentaciones a ser realizadas ante
el Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional, en el marco
de los presentes llamados a Concurso, de conformidad a las normas y
reglamentos vigentes.

Articulo 6°.- ESTABLECER, que la Comisién de Seleccién dispuesta en la presente
Resolucion, tendré vigencia a partir de la fecha de su emisién

Articulo 7°.- REVOCAR, las Resoluciones N° 254/2023 de fecha 26 de mayo de 2023 y
la N° /2024 de fecha 06 de febrero de 2024.

Articulo 8°.- COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplida archivar.

A.

Seefetaria General
Directora

Oficina Central: Ruta Il, km 10,5. San Lorenzo Paraguay.
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INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI
“ %3 DETECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE
w & AGRARIA PARAGUAI PEGUA

PARAGUAY NANGAREKOHA

RESOLUCION N° 574 /2.024.-

POR L4 CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 172/2024 “POR LA CUAL SE
DISPONEN  LLAMADOS A CONCURSOS DE OPOSICION INTERNO
INSTITUCIONAL, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
(IPT4), SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO Y SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 254/2023 Y 78/2024”.

Asuncién, A3 de agosto de 2.024.-

VISTA: La presentaciéon realizada por el Departamento de  Admisién y
Evaluacién del Personal, en el cual se solicita la modificaciéon de la
Resolucién IPTA N° 172/2024 POR LA CUAL SE DISPONEN
LLAMADOS A CONCURSOS DE OPOSICION INTERNO
INSTITUCIONAL, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE
TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE CONFORMA LA
COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO Y SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 254/2023 Y
78/2024.”; (Exp. MEI N°29-6650-2024), y;

CONSIDERANDO: Que, dicha presentacién se realiza conforme a observaciones realizadas
por la Coordinacién de Estructura de Puestos de Trabajo del
Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional, referido a
algunas consideraciones sobre el expediente SIME N° 28139/2024,
sugiriendo realizar perfiles por nivel de categoria, debido a que hay
agrupaciones que no se podran realizar para este proceso, teniendo en

cuenta que el expediente serd procesado como homologacién y no como
validacidn.

Por otro lado, han sugerido eliminar el cuadro de denominacién del
puesto en la resolucion, para mantener la coherencia de la homologaciéon
por niveles de cargo.

Que, por Providencia DGDP N° 548/2024, de fecha 13 de agosto del afio
en curso, remite el expediente a la Direccién de Asesoria Juridica, para
su parecer juridico.

Que, la Direccion de Asesoria Juridica, por Memorandum N° 153/24, de
fecha 13 de agosto del afio en curso, remite el expediente, a la Direccién
de Secretaria General, donde menciona: Puesto a estudio Y consideracion
Se gjusta a las normas y procedimientos vigentes que rigen la matefia,
por lo manifestado no se encuentran objeciones legales para prosefyi
con los tramites, salvo mejor parecer de la presidencia.

R EDGAR A\BSTACHE &

Presidents

% % /i
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INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI

“ 3 DETECNOLOGIA | TEMBIPORU PYAHU KOKUE
+ & AGRARIA PARAGUAI PEGUA

PARAGUAY NANGAREKORA

RESOLUCION N° $HY92.024.-

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 172/2024 “POR LA CUAL SE
DISPONEN  LLAMADOS A CONCURSOS DE OPOSICION = INTERNO
INSTITUCIONAL, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
(IPTA), SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO Y SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 254/2023 Y 78/2024”.

EL PRESIDENTE .
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
RESUELVE:

Articulo 1°.- MODIFICAR, La Resolucién N° 172/2024 “POR LA CUAL SE DISPONEN
LLAMADOS A CONCURSOS DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL,
EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), SE
CONFORMAN LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO
DE APOYO Y SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 254/2023 Y 78/2024”, 1a
cual queda redactada de la siguiente manera:

Art. 1° DISPONER, los llamados a Concursos de Oposicién Interno
Institucional, en el Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA), para los
cargos que se citan a continuacién:

VACAN | o6 CATEGORIA SUELDO BRUTO FF |
I 111 | C52“JEFE DE DEPARTAMENTO" Gs. 7.600.000.- 10
2 111 C8L “PROFESIONAL (1)” Gs. 8.800.000.- 10
1 D57 “PROFESIONAL (11)” Gs. 5.500.000.-

I 11 D55 “PROFESIONAL (I1)” Gs. 5.100.000.- 10
I D54 “PROFESIONAL (11)” Gs. 4.900.000.-

I 11 D8K “TECNICO (1) Gs. 3.800.000.- 10
1 0 D55 “TECNICO (II)” Gs. 5.100.000- "
I E3L “TECNICO (II)” Gs. 3.000.000.-

i . F26 “ASISTENTE TEC. ADM" Gs. 3.900.000.- "
I F2B “ASISTENTE TECNICO ADM” |  Gs. 3.200.000.-

I 111 |  GYF “AUXILIAR DE SERVICIOS” |  Gs. 3.100.000.- 10
1 111 | C52*“JEFE DE DEPARTAMENTO” Gs. 7.600.000.- 30
2 111 D86 “PROFESIONAL (11)” Gs. 6.200.000.- 30
1 11 DSE “TECNICO (II)” Gs. 4.800.000.- 30

;zee Iarate

ocumental

ppArFIEL

Art. 2° CONFORMAR, la Comisién de Seleccién para tode’sl
llamados a Concursos dis
siguiente manera:

puestos en el Art. 1 de la presente Ré‘"soluc
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INSTITUTO PARAGUAYO PARAGUAI

“ % DETECNOLOGIA TEMBIPORU PYAHU KOKUE
L& AGRARIA PARAGUAI PEGUA

PARAGUAY NANGAREKOHA

RESOLUCION N° %H(z. 024.-

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 172/2024 “POR LA CUAL SE
DISPONEN  LLAMADOS 4 CONCURSOS DE OPOSICION  INTERNO
INSTITUCIONAL, EN EL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
(IPTA), SE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE
APOYO Y SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 254/2023 ¥ 78/2024”,

Miembros Plenos

a. El Ing. Agr. Lorenzo Meza Lopez, con cédula de identidad nimero
785.776, Director Ejecutivo en representacién de la Méxima Autoridad
Institucional.

b. La Lic. (Mag.) Raquelina Carrillo Sosa, con cédula de identidad numero
2.374.006, Directora General de Administracién y Finanzas, como
superior responsable de la Administracién Presupuestaria.

¢. La Lic. (Mag.) Maria Rossana Cano Ozuna, con cédula de Identidad
nimero 1.183.067, Directora de Gestién y Desarrollo de las Personas ,/
(DGDP), que ejercera funciones de Secretaria de la Comj,

Articulo 2°.- COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplida archivar.

Oficina Central; Ruta II, km 10,5. San Lorenzo Paraguay.
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PODER EJECUTIVO
Ministerio de Economia y Finanzas
Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional

RESOLUCION N° 259/2024

POR LA CUAL SE HOMOLOGA LOS PERFILES, MATRICES DE EVALUACION Y LAS
BASES Y CONDICIONES PARA VARIOS CARGOS A SER CONVOCADOS A CONCURSO
INTERNO INSTITUCIONAL POR EL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA
AGRARIA (IPTA).

Asuncion, 29 de agosto de 2024
VISTO:
La Constitucion Nacional de la Republica del Paraguay.

La Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”.

La Ley N° 7158/2023, “Que crea el Ministerio de Economia y Finanzas”.

La Ley N°© 7228/2023 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para
el Ejercicio Fiscal 2024”.

El Decreto N° 1092/2024 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 7228/2023,
que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2024”.

El Decreto N° 3857/2015, “Por el cual se aprueba el Reglamento General de
Seleccion para el Ingreso y Promocion en la Funcion Pablica, en cargos permanentes y
temporales, mediante la realizacion de Concursos Pablicos de Oposicidn, Concursos de
Oposicién y Concursos de Meéritos, de conformidad a los Articulos 15, 25, 27 y 35 de la
Ley N° 1626/2000 De la Funcion Publica”.

La Resolucion VCHGO N° 52/2024, del 14 de febrero de 2024, “Que
establece el reglamento y los instrumentos técnicos a ser aplicados por los Organismos y
Entidades del Estado (OEE) en los procesos de seleccion por concursos”.

El Informe Técnico CEPT N° 57/2024, de la Coordinacion de Estructura de
Puestos de Trabajo, dependiente de la Direccion General de Gestion del Ingreso y Promocion
del Capital Humano, del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional del
Ministerio de Economia y Finanzas, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 47° de la Constitucion Nacional reza: “El Estado garantizard a
todos los habitantes de la Republica...3) la igualdad para el acceso a las funciones publicas
no electivas, sin mas requisito que la idoneidad”.

Que, el articulo 1° de la Ley N° 7158/2023, dispone en su parte pertinente:
“...El Ministerio de Economia y Finanzas absorbe y amplia las funciones propias, establecidas
previamente en las leyes vigentes asignadas al Ministerio de Hacienda, a la Secretaria de la
Funcidn Publica y a la Secretaria Técnica de Planificacion del Desarrollo Econémico y Social.
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POR LA CUAL SE HOMOLOGA LOS PERFILES, MATRICES DE EVALUACION Y LAS
BASES Y CONDICIONES PARA VARIOS CARGOS A SER CONVOCADOS A CONCURSO
INTERNO INSTITUCIONAL POR EL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA
AGRARIA (IPTA).

A dicho efecto, el Ministerio de Economia y Finanzas subroga las funciones y estructuras de
los organismos absorbidos”.

Que, el Articulo 3°, incido b) del mismo cuerpo legal, establece a partir de la
vigencia de la citada ley: “...b) El Viceministerio de Capital Humano y Gestion
Organizacional sustituye y absorbe las funciones de la Secretaria de la Funcion Publica...”

Que, la Ley N° 1626/2000, en su Articulo 96 del inc. n) establece como
atribucion del VCHGO: “...aprobar los proyectos de reglamento de seleccion, admision,
calificacion y promocién del personal publico, presentados por las diversas reparticiones
publicas”.

Que, el Articulo 16 del Decreto N° 3857/2015, faculta al VCHGO a realizar el
control de fondo y forma de los instrumentos, formalizar la homologacion de los perfiles y las
matrices de evaluacion, o en su defecto, los rechace fundadamente, en caso de que resulten
violatorios de las normativas vigentes, contengan criterios discriminatorios o incumplan con
los requerimientos establecidos.

Que, el Articulo N° 159, Anexo A del Decreto N° 1092/2024, dispone en su
parte pertinente: “Los perfiles y los pliegos de bases y condiciones para los concursos deberan
ser homologados por el VCHGO teniendo en cuenta las exigencias del Clasificador de Cargos
Presupuestarios segun el vinculo que corresponda, los instrumentos técnicos del
Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional y el manual de cargos y
funciones vigente en la institucion convocante”.

Que, por Nota DGDP N° 71/2024, ingresadas bajo los Expedientes SIME N°
28139/2024, del Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA), solicita la homologacion
del perfil y matrices de evaluacion para cubrir diversos cargos por Concurso Interno
Institucional para ambas fuentes de financiamiento 10 y 30.

Que, el Departamento de Analisis de Puestos de Trabajo, mediante Informe
Técnico CEPT N° 57/2024, recomienda dar curso a la formalizacion de la homologacién del
perfil y matriz de bases y condiciones ajustados y aprobados por la Comision de Seleccién de
diversos cargos por el Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA).

Que, el Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional del
Ministerio de Economia y Finanzas, emite el presente acto administrativo de homologacion,
de conformidad a las normativas que rigen la materia.

POR TANTO, en uso de sus atribuciones legales,
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AGRARIA (IPTA).

EL ENCARGADO DE DESPACHO DEL
VICEMINSITERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL
DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

RESUELVE:

Art. 1°.- Homologar el perfil, matrices de evaluacion y las bases y condiciones
para los cargos de Jefe de Departamento, Profesional I, Profesional 11, Técnico
I, Técnico I, Asistente Técnico Administrativo y Auxiliar de Servicios a ser
convocados a Concurso Interno Institucional por el Instituto Paraguayo de
Tecnologia Agraria (IPTA).

Art. 2°.- Disponer que la Direccion General de Gestion del Ingreso y Promocion del
Capital Humano del VCHGO, debera supervisar y monitorear cada etapa del
procedimiento central del concurso, conforme a los criterios y parametros
establecidos para la emision del Certificado del Debido Proceso, en virtud al
Decreto N° 3857/2015 y deméas normativas vigentes.

Art. 3°.- Comunicar a quienes corresponda, y cumplido, archivar.

Encargado de Despacho
Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
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