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RESOLUCION N° 1429, /2023

“POR LA CUAL SE DISPONE LA INSTRUCCION DE SUMARIO ADMINISTRATIVO
A FUNCIONARIO DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA

(IPTA)”.

VISTO:

CONSIDERANDO:

Asuncién, 4 A de Julio de 2.023.-

El Dictamen de la Direccion de Asesoria Juridica DAJ N° 67/23, de fecha
18/07/2023, que en su parte conclusiva expresa: “Por lo expuesto y en base
alo que establece la Ley 1626/00”DE LA FUNCION PUBLICA”. Arts. 57°,
68°y la Ley N°3788/10 “QUE CREA EL INSTITUTO PARAGUAYO DE
TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA). art. 15° Atribuciones del Presidente.
Numeral 2) Propias del Presidente., entre otras dispone en el inc. I) nombrar
previa seleccidn, contratar, trasladar, remover y disponer sumarios
administrativos a funcionarios, de acuerdo con las normas juridicas
vigentes, ésta Direccion de Asesoria Juridica considera que corresponde la
instruccion de un sumario administrativo al Lic. Teodoro Nuiiez con C.I.
2.102.569, funcionario del personal permanente de la Institucion por las
supuestas irregularidades cometidas en el uso y tenencia de un vehiculo
automotor individualizado CAMIONETA NISSAN FRONTIER BLANCO
ANO 2016, MOTOR N° YD25-642155P CON  CHASIS
3N6CD33B6ZK361588. RASP E-0003110-LOGO IPTA 00138 — CHAPA
EAJ642, a fin de investigar y deslindar responsabilidades hasta el total
esclarecimiento, y en su caso, sancionar al funcionario responsable de la
irregularidad cometida...”, (Exp. MEI N° 11-854-2023), y;

Que, la Ley N° 1626/00”DE LA FUNCION PUBLICA”, en su Capitulo IX,
establece, sobre las Obligaciones de los Funcionarios Publicos y sobre las
Prohibiciones: Art. 57°, Capitulo X. Del Régimen Disciplinario Art. 64°
dispone que :” Los funcionarios publicos incurrirdn en responsabilidad
administrativa por incumplimiento de sus deberes u obligaciones o por
infringir las prohibiciones establecidas en esta ley y las leyes andlogas,
haciéndose pasibles de las sanciones disciplinarias determinadas en este
capitulo”.

Que, el Art. 65° establece sobre: “Las medidas disciplinarias que se
aplicaran tomando en cuenta la gravedad de la falta cometida y las
circunstancias atenuantes y agravantes que rodeen al hecho”, Art. 68°
dispone sobre las faltas graves, Art. 69° establece que: “Serdn aplicadas a
las faltas graves las siguientes sanciones disciplinarias: a) Suspension del
derecho a promocién por el periodo de un afio; b) suspension en el cargo
sin goce de sueldo de hasta treinta dias; o c) destitucion o despido, con
inhabilitacion para ocupar cargos publicos por dos a cinco afios. Las faltas
establecidas en los incs. h), i), j) y k) del articulo anterior serdn sancionadas
con la destitucion.”, Art. 71° dispone que: “Las sanciones disciplinarias
correspondientes a las faltas graves serdn aplicadas por la mdxim,
autoridad del organismo o entidad del Estado en que el afectado preste Sff
servicios, previo sumario administrativo, sin per]ulczo de remitir
antecedentes a la jurisdiccion penal ordinaria.si: el <hec~ha fuese pumblf/
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RESOLUCION N° Zf 3212023

“POR LA CUAL SE DISPONE LA INSTRUCCION DE SUMARIO ADMINISTRATIVO

A FUNCIONARIO DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
(IPTA)”,

Que, en su CAPITULO XI. DEL SUMARIO ADMINISTRATIVO., en
el Art. 73° establece que: “Sumario administrativo es el procedimiento
establecido para la investigacion de un hecho tipificado como falta grave
en el Capitulo X de la presente Ley”.

POR TANTO: En uso de las atribuciones y facultades, que le confiere la Ley N° 3.788/10;

EL PRESIDENTE
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA)
RESUELVE:

Articulo 1°.- DISPONER, la instruccion de sumario administrativo al servidor publico
Sr. Teodoro Nufiez con C.I. 2.102.569, por las supuestas irregularidades
cometidas en el desarrollo de sus funciones, de conformidad a lo expuesto
en el Exordio de la presente Resolucion.,

Articulo 2°.- DESIGNAR, a la Abg. Cynthia Dejesus Miranda Benitez, con C.I. N°
4.626.173, como representante del Instituto Paraguayo de Tecnologia
Agraria (IPTA), en el sumario administrativo de referencia.

Articulo 3°.- REMITIR, copia autenticada de la presente Resolucion al Viceministerio
de Capital Humano y Gestion Organizacional, del Ministerio de Ecgnomia
y Finanzas, para la designacion del Juez Instructor cones%)ondlente /

Articulo 4°.- COMUNICAR, a quienes corresponden y cumplida arc '(Iar.
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