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RESOLUCIONN® K09 /2.023.-

POR LA CUAL SE APLICAN MULTAS A PERSONAL PERMANENTE Y
CONTRATADO DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA),
CORRESPONDIENTES AL MES DE JUNIO DEL ANO EN CURSO, EN EL MARCO
DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA RESOLUCION N° 700/2017 "POR
LA CUAL SE APRUEBA E IMPLEMENTA EL REGLAMENTO INTERNO DEL

INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPT4), HOMOLOGADO
POR RESOLUCION SFP N° 0680/17.

Asuncién, ///| de Julio de 2.023.-

VISTO: El Memorando DMSP N° 056/2023, de fecha 10 de julio del afio en
curso, por el cual el Departamento de Monitoreo y Supervision del
Personal - IPTA, dependencia de la Direccion de Gestion y
Desarrollo de las Personas (DGDP-IPTA), eleva informe sobre
multas generadas en el mes de junio de 2023, de acuerdo a los
registros de asistencia de los funcionarios permanentes, contratados y
comisionados del Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria — IPTA;
por haber infringido las disposiciones contenidas en la
Resolucion N°  700/2017 "POR LA CUAL SE APRUEBA E
IMPLEMENTA EL REGLAMENTO INTERNO DEL
INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA

(IPTA), HOMOLOGADO POR RESOLUCION SFP N°
0680/17", y:

CONSIDERANDO: Que la Direccion de Gestion y Desarrollo de las Personas (DGDP),
) por Providencia DGDP N° 501/2023, de fecha 12 de julio del afio en

L curso, remite el expediente a la Direccién General de Administracion
y Finanzas (DGAF), para la autorizacion correspondiente.

Que, la Direccion General de Administracion y Finanzas (DGAF), por
proveido de fecha 14 de julio de 2023, remite el expediente MEI N°©
16-605-2023, a la Direccion de Secretaria General para la emision de la

_ KRe}solucmn correspondiente.
A orhisesar BESpl

" "“'"‘i‘:"%"'l"'xNQ'iu;, la Direccion de Asesoria Juridica, por Memorandum D.A.J N°
74/23, de fecha 14/07/23, expresa; ..puesto a estudio vy
consideracién se ajusta a las normas y procedimientos vigentes que
rigen la materia, por lo manifestado no se encuentran objeciones

legales para proseguir con los tramites, salvo mejor parecer de 1
presidencia”.

POR TiN 0: En uso de las atribuciones y facultades que le conﬁﬁre J\Ley 3.788/1
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RESOLUCIONN® 509 /2.023.-

POR LA CUAL SE APLICAN MULTAS A PERSONAL PERMANENTE Y
CONTRATADO DEL INSTITUTQ PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA),
CORRESPONDIENTES AL MES DE JUNIO DEL ANO EN CURSO, EN EL MARCO
DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA RESOLUCION N° 700/2017 "POR
LA CUAL SE APRUEBA E IMPLEMENTA EL REGLAMENTO INTERNO DEL

INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), HOMOLOGADO
POR RESOLUCION SFP N° 0680/17.

EL PRESIDENTE

DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA)

Articulo 1°-

Articulo 2°-

Avticulo 3°. -

RESUELVE:

APLICAR, multas al Personal Permanente y Contratado del Instituto
Paraguayo de Tecnologia Agraria - IPTA, que ha infringido las
disposiciones contenidas en la Resolucion N° 700/2017 "POR LA
CUAL SE APRUEBA E IMPLEMENTA EL REGLAMENTO
INTERNO DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA
AGRARIA (IPTA), HOMOLOGADO POR RESOLUCION SFP N°
0680/17", correspondiente al mes de junio del afio 2023, conforme al

anexo de una (1) pagina, que forma parte integrante de la presente
Resolucioén.

ENCOMENDAR, a la Direccién General de Administracion y Finanzas,
a realizar los tramites administrativos correspondientes, de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes.

COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplido archivar.

a

n
-~

', Ing-Aeh EDGAR A.\ESTECHE M,
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