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RESOLUCION N° 35 /2.022

POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL S UBSIDIO FAMILIAR A F. UNCIONARIOS
PERMANENT. ES, COMISIONADOS Y CONTRATADOS DEL INSTITUTO PARAGUAYO
DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2.022.

VISTO:

CONSIDERANDO:

Juncionario comisionado y trasladado en la Instifucion de.desting ié;}rpre ¥
i =0 /)

Asuncion, 28 de Enero de 2.022.-

El Expediente MEI N° 13-843-2022, por Providencia de la Direccion
General de Administracién y Finanzas, que adjunta el pedido segin
Memordandum DGAF N° 12/2.022, presentado en fecha 27 de Enero de
2.022, de solicitud de aprobacién de la propuesta de Reglamentacién
para el Pago correspondiente al Objeto del Gasto 131 - Subsidio
Familiar, a funcionarios permanentes, comisionados y contratados del
Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA), y;

Que, la Ley N° 6.873/2022, “Que Aprueba el Presupuesto General de la
Nacién para el Ejercicio Fiscal 2.022” , dispone en su Articulo 47°:
“Fijase en G. 35.000 (Guaranies treinta Y cinco mil) mensuales, el subsidio
Jamiliar por cada hijo menor de 18 (dieciocho) afios, hasta un mdximo de 3
(tres) hijos, de un funcionario o empleado publico de la Administracién
Central, Entes Descentralizados que perciba hasta la suma de Gs.
2.289.324 (guaranies dos millones doscientos ochenta y nueve mil
lrescientos veinticuatro) mensual, cuya asignacion serd abonada al

personal conforme a la reglamentacion de la presente Ley”,

Que, ¢l “Clasificador Presupuestario de Ingresos, Gastos y
Financiamiento del Ejercicio Fiscal 2.022”, aprobado por la Ley N°
6.873/2022, “Subsidio Familiar”, como: “. Iq asignacion fijada al
personal con cargo presupuestado en el Anexo del Personal y al personal
que perciba hasta la suma de Gs, 2.289.324 (guaranies dos millones
doscientos ochenta Y nueve mil trescientos veinticuatro), por hijos menores
de 18 (dieciocho) afios. Incluye pagos ocasionales en concepto de subsidios
0 subvenciones por casamiento, nacimiento, defuncion, escolaridad de hijos
hasta la finalizacion de la educacién media, gastos médicos extraordinarios,
ayuda vacacional y ayuda alimenticia. Con excepcion del subsidio por hijos
menores no se abonard como remuneracion mensual; los demds concepros
serdn asignados de acuerdo a Ig disponibilidad de créditos, las
disposiciones reglamentarias de g presente Ley y la reglamentacion
institucicnal concordante... ”.

Que, el Decreto N° 6.581/2.022, en su Anexo “A” “Guia de Normas y
Procesos de Ejecucién de la Ley N° 6.783/2.022%, de conformidad a los
lineamientos establecidos en el Anexo A - “Guia de Normas y Procesos del
PGN 2.022” del Decreto N° 6.581/22, “POR EL CUAL SE REGLAMENTA
LA LEY N° 6.873/2.022, DEL 4 DE ENERO DE 2.022 “QUE APRUEBA
EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022” Capitulo 03 “Sistema de Presupuesto” Articulo 35
“Clasificador Presupuestario de Gastos”, inciso h) 131, “SUBSIDIO
FAMILIAR”, establece que: “Esta remuneracion podrd ser asignada Y
abonada al funcionario nombrado de la Institucidn, - que ocupa cargo
presupuestado en el Anexo del Personal. Asimisiho :bqgird'" Sé;}:;:\abonada al
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RESOLUCION N° 35 /2.022

POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL SUBSIDIO FAMILIAR A FUNCIONARIOS
PERMANENTES, COMISIONADOS Y CONTRATADOS DEL INSTITUTO PARAGUAYO
DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2.022,

cuando no la perciba en el mismo concepto en la institucion de origen
conforme a las disponibilidades de créditos presupuestarios previstos para
el efecto y la reglamentacion dictada por la Méxima Autoridad Institucional
con criterio de razonabilidad, de acuerdo al clasificador presupuestario
concordante...

No se abonard este Objeto del Gasto como otra remuneracién mensual,
con excepcion del subsidio mensual por cada hijo menor de dieciocho
(18) afios, hasta el mdximo fijado por el Articulo 47° de la Ley N°
6.873/2022" ...

Los pagos correspondientes a subsidio Jamiliar, en cada uno de los
distintos  conceptos expresamente descriptos en el Clasificador
Presupuestaria, se deberd ajustar a lo siguiente:

- El monto a ser abonado estard sujeto a disponibilidad de crédito
presupuestario, disponibilidad financiera y no podrd superar la suma
de Gs. 2.289.324 (guaranies dos millones doscientos ochenta V Hueve
mil trescientos veinticuatro), para cada concepto con excepcion de
los gastos médicos extraordinarios

- Enlos casos de nacimiento y defunciones, los pagos serdn por evento

- En caso de la ayuda escolar el pago serd por cada hijo en edad
/ escolar, hasta que culmine el 3° de la media, una vez en el aiio.
Q - - Estos topes rigen para todos los OEE, independientemente a la

Fuente de Financiamiento” ...

"No podrdn establecerse subsidios diferentes a los expresamente
autorizados en el clasificador presupuestario. Los OEE deberan ajustar
las derominaciones de los subsidios que oforgan a lo establecido en el
clasificador presupuestario” ...

Que, el Decreto arriba citado, en su Capitulo 04 - Remuneraciones y
Beneficios del Personal Contratado, en su Articulo 98°, establece que “e/
personal contratado por unidad de tiempo podrd percibir asignaciones
temporales o complementarias, entre las que se incluye el pago de
subsidio familiar, cuyas asignaciones deben ser imputados en los
respectivos Objetos del Gasto 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147 y
148.7 ...

"A tal efecto, el pago de las asignaciones temporales o complementarias

deberd estar previsto en una de las cldusulas aiqj,gespecrivo ontrato o
" " »” LTy anisay

modificaciones del contrato” ... a ‘

Py
P
b

e I

'
(5]
[

Oficina Central: Ruta Il, km 10,5. San Lorenzo Paraguay. Telefax: +595 21 586 13é
Oficina de Gestién: Edif. Kuarahy Center ~ Tte. Rocholl c/Aviadores del Chaco Teléfono: +595 21 660 326



ratacusvone  ® GOBIERNO  FPriaguay
;E%hﬁlffc;m E NACIONAL &A/Me/

RESOLUCION N° 35 /2.022

POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL SUBSIDIO FAMILIAR A FUNCIONARIOS
PERMANENT. ES, COMISIONADOS Y CONTRATADOS DEL INSTIT. UTO PARAGUAYO
DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2.022.

"Queda excluido de los topes: los pagos de los conceptos descriptos en
el OG 131 Subsidio Familiar al personal contratado, pero deberdn
regirse por los topes establecidos para cada conceplo. Asimismo, queda
excluida la aplicacion del lope cuando se trate de asignaciones
temporales correspondientes a remuneracién adicional para la atencién
de situaciones de emergencia, desastre o calamidad publica conforme a
las  disposiciones legales Y para la realizacion de servicios
imprescindibles” ...

Que, la Direccién de Asesoria Juridica se ha expresado en los términos
de su Dictamen D.A.J. N° 05/2022, de fecha 27 de Enero de 2.022.

POR TANTO: En uso de las atribuciones Y facultades, que le confiere la Ley N°3.788/10;
EL PRESIDENTE
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA)
RESUELVE:

Articulo 1°- REGLAMENTAR, el pago en el Objeto del Gasto 131, SUBSIDIO
FAMILIAR, que podr4 ser asignado y abonado a los funcionarios nombrados
de la institucion que ocupen cargos presupuestados en el anexo de personal, ya
los funcionarios comisionados y/o trasladados, siempre y cuando no perciban
remuneraciones en el mismo concepto en su institucién de origen o destino, de
,/’ la siguiente manera:

_ 1) Fijar en G. 35.000 (Guaranies treinta y cinco mil) mensuales, el Subsidio
Familiar por cada hijo menor de 18 (dieciocho) afios, de los funcionarios
\ permanentes trasladados o comisionados y/o personal con cargo
presupuestado en el anexo de personal del Instituto Paraguayo de
Tecnologia Agraria (IPTA), que perciba un salario mensual de Gs.
2.289.324 (guaranies dos millones doscientos ochenta y nueve mil
trescientos veinticuatro), hasta un maximo de 3 (tres) hijos.

1.1.Requisitos:

* Fotocopia de Cédula de identidad civil del funcionario
e Certificado de Nacimiento del hijo menor.

2) Los funcionarios permanentes trasladados o comisionados y/o personal
con cargo presupuestado en el Anexo de personal del Instituto Paraguayo
de Tecnologia Agraria (IPTA), podran percibir la suma de Gs. 2.000.000
(Guaranies dos millones), en concepto de AyudgporEscolaridad, por cada
hijo (biologico o adoptivo) matriculado en insfiticion a@éft}gqti)vaﬂ a partir
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RESOLUCION N° 35 /2,022

POR LA CUAL SE RE GLAMENTA EL SUBSIDIO FAMILIAR A FUNCIONARIOS
PERMANENTES, COMISIONADOS y CONTRATADOS DEL INSTITUTO PARAGUAYO
DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), PARA EIL EJERCICIO FISCAL 2, 022.

Articulo 2°.-

Oficina de Gestién: Edif Kuarahy Center = Tte, Rocholl c/Aviadores dej Chaco Teléfono:“*-‘595_31 590,3;26 #

de la educacion inicial, desde e] Jardin de Infantes hasta el 3° afio de la
Educacién Media, hasta un maximo de 2 (dos) hijos.

Para el efecto deberan presentar la solicitud correspondiente a la Direccién
de Gestién y Desarrollo de las Personas, acompafiado de las siguientes
documentaciones:

a. Formulario de Solicitud.

. Certificado de nacimiento original o copia autenticada.

¢. Boleta de inscripcion, chequera, constancia o certificados
originales o copias autenticadas de los mismos, expedidos por
la Institucion educativa donde se encuentra inscripto el menor.

d. Fotocopia de Cedula de Identidad del servidor publico (padre o
madre que presta servicio en IPTA).

En caso de que el padre y la madre presten servicios en la misma
Institucion, solo podra percibir el beneficio uno de ellos.

3) Los funcionarios permanentes, trasladados o comisionados y/o personal
con cargo presupuestado en el anexo del personal del IPTA podran
percibir hasta la suma de Gs 1.600.000 (Guaranies Un Millén seiscientos
mil) en concepto de ayuda por nacimiento de hijo. A tal efecto, deberan
elevar la solicitud en e] formulario correspondiente a la Direccign de
Gestién y Desarrollo de las Personas, acompafiado del Certificado de
Nacimiento Original o copia autenticada, del recién nacido, durante e]

4) Los funcionarios comisionados de otras Instituciones, para percibir |os

'5)"Aquellos funcionarios permanentes de la Institucion, comisionados con

Pagos en el Objeto del Gasto 131, debiendo adjuntar a su solicitud la
Constancia de no percibir dicho beneficio en sy Institucion de destino.

6) El plazo de presentacion de solicitudes de pago de subsidio por escolaridad,
s€ establecerd en dos etapas que seran fijadas por la Direccién de Gestion y
Desarrollo de Ias Personas.

DISPONER, que el personal contratado por unidad de tiempo podrs percibir
subsidio en concepto  de ayuda escolar, en el Objeto de Gasto
correspondiente, siempre  y  cuando ¢ cuente con disponibilidad
presupuestaria y financiera, la suma de Gs. 500.000 (Guaranies quinientos
mil) en concepto de Ayuda por Escolaridad, por cada hijo (bioldgico o
adoptivo) matriculado en instituciones educativas g partir de la educacién
inicial, desde el Jardin de Infantes hastq el 3° afio de“Ta Educacién Media,
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RESOLUCION N° 35 /2,022

POR LA CUAL SE RE GLAMENTA EL SUBSIDIO FAMILIAR A F UNCIONARIOS
PERMANENT, ES, COMISIONADOS Y CONTRATADOS DEIL INSTITUTO PARAGUAYO
DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2.022.

Articulo 3°-

Articulo 4°.-

Articulo 5°-

Articulo 6°-

Articulo 7°-

Articulo 8°.-

hasta un maximo de 2 (dos), debiendo para tal efecto dar cumplimiento a la
presentacién de documentaciones exigidas para el personal permanente,
establecida en el punto 2 del articulo 1° de esta resolucion.

DISPONER, que el personal contratado por unidad de tiempo podré percibir
subsidio en concepto de ayuda por nacimiento de hijo, la suma de Gg,
500.000.- (Guaranies Quinientos Mil) en el presente ejercicio fiscal, en e]
Objeto de Gasto correspondiente, siempre Yy cuando se cuente con
disponibilidad presupuestaria y financiera, debiendo para tal efecto dar
cumplimiento a la presentacién de documentaciones exigidas para el personal
permanente, establecidas en el punto 3 del articulo 1 de esta Resolucién

DISPONER, El personal contratado por unidad de tiempo podré percibir
subsidio en concepto de ayuda por fallecimiento de padre, madre, conyuge o

ejercicio fiscal, en el Objeto de Gasto correspondiente, siempre y cuando se
cuente con disponibilidad presupuestaria y financiera, debiendo para tal
efecto dar cumplimiento a Ia presentacion de documentaciones:

- Certificado defuncién y copia de cédula de identidad
- Certificado de nacimiento o matrimonio, segun el caso

DISPONER, que podrdn otorgarse pagos ocasionales en concepto de
subsidios por Ayuda Alimenticia, de acuerdo a la disponibilidad
présupuestaria a ser percibido por tnica vez en el presente Ejercicio Fiscal, en
proporcion igualitaria

FACULTAR, a la Direccién de Gestién y Desarrollo de Personas a elaborar
los formularias necesarios para la aplicacién de las disposiciones contenidas
en la presente Resolucion.

EAICULTAR, a la Direccién de Gestién y Desarrollo de las Personas, previa
verificacion de las solicitudes presentadas, remitirg las planillas a la Direccion
General de Administracién y Finanzas,

COMUNICAR, a quienes corresponda ¥ cumplido archivar,

ciBle
Oficina Central: Rutz Il, km 10,5. San Lorenzo Paraguay. Telefax: +595 21 586 136

Oficina de Gestion: Edif Kuarahy Center - Tte, Rocholl c/Aviadores del Chaco Teléfono: +595 21 660 326



