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Fortalecer la institucionalidad del

IPTA

Transparencia y
Acceso a la
Informacion | Dplo.
Participacion
Ciudadana - Direccion
de Transparencia

Que la ciudadania cuente con
informacion clara, gratuita, en
tiempo y forma. Aplicacion del
procedimiento interno en el plazo
y forma establecida para la
respuesta a s udes de
informacion por parte de los
ciudadanos (100% de efectividad)

Lograr aumento significativo
en cuanto a lransparencia
stitucional mediante la

interno para dar respuestas

ciudadania

En el segundo trimestre se
pretendia maximizar la eficacia de
la atencion a la ciudadania

planteadas a traves del Portal de
Informacién Publica

En el segundo trimesltre se logré 100% de
efe ad en cuante a lransparencia y
acceso a la informacion referente a las
solicitudes respondidas a la ciudada

verificables en la pagina del Portal
Paraguay de Informacion Publica.

Fortalecer la instituciona
IPTA

Rendicion de Cuenas
/ Dpto. Participacion
Ciudadana - Direccion
de Transparencia

Lograr una gestion publicay
transparente

Gestidn piblica efectiva y
t ite. Rendicion de

cuentas a la ciudadana en el
portal de informacion publica

En el segundo trimestre se
pretendia lograr una efectiva
gestién publica con la
conformacion del Comité de
Rendicion de Cuentas al
ciudadano(Res 772/19)

Se logro la meta esperada en un 100% de
imiento respecto al Plan de Rendicion
de cuentas (Res 90/2023), verificable en la
pagina institucional del IPTA, tanto coma
los informes remitidos a la SENAC.

Desarrallar el talento humano y Iz
gestidn del conocimiento

Integridad y Etica
Publica | Dpto.
Participacion
Ciudadana - Direccion
de Transparencia

Talentos humanaos capacitados en
integridad y ética piblica a través
de las inducciones.

Talentos humanos capacitados
tegridad y ética publicaa
través de las inducciones.

Se pretendia en el segundo
trimestre potenciar el talento
humane en cuante a inlegridad y
efica publica a través de las
inducciones

Trazamiento del esquema de trabajo en
cuanto a potenciar talentos humanes en
conjunto con el equipo MECIP y
capacitacion de personal, obtendiendo
avances en cuanlo a capacitacion para el
presente ano.

Desarrollar el talento humano v la
gestion del conocimiento

Participacion
iudadana / Dpto.
Participacion
Ciudadana - Direccion
de Transparencia

Habilitacion de espacios de
participacién en la gestion de los
asuntos de a institucion a través de |a
pagina institucional y el portal de
informacion publica,

Se pretendia como producto
la participacion de la
ciudadania de manera mas
crifica y efectiva, la cual lo
hacen a través de los
Portales de Acceso a la Inf.

efecliva de la ciudadania a través
de los canales de participacion e
interactuacion con la sociedad civi

Meta alcanzada a un 100% de efectivadad
mediante la creacion de la Ren n de
Cuentas en la pagina web del ipta en la
cual la sociedad civil tiene acceso
preferencial a los informes de las diferentes
areas gque la componen.

Fortalecer la institucionalidad del
IPTA

Gestién de Riesgos
de Comupcién / Dpto.
de Prevencidn,

Analisi
Invesligacion

Identificacion de los Riesgos de
Corrupcion Institucional,

Se pretendia en el segundo

trimestre la implementacién

efectiva del mapa de riesgo
institucional

Se idealizé una implementacion
efectiva de un mapa de riesgo
institucional, en la cual la senac
direcciona dicha implementacion,
ealizado para ser ejecutado
efectivamente en este ejercicio
fiscal.

La jefa de Analisis, Prevencion e
Investigacion se encuentra recabando
datos de todos los centros y campes del
IPTA de manera a poder tener
implementado el Mapa de Riesgo,
supeditado a disponibilidad de los recursos
intitucionales de manera a hacer efectiva
dicha implementacion teniendo en cuenta
los centros y campos con que cuenta el
IPTA.

Fortalecer la institucionalidad del
1PTA

Gestion de Denuncias
e Investigacién / Dpto.
de Prevencion,
Analisis e
Investigacidon

Gestién de Denuncias e Investigacion
eficaz y eficiente

Aplicacién del debido procesa
conforme establecen las leyes
pertinentes, Prateccion del
denunciante.Que los ciudadanos
utilicen el Portal como medio para
realizar denuncias sobre supuestos

hechos de corrupcisn.

Se prentendia una aplicacion
efectiva del debido proceso
conforme a las leyes que rigen la
materia,

Meta alcanzada en su totalidad puesto que
se resguarda a cabalidad el debido proceso
para las paries, con una ufilizacion efectiva
del Portal de Denuncias. Verificable en el
portal de denuncias de la SENAC.




