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INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
Secretaria General

MESA DE ENTRADA INTERNA - (MEI)
CARATULA

N° Expediente: 17am 604w 2021

Dependencia;DPTO DE ADMISION Y EVALUACION DEIL PERSON

Fecha de Presentacion:23/06/2021

Recurrente: DPTO DE ADMISION Y EVALUACION DEL PERS

Referencia: Tipo de Expediente: NORMAL
MEMO DAEP N° 58/2021 - REMITIR INFORME PLAN

ANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO, 2DO
TRIMESTRE.

Lic. Zulma Verdin Mqre!, Jafa fntering
Departameno de Admisidny Evaluaciin

Hora: 10:44:26 Fecha: 23/06/2021 Aclaracion: del Personal (DAEF)
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MEMORANDO DAEP N° 57/2021

DE 3 LIC. ZULMA VERDUN MOREL, Jefa Interina
Departamento de Admisién y Evaluacién del Pé

FECHA : 22 dejuniode 2021

REF. ¢ Remitir informe

Por medio del presente presento informe solicitada por la Direccién de Transparencia y Acceso a la
Informacién, Resolucién IPTA Ne 113 /2021 fecha 25 de febrero de 2021 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
PLAN ANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO - ARO 2021; DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE
TECNOLOGIA AGRARIA”, en la cual se estipula la elaboracién de informes trimestrales conforme a su Anexo
L. Meta 6), Actividad 2) “Elaborar y Desarrollar la planificacién de Necesidades de Dotacién del
Personal”, a efectos de describir las actividades desarrolladas en el segundo trimestre con respecto a los
siguientes indicadores:

2.1. Persona incorporadas por concurso de méritos.
Durante este trimestre no se incorporé a ninguna una persona por concurso de mérito.

2.2. Categorias concursadas para promocién interna.
Durante este trimestre no se ha incorporado ninguna persona por Concurso para Promocién.

2.3. Personas incorporadas por desprecarizacién laboral.

En este trimestre no se ha incorporado a ninguna persona por desprecarizacién laboral. Se ha
presentado Nota IPTA N? 78/2021 al Equipo Econémico Nacional solicitando la autorizacién
correspondiente para realizar nombramientos de personal en el Objeto de Gasto 111, de conformidad con
las Politicas de Desprecarizacién Laboral de personal contratado que cumplen funciones en relacién de
Dependencia en la Institucién, en el marco de las disposiciones contenidas en el artfculo 389, Inciso d), dela
Ley N2 6672/2021 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 2021". Al
respecto se ha recibido Nota del EEN N© 074 de fecha 10 de mayo del corriente a través de la cual informa
que el EEN en sesion de fecha 25 de marzo de 2021 (Acta EEN N2 61/21) establecid los criterios generales
para el primer semestre del Ejercicio Fiscal 2021 y, en tal sentido, resolvié suspender el tratamiento de las
solicitudes de Desprecarizacién Laboral, con excepcion de los casos que involucre personal de blanco.

Cabe mencionar que se ha presentado a la SFP una modificacién de la Planificacién Anual de
Dotaci6n de Personal por Nota IPTA N2 183/2021 en donde se prevé nuevamente para el segundo semestre
del afio, nombramientos por Desprecarizacién Laboral.

Aok
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INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARI
Secretaria General

MESA DE ENTRADA UNICA (MEU)
CARATULA

N° Expediente: 136=2021

Fecha de Presentacion: 26/05/2021 Hora: 11:50:37

Recurrente:EEN

Referencia:
NOTA RESPUESTA SOBRE DESPRECARIZACION LABORAL

Hora:11:55:42 Fecha:26/05/21 Aclaracion:
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Asuncidn, 10 de mayo de 2021.
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Nota EEN N° §74.-

Sefior :

EDGAR ESTECHE, Presidente

INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
Asuncion- Paraguay

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, en relacion a la Nota del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia (MAG) N° 287, de fecha 23 de marzo de 2021 (Expediente MH N° 23.508/21),
por la cual solicita al Equipo Econémico Nacional (EEN) autorizacién para nombrar once
funcionarios en el marco de la implementacién de la Politica de Desprecarizacién Laboral
del personal contratado en el Instituto Paraguayo de Tecnologfa Agraria (IPTA), conforme
al Decreto N° 4780/2021 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 6672, del 7 de enero de 2021
“Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 2021,

Al respecto, cumplo en informar que el EEN en sesion de fecha 25 de marzo de 2021 (Acta
EEN N° 61/21) establecio los criterios generales para el primer semestre del Ejercicio Fiscal
2021 y, en tal sentido, se resolvié suspender el tratamiento de las solicitudes de
Desprecarizacién Laboral, con excepeién de los casos que involucre personal de blanco.

Sin otro motivo en particular, aprovecho la ocasién ; 12 saludarle con mi més distinguida
consideracion. j

rip Ejecutivo
ondmice Naclonal
\

LH aas

c.c. Don Santiago Bertoni, Ministro de Agricultura y Ganaderia

Secreteiia Ejpcutiva
Presidente Pranco N° [73 ¢ Nuestra Sefora de la Asuncion — Edificio Yhaga, piso 8°
Teléfanos (13931 21 4132000 (6206-6271)  Fax 441 474 - coordinacioneen@hacienda, eov.ov
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NOTA IPTA N3 12021
Asuncion, 18 de junio de 2021

Sefiora Ministra:

Tengo el agrado de dirigirme a S.E, a los efectos de informar que el Instituto
Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPT4), ha dispuesto modificar la Planificacion Anual de
Dotacicn de Personas, cuya presentacion se realizé a esa Secretaria Ejecutiva por Nota IPTA
N° 170/21 de fecha 10 de junio del corriente, con Nimero de Expediente 2740/2021, el cual se
solicita quede sin efecto.

Se adjunta el Formulario de Planificacién Anual de Dotacién de Personas del Instituto
Paraguayo de Tecnologia Agravia (IPTA), con los dltimos qjustes realizados y que fue
elaborada de conformidad a las disposiciones contenidas en la Resolucion SFP N° 180/2016 ,
“QUE REGLAMENTA EL ALCANCE DE VARIOS ARTICULOS DEL ANEXO DEL
DECRETO N’ 3857/2015 “POR LA CUAL APRUEBA EL REGLAMENTO GENERAL DE
SELECCION PARA EL INGRESO EN LA FUNCION PUBLICA, EN CARGOS
PERMANENTES Y TEMPORALES, MEDIANTE LA REALIZACION DE CONCURSOS
PUBLICOS DE OPOSICION, CONCURSOS DE OPOSICION Y CONCURSOS DE
MERITOS, DE CONFORMIDAD CON LOS ATICULOS 15, 25, 27 ¥ 35 DE LA LEY N°
1626/2000 DE LA FUNCION PUBLICA, Y DEFINE LOS MECANISMOS DE
ADECUACION DEL SICCA”,

Dicha presentacion se realiza a los efectos de dar cumplimiento al ANEXO I del
Decreto arriba citado, cuyo Articulo 16 expresa: “Efapa previa al Concurso” “Antes de
Iniciar el proceso cada OEE deberd realizar indefectiblemente cada una de las siguientes
acciones en forma secuencial: Planificar las necesidades de dotacion de personal al inicio del
afio y realizar como mdximo dos (2) veces ol afio (en forma semestral: Febrero Agosto)”.[]

A SU EXCELENCIA
ABG, CRISTINA BOGADO, M{NISI‘:M SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA (SFP)

E. S. D.

Oficina Central: Rutz i, km 10,5. San Lorenzo Paraguay. Telefax; +595 21 586 136
-Oficina de Gestién: Avenida Aviadorgs del Chaco esquina Tte. Rocholl — Edificia KUARAHY CENTER
www.ipta.gov.py- presidencia@ipta.gov.py
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IN STITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
Secretaria General

MESA DE ENTRADA INTERNA - (MEI)
CARATULA

N° Expediente: 10 650 2021

Dependencia;DPTO DE CAPACITACION DEL PERSONAL

Fecha de Presentacion: 29/06/2021

Recurrente: DPTO DE CAPACITACION DEL PERSONAL

Referencia: Tipo de Expediente: NORMAL

MEMO DCP N° 05-2021 INFORME SOBRE PLAN DE
RENDICION DE CUENTAS CIUDADANO

Hora: 10:17:27 Fecha: 29/06/2021 Aclaracion:
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MEMORANDO DCP N° 05/2021

A :  Lic. Mag. Rossana Cano, Directora
Direccion de Gestion y Desarrollo de las Personas ;
DE :  Lic. Sonia Alvarenga Rodas, Jefa Interina éé"”w}") //3 (
Departamento de Capacitacion del Personal o
FECHA . 28 de junio de 2021
REF. :  Remitir informe

Por medio del presente, cumplo en informar sobre el punto 6.1 correspondiente a la
DGDP del Plan de Rendicion de Cuentas Ciudadano:

Departamento de Capacitacién del Personal
6.1. Elaborar, difundir y ejecutar el Plan Institucional de Capacitacion

Al respecto, se informa que el Plan Institucional de Capacitacién correspondiente al
Periodo 2021, fue aprobado por Resolucién N° 288/2021

Las capacitaciones ejecutadas hasta la fecha, realizadas en cumplimiento al citado
Plan, se detallan a continuacién:

1. Induccién y Reinduccién: 46 participantes

2. Empoderamiento: el poder esta en tu interior: 40 participantes

3. Formacién y Capacitacién en el Sector Plblico: 21 participantes

4. Normas Juridicas en el Servicio Civil: 19 participantes

5. Ingreso y Promoci6n en la Administracién Publica: 22 participantes

También fue aprobada la Reglamentacion de Becas Académicas de Posgrado, segtn
Resolucion N° 180/2021, mediante la cual se adjudicaron Becas a los funcionarios

segun cuadro:

° : p s v Resolucién Monto
N Nombre y Apellido Maestria Institucion IPTA N° Aprobiado
1 Ing: Agr. luan:Alberto Maestria en Proteccién de Cultivos UNI 265 12.500.000

Morel Monges
Maestria en Psicologia
2 Lic. Olga Adriana Alcaraz | intervenciones cognitivo Uca 267 12.754.868
conductuales
3 Lic. Raquelina Carrillo Maestrla_o_an Planlflf:a-cson, . |AEE 266 12.970.850
Sosa Conduccidn Estratégica Nacional

Oficina Central: Ruta Il, km 10,5. San Lorenzo Paraguay. Telefax: +595 21 586 136
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4 Lic. Mag. Hugo Caneero Doctorado en Defensa, Desarrollo y |AEE 270 13.405.425
Ledn Seguridad Nacional - T
Doctorado en Administracién it s
5 | Lic. José Mario Acosta | Publica con énfasis én L‘:;:fi“;’;ﬁ” 271 14.197.500
B Gobernabilidad |
Lic. Patricia Rodrigue i
7 P"f_s BERRONENR | hoctoradoren Gestiér Ambiental | Nl 269 10.937.755
SOLICITUDES DE COMPLEMENSTD DE BECA;E_‘-EE@_;C»I'JCLUIR MAESTRIA
p i : S Resolucion Monto  °
N Nombre y Apellido Maastria IPTA N® Anr oD
1 Ing. Agr. Arsenio Insaurralde Leén Maestria en Producc’én Vezatal 268 3.000.000
2 Ing: Agr. Patl;;:\:’a;lr:)ezlores L Mzestria en Produ.cidn vVegetal 268 3.000.000
Atentamente
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