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CONSIDERANDO:

RES1LUCTóNN" l14O /2.022.-

POR LA CT]AL SE APLICAN MT]LTAS A PERSONAL PERMANENTE Y

coNTRATADo DEL INSTITUTy pARAGItAyo DE TECNoLoei,q lentRIA (IPTA),

CIRRESPnNDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DEL,qÑO EN CURSO, EN EL MARCO

DE LAs DISposrcIoNES coNTENIDAs EN LA RESDLUCIÓN N" 700/2017 "PoR LA

CUÁi SE APRUEBA E IMPLEMENTA EL REGLAMENTO INTEKNO DEL INSTITUTO
pARAGUAyo DE ;;cÑ;ioCi;;GRARIA (IPnA), HoMoLoGADo PoR RESoLuctÓN

,sFPN',0680/17.

VISTO:

Iisunción. ,ll de octubre de2'022'-

El Memorando DMSP N'7912022 del Dpto. de Monitoreo y Supervisión

del Personal, dependencia de la Dirección de Gestión y Desarrollo de las

Personas (DGDP), por el cual se eleva informe sobre multas generadas en

el mes de septiembie del año 2022, de acuerdo a los registros de asistencia

de los funciónarios perrnanentes, contral:ados y comisionados del Instituto

Paraguayo de Tecnolo gia Agraria - II',TA; por haber infringido las

disposiciones contenidas en la Resolución No 70012011 "POR LA
cÚAI SE APRUEBA E IMPLEMENTA EL REGLAMENTO

INTERNO DT]L INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGÍA
AGRARIA (IpTA), HOMSLOGADO POR RESOLUCIÓN SFP N'
0680/1.7", y;

Que, el informe de referencia incluye sanciones corespondientes al mes

a.3rtio del año en curso, en el marco de las disposiciones contenidas en el

articulo 13o de la Resolución 70ol\7, el cual dispone: "El SERVIDOR

PÚBLICO del IPTA, comisionado a otra Institución se regirá por el

sistema de marcación vigente en la entidad donde presta servicios, sus

disposiciones en cuanto a la tolerancizt y otros criterios que apliquen al

respecto. Se procederá ala aplicación ile multas de acuerdo al informe de

asistencia ,""ibido de la Entidad de destino. El funcionario comisionado

será pasible de las sanciones correspondientes. conforme al presente

reglamento".

Que,la Dirección de Gestión y Desanollo de las Personas (DGDP), por

Providenoia de f'echa 14 de octubre del año en curso, remite el expediente a

la Dirección General de Administrac;ión y Finanzas (DGAF), para Ia

autorización correspondiente.

correspondiente.

Ofic¡na Central: Ruta ll, km 10,5. San Lorenzo Paraguay. Telefax: +59b

Oficina de Gestión: Avenida Aviadores del Chaco esquina Tte. Rocholl - Ediflcio

www.iota.oov.ov- presidencia@ipta.9ov. py

Que, la Dirección General de Administración y Finanzas (DGAF),

proveído de fecha 14 de octubre de 2022, remite el expediente

Dirección de Secretaria General para la -,g4igi1ftq..de Ia
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RESOLUCIÓNN" 4Yñ /2.022.-

POR LA CAAL SE APLICAN MULTAS A PERSONAL PERMANENTE Y

CINTRATADy DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOEÍ¿, EEN¿RIA (IPTA),

CIRRESPuNDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DEL AÑO EN CURSO, EN EL MARCO

DE LAS DISPISTInNES CuNTENIDAS EN I}I RESOL(ICIÓN N. 7OO/2017 ,,POR LA

CT]AL SE APRUEBA E IMPLEMENTA EL REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO

\AMGUAnO DE TECNOLOaÍ¿, ¿,en¿,RIA (IPTA), HOMOLOGADO POR RESOLUCIÓN

,srPN'0680/17.

Que, la Dirección de Asesoría Jurídica, por Memorando D.A.J No

116122, de fecha l7ll0l22, expresa que; puesto a estudio y consideración

se ajusta a las normas y procedimientos vigentes que rigen la materia, por

lo manifestado no se encuentran objeciones legales para proseguir con los

trámites, salvo mejor parecer de la presidencia.

POR TANTO: En uso de las atribuciones y facultades que le confiere la Ley 3.788/10

EL PRESIDENTE
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA qPTA)

NESUELVE:

Artículo 1o.- APLICAR, multas al Personal Permanente y Contratado del Instituto

Paraguayo de Tecnolo gía Agraria - IPTA, que ha infringido las disposiciones

contenidas en la Resolución N" 700/2017 "POR LA CUAL SE APRUEBA
E IMPLEMENTA EL REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO
PARAGUAYO DE TECNOLOGÍA AGRARIA (IPTA),
HOMOLOGADO POR RESOLUCIÓN SFP NO 0680/17'"
correspondiente al mes de septiembre del año 2022, conforme al anexo de 2

(dos) páginas, que forman parte integrante de la presente Resolución.

ENCOMENDAR, a la Dirección General de Administración y Finanzas, a

realizar los trámites administrativos correspondientes, de acuerdo a las

disposiciones legales vigentes.

COMUNICAIR, a quienes coresponda y cumplido archivar.-7

ll, km 10,5. San Lorenzo

Oficina de Gest¡ón: Avenida Av¡adores del Chaco esquina Tte. Rocholl - Ed¡f¡cio KUAMHY
www.iota.qov.oy- presidencia@ipta.gov. py
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