PRIANEOS “SESQUICENTENARIO DE LA EPOPEYA NACIONAL: 1864 — 18707 Paun: !
Fecha: 16/12/22
PODER LEGISLATIVO
LEY N° 7050
EJERCICIO FISCAL 2023
23 -22 INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
I LINEA | DESCRIPCION I CATEG. C:§g£§ : | "PeRSONAL I ehRG0s e

Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL

Programa 001 PROGRAMA CENTRAL

Actividad 01 ADMINIST. Y GESTION INSTITUCIONAL EFICIENTE Y TRANSPARENTE

Objeto 111 SUELDOS

Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO

Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
1,000 PRESIDENTE ENT. DESCENTRA A81 1 22.000.000 22.000.000 201
1,100 DIRECTOR EJECUTIVO B16 1 13.000.000 13.000.000 196
2,000 ASESOR AB9 1 15.000.000 15.000.000 198
4,000 DIRECTOR GENERAL B14 1 12.000.000 12.000.000 191
5,000 DIRECTOR GENERAL B16 1 13.000.000 13.000.000 196
7,000 DIRECTOR B27 1 13.000.000 13.000.000 196
8,000 DIRECTOR B27 1 13.000.000 13.000.000 196
10,100 DIRECTOR B35 2 12.000.000 24.000.000 191
11,000 DIRECTOR B23 1 11.300.000 11.300.000 185
12,000 DIRECTOR B21 4 10.200.000 40.800.000 176
13,100 DIRECTOR B2S 1 12.200.000 12.200.000 192
14,000 PROFESIONAL (1) c8b 7 10.200.000 71.400.000 176
15,000 DIRECTOR B2A 1 9.400.000 9.400.000 168
16,000 JEFE DE DEPARTAMENTOQ B2B 1 8.800.000 8.800.000 162
17,000 DIRECTOR B21 3 10.200.000 30.600.000 176
18,000 DIRECTOR B2A 1 9.400.000 9.400.000 168
19,000 COORDINADOR C3E 1 8.700.000 8.700.000 161
20,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C52 1 7.600.000 7.600.000 144
21,000 PROFESIONAL (i) C81 1 11.300.000 11.300.000 185
22,000 PROFESIONAL (1) C81 1 11.300.000 11.300.000 185
23,000 AUDITOR INTERNO BC5 1 10.200.000 10.200.000 176
24,000 COORDINADOR C3D 1 9.300.000 9.300.000 167
25,000 COORDINADOR C3E 1 8.700.000 8.700.000 161
26,000 DIRECTOR B2A 1 9.400.000 9.400.000 168
27,000 COORDINADOR C3F 1 8.200.000 8.200.000 154
28,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C52 1 7.600.000 7.600.000 144
29,000 PROFESIONAL (I} csav 1 6.700.000 6.700.000 127
30,000 PROFESIONAL (I} c8x 1 6.300.000 6.300.000 117
31,000 DIRECTOR GENERAL B14 1 12.000.000 12.000.000 191
32,000 DIRECTOR B21 1 10.200.000 10.200.000 176
33,000 PROFESIONAL (1) c8pP 1 8.000.000 8.000.000 153
34,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C52 3 7.600.000 22.800.000 144
35,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C53 2 8.000.000 16.000.000 153
36,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C54 1 8.400.000 8.400.000 157
37,000 JEFE DE DEPARTAMENTO Cs5 1 8.800.000 8.800.000 162
38,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C51 1 7.300.000 7.300.000 140
39,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C53 1 8.000.000 8.000.000 153
40,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C54 1 8.400.000 8.400.000 157
41,000 DIRECTOR B21 1 10.200.000 10.200.000 176
42,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5A 2 6.900.000 13.800.000 131
43,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5D 1 6.000.000 6.000.000 106
44,000 JEFE DE DEPARTAMENTO csB 1 6.600.000 6.600.000 125
45,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C56 1 9.100.000 $.100.000 166
47,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C52 1 7.600.000 7.600.000 144
48,000 JEFE DE DEPARTAMENTOQO C54 1 8.400.000 8.400.000 157
49,000 PROFESIONAL (1) C8N 1 8.200.000 8.200.000 154
50,000 JEFE DE DEPARTAMENTOQO C5A 1 6.900.000 6.900.000 131
51,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C52 1 7.600.000 7.600.000 144
52,000 DIRECTOR B2A 1 9.400.000 9.400.000 168
53,000 PROFESIONAL (1) c8w 1 6.500.000 6.500.000 123
54,000 PROFESIONAL (I c8z 1 6.000.000 6.000.000 106
55,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5D 2 6.000.000 12.000.000 106
56,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5B 1 6.600.000 6.600.000 125
57,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5A 1 6.900.000 6.900.000 131
58,000 PROFESIONAL (Il) D59 1 5.900.000 5.900.000 104
59,000 PROFESIONAL(l) csw 1 6.500.000 6.500.000 123
59,100 PROFESIONAL (I} c8y 1 6.100.000 6.100.000 109
60,000 PROFESIONAL (ll) D58 2 5.700.000 11.400.000 99
61,000 JEFE DE DEPARTAMENTO CsD 1 6.000.000 6.000.000 106
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Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL

Programa 001 PROGRAMA CENTRAL

Actividad 01 ADMINIST. Y GESTION INSTITUCIONAL EFICIENTE Y TRANSPARENTE

Objeto M1 SUELDOS

Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
62,000 PROFESIONAL (lI) D57 8 5.500.000 44.000.000 93
63,000 JEFE DE DEPARTAMENTO CsD 2 6.000.000 12.000.000 106
64,000 JEFE DE DEPARTAMENTO CcsC 2 6.300.000 12.600.000 117
65,000 JEFE DE DEPARTAMENTO CsB 1 6.600.000 6.600.000 125
66,000 DIRECTOR B2D 2 8.000.000 16.000.000 153
67,000 PROFESIONAL (1l) D86 1 6.200.000 6.200.000 113
68,000 PROFESIONAL (il) D56 6 5.300.000 31.800.000 89
69,000 TECNICO (1) D81 1 5.400.000 5.400.000 9
70,000 JEFE DE DEPARTAMENTO CcsD 3 6.000.000 18.000.000 106
71,000 JEFE DE DEPARTAMENTO CcsC 1 6.300.000 6.300.000 117
72,000 PROFESIONAL (11} D55 3 5.100.000 15.300.000 85
73,000 PROFESIONAL (il) D57 1 5.500.000 5.500.000 93
74,000 PROFESIONAL (1) D5¢ 1 5.900.000 5.900.000 104
75,000 JEFE DE DEPARTAMENTO CcsD 2 6.000.000 12.000.000 106
76,000 PROFESIONAL (Il) D54 6 4.900.000 29.400.000 79
77,000 TECNICO (i) D8D 1 5.000.000 5.000.000 82
78,000 PROFESIONAL (1) Dsé 1 5.300.000 5.300.000 89
79,000 PROFESIONAL (Il) D58 4 5.700.000 22.800.000 99
80,000 PROFESIONAL (ll) D57 1 5.500.000 5.500.000 93
81,000 PROFESIONAL (1) D53 4 4.700.000 18.800.000 7
82,000 TECNICO (l) D8E 1 4.800.000 4.800.000 74
83,000 TECNICO (I) D8E 1 4.800.000 4.800.000 74
84,000 PROFESIONAL (i1) D55 1 5.100.000 5.100.000 85
85,000 PROFESIONAL (ll) D57 2 5.500.000 11.000.000 93
86,000 PROFESIONAL (1) D52 6 4.500.000 27.000.000 64
87,000 TECNICO (1) DgF 3 4.600.000 13.800.000 67
88,000 TECNICO (1)) E33 1 4.600.000 4.600.000 67
89,000 PROFESIONAL (1l) D54 1 4.900.000 4.900.000 79
90,000 PROFESIONAL (Il) D55 1 5.100.000 5.100.000 85
91,000 PROFESIONAL (1) D51 5 4.300.000 21.500.000 59
92,000 TECNICO () D8D 2 5.000.000 10.000.000 82
93,000 PROFESIONAL () D53 1 4.700.000 4.700.000 7
94,000 PROFESIONAL (11) D54 1 4.900.000 4.900.000 79
95,000 PROFESIONAL (1i) D58 1 3.900.000 3.900.000 46
96,000 PROFESIONAL (li) D52 2 4.500.000 9.000.000 64
97,000 PROFESIONAL (i) D5C 4 3.700.000 14.800.000 38
98,000 PROFESIONAL (I1) D51 1 4.300.000 4.300.000 59
99,000 PROFESIONAL (if) DSE 3 3.300.000 $.900.000 27
100,000 PROFESIONAL (it) D5C 1 3.700.000 3.700.000 38
101,000 PROFESIONAL (M) D5F 1 3.100.000 3.100.000 20
102,000 PROFESIONAL (il) DsD 1 3.500.000 3.500.000 33
103,000 PROFESIONAL (1) D5G 3 2.900.000 8.700.000 14
104,000 PROFESIONAL (I1) D56 1 5.300.000 5.300.000 89
105,000 PROFESIONAL (1I) D54 1 4.900.000 4.900.000 79
106,000 TECNICO (I) D8G 1 4.400.000 4.400.000 61
107,000 PROFESIONAL (Il) D53 1 4.700.000 4.700.000 7
108,000 TECNICO (I) D8K 1 3.800.000 3.800.000 43
108,000 ASISTENTE TEC. ADM F26 1 3.900.000 3.900.000 46
110,000 PROFESIONAL (l1} D5B 1 3.900.000 3.900.000 46
111,000 TECNICO (1) DsL 2 3.600.000 7.200.000 35
112,000 TECNICO (i) E3F 1 3.800.000 3.800.000 43
113,000 ASISTENTE TEC. ADM F26 3 3.900.000 11.700.000 46
114,000 PROFESIONAL (it) D52 1 4.500.000 4.500.000 64
115,000 TECNICO () E3G 6 3.700.000 22.200.000 38
115,100 TECNICO (ll) E3G 1 3.700.000 3.700.000 38
116,000 TECNICO (II) E3F 2 3.800.000 7.600.000 43
116,100 TECNICO (i) E3F 1 3.800.000 3.800.000 43
117,000 TECNICO (iI) E3H 2 3.600.000 7.200.000 35
118,000 TECNICO (It) E3G 1 3.700.000 3.700.000 38
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Clase Prog. 1 PROGRAMA CENTRAL

Programa 001 PROGRAMA CENTRAL

Actividad 01 ADMINIST. Y GESTION INSTITUCIONAL EFICIENTE Y TRANSPARENTE

Objeto 111 SUELDOS

Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
119,000 TECNICO (Il E3J 1 3.400.000 3.400.000 30
120,000 TECNICO (Il E3E 1 3.900.000 3.900.000 46
121,000 TECNICO (Il E3E 1 3.900.000 3.900.000 46
122,000 TECNICO (I} E3K 4 3.200.000 12.800.000 24
122,100 TECNICO (il) E3K 1 3.200.000 3.200.000 24
123,000 ASISTENTE TECNICO ADM F2A 1 3.300.000 3.300.000 27
124,000 TECNICO (Il) E3L 12 3.000.000 36.000.000 17
125,000 TECNICO (1) E3K 1 3.200.000 3.200.000 24
126,000 TECNICO () E3M 3 2.800.000 8.400.000 11
127,000 TECNICO (If) F2B 1 3.200.000 3.200.000 24
128,000 TECNICO (1l) E3N 2 2.600.000 5.200.000 8
129,000 PROFESIONAL (1) D5H 1 2.700.000 2.700.000 9
130,000 TECNICO (Il) F2C 1 3.000.000 3.000.000 17
131,000 TECNICO (Il) E3Q 1 2.550.307 2.550.307 2
132,000 TECNICO (Il) E3P 1 2.550.307 2.550.307 4
133,000 ASISTENTE TECNICO-ADM F27 3 4.300.000 12.900.000 59
134,000 TECNICO (ll) D8E 1 4.800.000 4.800.000 74
135,000 ASISTENTE TECNICO ADM F27 1 4.300.000 4.300.000 59
136,000 ASISTENTE TECNICO ADM F2B 4 3.200.000 12.800.000 24
137,000 ASISTENTE TECNICO ADM F24 1 3.700.000 3.700.000 38
138,000 ASISTENTE TECNICO ADM F2C 1 3.000.000 3.000.000 17
139,000 ASISTENTE TECNICO ADM F2D 2 2.800.000 5.600.000 11
140,000 ASISTENTE TECNICO ADM F2E 1 2.600.000 2.600.000 8
141,000 ASISTENTE TECNICO ADM F2G 1 2.550.307 2.550.307 2
142,000 AUXILIAR TECNICO-ADM G37 1 4.800.000 4.800.000 74
143,000 AUXILIAR TECNICO-ADM G32 1 4.100.000 4.100.000 53
144,000 AUXILIAR TECNICO-ADM G31 1 3.900.000 3.900.000 46
145,000 AUXILIAR TECNICO-ADM G3D 4 3.400.000 13.600.000 30
146,000 AUXILIAR TECNICO-ADM G3G 1 3.000.000 3.000.000 17
147,000 AUXILIAR TECNICO-ADM G3E 1 3.300.000 3.300.000 27
148,000 AUXILIAR TECNICO-ADM G3J 4 2.600.000 10.400.000 8
149,000 AUXILIAR TECNICO-ADM G3K 3 2.550.307 7.650.921 4
150,000 AUXILIAR DE SERVICIOS G9D 1 3.300.000 3.300.000 27
151,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GG 1 2.900.000 2.900.000 14
152,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GI9H 1 2.700.000 2.700.000 9
153,000 AUXILIAR DE SERVICIOS G9F 1 3.100.000 3.100.000 20
154,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GaJ 3 2.550.307 7.650.921 6
154,100 AUXILIAR DE SERVICIOS G9J 1 2.550.307 2.550.307 [
155,000 TECNICO (Il E3L 1 3.000.000 3.000.000 17
156,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GgK 31 2.550.307 79.059.517 3
156,100 AUXILIAR DE SERVICIOS G9K 3 2.5650.307 7.650.921 3
157,000 ASISTENTE TECNICO-ADM F2F 4 2.550.307 10.201.228 4
158,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GoL 1 2.550.307 2.550.307 1
159,000 PROFESIONAL (1) C8L 2 8.800.000 17.600.000 162
161,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GIM 7 2.550.307 17.852.149 1
162,000 PROFESIONAL (1) Cc8D 1 10.200.000 10.200.000 176
164,000 ASESOR AGC 1 8.500.000 8.500.000 159
167,000 ASESOR A92 2 7.400.000 14.800.000 141
168,000 ASESOR ABK 1 4.800.000 4.800.000 74
184,100 TECNICO (il) D55 1 5.100.000 5.100.000 85

TOTAL MENSUAL : 1.679.417.192

TOTAL ANUAL . 20.153.006.304

Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES

Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
160,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C53 1 8.000.000 8.000.000 153
163,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C51 1 7.300.000 7.300.900 140
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Actividad 01 ADMINIST. Y GESTION INSTITUCIONAL EFICIENTE Y TRANSPARENTE
Objeto 111 SUELDOS
Fuente Finan. 30 RECURSOS INSTITUCIONALES
165,000 DIRECTOR B21 1 10.200.000 10.200.000 176
166,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C51 1 7.300.000 7.300.000 140
169,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c58 1 6.600.000 6.600.000 125
170,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c5¢ 1 6.300.000 6.300.000 117
171,000 JEFE DE DEPARTAMENTO csD 1 6.000.000 6.000.000 106
172,000 PROFESIONAL (Il) D54 1 4.900.000 4.900.000 79
173,000 PROFESIONAL (Il) D58 1 5.700.000 5.700.000 99
174,000 PROFESIONAL (Il) D53 6 4.700.000 28.200.000 71
175,000 PROFESIONAL (Il) D57 1 5.500.000 5.500.000 93
176,000 PROFESIONAL (If) D54 1 4.900.000 4.900.000 79
177,000 PROFESIONAL (It) D5A 2 4.100.000 8.200.000 53
178,000 PROFESIONAL (If) D54 2 4.900.000 9.800.000 79
179,000 PROFESIONAL (If) D58 1 3.900.000 3.900.000 46
180,000 TECNICO (Il) D8G 1 4.400.000 4.400.000 - 61
181,000 TECNICO (Il) D8J 1 4.000.000 4.000.000 51
182,000 TECNICO (Il) D8J 1 4.000.000 4.000.000 51
183,000 TECNICO (Ity E3J 1 3.400.000 3.400.000 30
184,000 TECNICO (Il) D8E 1 4.800.000 4.800.000 74
185,000 TECNICO (Il) E3N 1 2.600.000 2.600.000 8
186,000 PROFESIONAL (il) DSF 1 3.100.000 3.100.000 20
187,000 TECNICO (Il) E3P 1 2.550.307 2.550.307 4
188,000 ASISTENTE TECNICO-ADM F2C 1 3.000.000 3.000.000 17
189,000 AUXILIAR TECNICO-ADM G3J 1 2.600.000 2.600.000 8
190,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GsJ 1 2.550.307 2.550.307 6
191,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GoL 1 2.550.307 2.550.307 1
192,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c56 1 9.100.000 9.100.000 166
193,000 DIRECTOR B21 2 10.200.000 20.400.000 176
194,000 JEFE DE DEPARTAMENTO C5A 1 6.900.000 6.900.000 131
195,000 PROFESIONAL (Il) D57 1 5.500.000 5.500.000 93
196,000 PROFESIONAL (II) D54 1 4.900.000 4.900.000 79
197,000 AUXILIAR DE SERVICIOS GIK 1 2.550.307 2.550.307 3
198,000 PROFESIONAL (Il) D86 2 6.200.000 12.400.000 113
199,000 JEFE DE DEPARTAMENTO c52 1 7.600.000 7.600.000 144
TOTAL MENSUAL : 231.701.228
TOTALES : 368 22.933.421,040
Objeto 13 GASTOS DE REPRESENTACION
Fuente Finan. 10 RECURSOS DEL TESORO
Departamento 99 ALCANCE NACIONAL
198,000 DIRECTOR EJECUTIVO $87 1 2.164.400 2.164.400 66
199,000 PRESIDENTE 596 1 3.409.800 3.409.800 %
200,000 DIRECTOR GENERAL 90 5 1.948.900 9.744.500 63
201,000 DIRECTOR S84 15 1.528.300 22.924.500 51
TOTAL MENSUAL : 38.243.200
TOTAL ANUAL 458.918.400
TOTALES : 22 458.918.400
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